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Juhasz Erika:

Kozmiivelodés és tudomany

A Kulturalis Szemle kiildetése, hogy a kultira széles spektruman, de els6sorban a
kozmiivel6dés és a kozosségi milivel6dés témakoreiben, illetve az ezekkel kapcsolatba hozhat6
témakban bemutassa a tudomanyos relevanciaval biré fontos kutatasokat, tanulmanyokat,
koteteket és konferencidkat. A Kulturalis Szemle témai és szerz6i nem csak Magyarorszag
hatarain beliil alkoté szakemberek, mivel a Kulturalis Szemle alapitdi célul tiizik ki egy Karpat-
medencei magyar Kulturalis Szemle miikddtetését. Ez az interdiszciplinaris online tudomanyos
folydirat igy a Karpat-medence magyar kulturalis szakembereinek egy olyan halézatat kivanja
osszefogni, akik hisznek a kulttira fontossagaban, a kulturalis k6zosségi kezdeményezésekben,
és ezt az eszmét szeretnék hosszutavon terjeszteni és fenntartani. Ennek érdekében végeznek
elméleti és empirikus kutatdsokat, amelyekkel célul tlizik ki a kulturdlis tevékenységek,
intézmények és lehet6ségek folyamatos fejlesztését. A Kulturalis Szemlébe a tudomanyos etika
betartdsaval egyarant publikdlhatnak egyetemi oktatok, doktoranduszok, fels6oktatasi
hallgatdk, kutaték, és természetesen a kulturdlis szintereken dolgoz6 szakemberek. A kiadas
elsd éveiben els6sorban magyar nyelvii irasokat varunk, a késébbiek folyaman angol nyelvii
publikalasra, esetenként angol nyelvii kiilonszamra is lehetdséget kivAnunk teremteni, hogy a
kultiraval Kkapcsolatos Kkutatdsi eredményeket minél szélesebb Kkorben, nemzetkozi
viszonylatokban is terjeszteni tudjuk. Ennek a célnak az eléréséért valasztottuk az online
format is: az elektronikus eszkozok segitségével ezek az irdsok sokkal szélesebb korben el
tudnak jutni az érdekl6d6khoz.

A 2020. évi szamoktol kezdve a folyoiratban a Nemzeti Miivel6dési Intézet szakmafejlesztési
tevékenységében erdsoddé kutatasi, tudomanyos vonal egyre inkabb érvényesul. 2019.
szeptemberétol indult el az els6 K6zmiivel6dési Tudomanyos Kutatasi Program, amely egy éves
kutatasi tamogatast nyujt k6zmiivel6dési témaju kutatasokhoz. A Program keretében évente
10 f6 egyéni hallgatéi palyazatot tdmogatunk: kozosségszervezés alapszakos, kulturalis
mediacié mesterszakos és kozosségi miivel6dés osztatlan tanarszakos hallgatok kutatasait;
valamint évente harom komplex kutatocsoport palyazatat tdmogatjuk: a kutatécsoportban
egyetemi oktatdk, hallgatok és a kézmiivel6désben dolgoz6 szakemberek végzik kdzosen a
kutatomunkajukat. A 2020-ban tamogatott kutatécsoportok kozil bemutatkozik jelen
lapszamunkban a Debreceni Egyetem, a Budapesti Gazdasagi Egyetem és a Pécsi
Tudomanyegyetem kutatocsoportja. Tovabba két egyéni kutato is bemutatkozik a lapszamban
a 2020-as nyertes egyéni kutaték koziil. A Kulturdlis Szemle folyoirat teret ad alap- és
mesterszakos kozmiivel6dési témaju szakdolgozatok kutatasi eredményeinek bemutatasara is,
amelyekbdl ebben a lapszamban 6t tanulmanyt kozliink.

A 2020. évi szamoktdl kezdve a folydiratban a Nemzeti Miivel6dési Intézet szakmafejlesztési
tevékenységében erdsodé kutatasi, tudomanyos vonal egyre inkabb érvényesul. 2019.
szeptemberétol indult el az els6 K6zmiivel6dési Tudomanyos Kutatasi Program, amely egy éves
kutatasi tamogatast nyujt kozmivel6dési témaju kutatasokhoz. A Program keretében évente
10 f6 egyéni hallgatéi palyazatot tamogatunk: kozosségszervezés alapszakos, kulturalis
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mediacié mesterszakos és kozosségi mlivel6dés osztatlan tanarszakos hallgatok kutatasait;
valamint évente harom komplex kutatécsoport palyazatat tamogatjuk: a kutatécsoportban
egyetemi oktatok, hallgaték és a kdozmiivel6désben dolgozé szakemberek végzik kézosen a
kutatémunkajukat. A 2020-ban tamogatott kutatédcsoportok kozil bemutatkozik jelen
lapszdmunkban a Debreceni Egyetem és a Budapesti Gazdasagi Egyetem kutatécsoportja.
Tovabba egy egyéni kutatd is bemutatkozik a lapszamban a 2020-as nyertes egyéni kutaték
kozil. A Kulturalis Szemle folydirat teret ad alap- és mesterszakos kozmiivel6dési témaju
szakdolgozatok kutatasi eredményeinek bemutatasara is, amelyekbdl ebben a lapszdmban
harom tanulmanyt koézllink.

Jelen lapszamban a Nemzetkézi kitekintés rovatban olvashaté Bartalis Izabella, Sallé Szilard
és Miklosi Marta kozos cikke, aminek témaja a kultira jogi szabalyozasa és igazgatasi
rendszere. a kérdést Romania és Magyarorszag 6sszevetésén keresztiil vizsgaljak a szerzék. Ezt
kovetéen Molnar Attila Karoly, Miklosi Marta és Daria Becker-Pestka kozos cikkében a
fogvatartottak kulturalis jogait ismerheti meg az olvasé Lengyelorszagban. A cikkben a szerzék
a kreativ tarsadalmi rehabilitacié megvaldsulasat vizsgaljak és bemutatjak, milyen mddon
biztositja a lengyel biintetés-végrehajtasi rendszer a fogvatartottak szamara, hogy élhessenek
kulturalis jogaikkal.

A Hazai tudomdnyos miihelyben az orszag kilénb6z6 pontjain miikod6 fels6oktatasi
intézmények oktatdi, kutatoi, valamint kulturalis szakemberek publikalnak.

Benkei-Kovacs Balazs, Farkas Julianna, Keszei Barbara, Hédi Csaba, Popcsa Anna, és
Thuma Orsolya a Budapesti Gazdasagi Egyetem kutatocsoportjaként Kutatasukban harom
telepiilés, Fot, God és Vac lakosai korében vizsgaltak a helyi értékek ismeretét, az azokhoz val6
érzelmi hozzaallast, illetve, hogy ezek Osszefliggései hogyan befolyasoljak a kulturalis és
természeti orokségek értékelését. Dohorné Kostyal Zsuzsanna a Nemzeti M{ivel6dési Intézet
munkatarsa cikkében az értékgylijtés témakorét jarja koril. Olyan kérdésekre keresi a
valaszokat, mint Hogyan tudja az értéktar mozgalom megerd@siteni a helyi kozosségeket?
Miként lehetséges, hogy a helyi értékek felismerésével, a kozosségi alapu értékgyijtéssel
gazdasagfejlesztés valdsuljon meg az adott teleptilésen? Miképpen tud ez a folyamat a
telepiilések lakosainak helyben maradasahoz hozzajarulni?

Eszenyi Miklos, a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium Kkulturalis fejlesztési referense
cikkében az olvasdk az Eurdpai Uniods forrasbol tamogatott kulturalis fejlesztéseket ismerteti a
2014 és 2020 kozotti idoszak vonatkozasaban. Petd Lilla a Nemzeti Miivel6dési Intézet
kozpontvezetdje, valamint a Debreceni Egyetem hallgatéja a hal6zatelmélet és a kozmiivel6dés
kapcsolatat vizsgalja. Masodik cikkében a témakor gyakorlati bemutatasara torekszik, valamint
bemutatja sajat kutatdsat és annak eredményeit. Szaboné Toth Judit a Debreceni Egyetem
doktorandusza a polgarosodas korat mutatja be, mint az alulrél szervez6dd koézmiivel6dés
fénykorat Hajduiinanas példajan keresztil. Szintén a Nemzeti Miivel6dési Intézet munkatarsa
Téthné Boda Eva Maria, aki a néphagyomanyok megismerésének, megérzésének, valamint a
jelen kultiraba toténoé atmentésének folyamatat kutatja., irasdban a mai gyongyékszer késziték
korére fokuszalva.

A folyéirat Junior kutatémiihely rovataban fiatal kutaték munkajat ismerhetik meg az olvasdk,
mint példaul Jager Davidét, aki a Nemzeti Mivel6dési Intézet munkatarsa, valamint a
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Debreceni Egyetem hallgat6ja és cikkének masodik részben a kozosségi szinterekben
megvaldsulé milvészeti tehetséggondozas bemutatdsat folytatja, az els6, elméleti fejezetet
kovetéen a gyakorlati megkozelités bemutatdsdval. Mohos Edina, az Eo6tvos Lorand
Tudomanyegyetem hallgatoja pedig cikkében a koézmivel6dési intézmények és az ifjusag
megvaltozott szabadid6-felhasznalasi és kultdrafogyasztasi szokasait vizsgalja, ezen beliil az
intézmények alkalmazkodasat az ifjusag 0j szokasaihoz.

Konyvajdnlatként Erdei Gabor, a Debreceni Egyetem adjunktusa ir ismertet6t a Boros Julianna
- Kozma Tamadas - Markus Edina altal szerkesztett Community Buidling and Social Innovation
cimii kotetrdl.

A Tudomdnyos konferencidk hirei rovat keretében Horvath Zoltan, az AGORA Szombathelyi
Kulturdlis Kézpont igazgatéja ir a Kultira djragondolva cimet visel6 konferenciardl. A
rendezvény 2021. november 26-an az AGORA Szombathelyi Kulturdlis Koézpont
szervezésében zajlott, a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés jegyében.

A kulturdlis szakma alapitéja, Durké Matyas professzor ur is gyakorta mondta a fontos eszmék
terjesztése kapcsan az 6rok igazsagot: , Aki felteszi a kolompot, az razza is!” A kulturalis szakma
megerdsitéséhez szlikség van olyan tudomanyos folydiratra, amely kiildetéséhez illeszked6en
a Karpat-medence szamos kutatdjat tudja egyesiteni, és folyamatos kutatasra, és kutatasi
eredményei publikdldsara buzditani. Ezt a célt mar a szerkeszt6bizottsag 0sszedllitasanal és
késébbi bdvitésének lehetdsége kapcsan is szem eldtt tartottuk. Ezaltal érhetjiik el azt, hogy ez
a folyéirat ne egy-egy szilikebb kutatécsoport nyilvanossagi foruma legyen, hanem egy minél
tdgabb tudomanyos-szakmai kor szellemi timogatasat élvezze.

Hivjuk tehat szerz6ként mindazokat, akik agy érzik, hogy szeretnének és tudnanak hozzatenni
ehhez a vallalashoz maguk is. Es hivjuk olvaséként mindazokat, akik hasonléan gondolkodnak,
és fontosnak tartjak a kulturat, a kultdra tovabbadasat, mint egyetemes értéket. Gondolkodjunk
kozosen, Orizziik kozosen a magyar kulttira értékeit Magyarorszagon és a Karpat-medencében
egyarant!

Hasznos olvasmanyélményeket kivanunk!

dr. Juhasz Erika
fészerkeszto



® Nemzeti

o F{{UEIQdéSi Kulturalis Szemle | \ M- éviolyam
nteze 2021. évi 2. szam

NEMZETKOZI KITEKINTES



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
@

Intezet Kulturalis Szemle | Y- eviolyam

2021. évi 2. szam

Bartalis Izabella - Sallo Szilard - Miklosi Marta:

A kultura jogi szabdlyozdsa és igazgatasi rendszere Romdnidaban
és Magyarorszdagon

Absztrakt: Tanulmanyunkban a rendelkezésiinkre all6, jelenleg érvényben 1évé torvények és
egyéb jogszabalyok alapjan ismertetjiik a kultdra jogi szabalyozasanak és igazgatasi
rendszerének vetiileteit. Olyan kérdésekre keressiik a valaszt, hogy a két orszagban a kulturalis
intézmények, egyesiiletek és alapitvanyok 1étrehozasat mi szabalyozza, milyen tipusai vannak,
azok milyen célok és feladatok mentén fejtik ki tevékenységiiket, tovabba milyen finanszirozasi
lehet6ségek segitik miikodéstiket.

Abstract: In our study, we describe the aspects of the legal regulation and administrative system
of culture on the basis of the laws and other legal regulations. We are looking for answers to
questions about what regulates the establishment of cultural institutions, associations and
foundations in the two countries, what types they have, along what goals and tasks they
operate, and what funding opportunities help their operation.

A kutatdsi folyamatot és a tanulmdny elkészitését a Nemzeti Miivel6dési Intézet Kézmiivel6dési
Tudomdnyos Kutatdsi Program kutatdcsoportok szdimdra alprogramja tdmogatta.

I. Kulturalis kézintézmények Romaniaban és Magyarorszagon

Romaniaban a kulturalis intézmények olyan kézintézményi vagy magan jellegii jogi személynek
mindsiilnek, amelyek szervezési és tamogatasi formatol fiiggetleniil a kultdra, a tajékoztatas és
az élethosszig tart6 tanulas teriiletén fejtik ki tevékenységiiket. A kozjot szolgalé kulturalis
szolgaltatasok szerepe, biztositani a lakossag szamara a tarsadalmi kohéziot és az
informaciéhoz val6 hozzaférést (OUG 118/2006:1/2/1).

Az orszagban a kulturalis intézmények korébe a kovetkezd 1étesitményeket soroljak: vidéki
kultirotthonok, varosi mivel6dési hazak, népegyetemek, a mivészetet és mesterségeket
népszerilsité népiskolak, kulturalis kdézpontok, a hagyomanyos népi kultirat népszertisitd
professzionalis egyiittesek, regionalis feln6ttképzé kdzpontok, hagyomany6rzési kozpontok és
egyebek (OUG 118/2006: 1/2/2). A felsorolt intézményeket egy 2003-as erdélyi magyar
kulturalis intézményrendszerre vonatkozé kutatas a komplex kulturdlis szervezetek
kategoriaba sorolja. Az ezeken kiviil esd kulturalis intézményeket kozgyljtemények, kiadok,
irott és elektronikus sajto, illetve miivészeti intézmény tipusokba sorolja (Csata - Kiss - Kiss,
2005:54-55).

Romaniaban a kulturalis viszonyok szabalyozasa, iranyad6 jogszabalyok elfogadasa a
Kulturdlis Minisztériumhoz tartozik, ez a minisztérium feliigyeli a kulturalis intézmények
aktivitasat.
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A kulturalis kozintézmények miikodését a helyi kozigazgatasi hatésagok akkor engedélyezik,
hogyha az adott intézmény rendelkezik a mivészeti produkciok 1étrehozasahoz sziikséges
technikai és adminisztrativ feltételekkel és olyan koltségvetéssel, amely lehetévé teszi az
intézmény miikodését és az altala szervezett kulturdlis tevékenységeket (OUG 118/2006:
1/3/1).
A kulturalis k6zintézmények tevékenységiiket f6ként a programok és projektek terén fejtik ki,
figyelembe véve a hatdsagok vagy a fenntarté intézmény altal eldirt kulturalis és nevel6-
formal6 stratégiakat (OUG 118/2006: I/4/1). A kulturalis intézmények megyei szinten a
megyei kulturdlis stratégiat alapul véve épitik fel tevékenységeiket. A megye municipiumai is
sajat kulturdlis stratégiat dolgoznak ki, amelyek szerencsés esetben igazodnak a megyei
kulturdlis stratégidhoz. A megyei kulturdlis intézmények vezetése a megyei 6nkormdanyzat
fennhatosaga alatt all, mig a varosok, municipiumok kulturalis intézményei a varosi
onkormanyzatok fenntartasa és iranyitasa alatt miikddnek.
Az aktivitasok féként a kovetkezd célok mentén valésulnak meg: valtozatos kulturdlis
szolgaltatasok és miivészeti alkotasok elérésének biztositasa a kozdsségi kulturalis igényeknek
megfeleléen; a koztudatban a magaskultira iranti igény kialakitasa, valamint a kozosségek
kulturalis eseményeken valo6 részvételének novelése; a hagyomanyok és a szellemi kulturalis
orokség megorzése, kutatasa, védelme, kozvetitése, népszeriisitése és ezek altal a koztudatban
valo elmélyitése; az élethosszig tarté tanulds megvaldsulasanak érdekében az iskolan kiviili
tevékenységek keretében szakmai képzések megvaldsitdsa (Memorandum 2000, OUG
118/2006:1/4/2).
Romadnia Kulturalis Minisztériuma, mint kdzponti kozhatdsag felelds a kulturalis stratégidk és
politikak kidolgozasaért és alkalmazasaért. Térvényhozdi és intézményi szinten a Kulturalis
Minisztérium biztositja a szakteriilet szabalyozasat és annak keretét, valamint a roman allam
nemzetkozi képviseletét a miivészet, kultira és o6rokség vonatkozasidban. Menedzsment
szintjén a Minisztérium foglalkozik az el6iranyzott javak, a koltségvetés és a pénziigyi alapok
valamint az aldrendeltségében levé intézmények irdnyitdsaval, tamogatasaval és
ellendrzésével.
A Kulturalis Minisztérium biztositja a kulturalis 6rokség védelmét (a szellemi 6rokségét is) a
specifikus torvényhozoi keret és értékelé programok, restauralas, megdrzés és a koztudatba
valé beépités révén. A kortars alkotasokat tekintve a Minisztérium kiildetése tamogatni és
0sztonozni a miivészetek fejlesztését az infrastruktira, a jogi-, gazdasagi és pénziigyi keret
biztositasa révén gy, hogy egyidében kielégiti az alkotok, termel6k és a befogaddk igényeit. A
Minisztérium felel6s a nemzeti kisebbségek és a multikulturalizmus tamogatasaért és
népszerlsitéséért, valamint egy specifikus hattér 1étrehozasaért, annak érdekében, hogy a
hatranyos helyzetii régiokban is biztositva legyen a kulturalis nevelés és a kultirahoz valo
hozzaférés.
A Kulturalis Minisztériumnak kézponti szerepe van az intézményi rendszer, valamint az allami-
és a magan tamogatasi rendszerek megreformalasaban és decentralizaci6jaban. Az intézmény
a hatékonysag és a specifikus értékelés altal hangsulyozza az atlathatésagot, valamint a
kozpénzhez valé egyenl6é és diszkriminaciémentes hozzaférést. A Kulturdlis Minisztérium
fennhatdsaga alatt szamos teljesen vagy részben allami kéltségvetésii kulturalis kozintézmény
miikédik. (Romania Kulturalis Minisztériumanak honlapja 2021)
A Kulturalis Minisztérium orszagos szinten meghatarozza, hogy a kulturalis intézmények
milyen tipusu aktivitasokat folytathatnak, eszerint szervezhetnek oktatasi vagy szdérakoztato
célu kulturalis eseményeket pl. koncerteket, versenyeket, vasarokat, szeminariumokat és egyéb
ezekhez hasonlé rendezvényeket; létrehozhatnak kulturalis vagy tudomanyos jellegi
9
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id6szakos vagy alland6 kiallitasokat, kiadhatnak monografidkat, helyi vonatkozasu
kiadvanyokat, publikaciokat; népszeriisithetik a helyi vonatkozasu kulturalis turizmust,
megdrizhetik, kutathatjak és értékké nyilvanithatjdk a népi mesterségeket, szokasokat és
hagyomdanyokat; szervezhetnek polgari nevelést célz6 kurzusokat, felnéttképzéseket és
szakmai képzéseket, tovabba megvalodsithatnak miivészeti tevékenységeket (OUG 118/2006:
1/4/3).
A kulturdlis koézintézmények finanszirozasa az allam altal biztositott pénziigyi tAmogatasbdl,
helyi koltségvetésbdl, sajat bevételbdl és egyéb forrasokbol pl. palyazatokbdl valdsul meg (OUG
118/2006:1V/15/1-2). A 2000-es években végzett kutatas szerint, Székelyfold viszonylataban
a finanszirozasi lehet6ségeket vizsgalva ot szervezet alaptipust kilonboztettek meg:
allami/6nkormdanyzati  koltségvetésbdl gazdalkodé  szervezeteket; olyan névleges
allami/6nkormanyzati koltségvetésbdl fenntartott szervezeteket, amelyek vagy nem
miikddnek, vagy alternativ forrasok altal tartjak fenn a szervezetet; allami/6nkormanyzati
hattérrel nem rendelkezd, palydzati tdmogatasokat folyamatosan igénylé intézményeket;
tdmogatast nem igényld, vagy azt csak alkalomszerlien igénybe vevd, tAmogatasok nélkiil is
rendszeresen miikodo szervezeteket, valamint piaci szerepléként is miikodé szervezeteket
(Miklés, 2005:78., Biré — Miklés 2006:257.).
A kulturalis kozintézmények - a torvényes el6irasoknak megfelelve - sajat bevételre tehetnek
szert az altaluk szervezett aktivitasok utan kapott, a kdzonség altal befizetett pénzosszegekbol.
Torvény szabalyozza, hogy a sajat bevételt kizarédlag kulturalis programok és projektek
finanszirozasara hasznalhatjdk fel (OUG 118/2006: 1V/16/1-2). Az intézmények olyan
adomanyokat és tamogatdsokat is elfogadhatnak, amelyek 0Osszefiiggésben allnak sajat
tevékenységiikkel (OUG 118/2006:1V/17).
A kulturalis intézmények bevételre tehetnek szert tanfolyamok és tovabbképzések részvételi
dijaibol; értékesithetik sajat tevékenységiik altal megvaldsult eredményeiket; dijat kérhetnek
kulturalis rendezvények, szabadidés tevékenységek szervezése, k6zosségi érdeket szolgald
tevékenységek pl. film, hangfelvétel vagy digitalis fotokészités esetén; bevételiik szarmazhat
olyan kiadoi tevékenységbdl, amely a népi kultdra, az élethosszig tart6é tanulas, a tudomany
vagy a miuvel6dés teriiletére iranyul, bérbe adhatnak ingatlan feliiletet vagy ing6 javakat
egyuttesek, zenekarok szamara, igényt tarthatnak kiilonféle kulturalis események pl.
alkototaborok, kiallitasok, vasarok szervezési dijara; szintén bevételre tehetnek szert helyi
programok népszerlsitésébdl, adatbazisok informacidinak, illetve katalogizalt szokasok,
hagyomanyok, népi alkotasok értékesitésébdl, illetve olyan egyéb tovabbi kulturalis
tevékenységekbdl, amelyek az intézmény profiljanak megfelelnek (0 2883/2003: V/24).
Magyarorszagon a kulturalis teriilet az Emberi Er6forrasok Minisztériumahoz, a Kultaraért
Felelss Allamtitkarsaghoz tartozik. Az allamtitkarsag legfontosabb feladata a rendelkezésére
allé allami eszkozokkel kezdeményezni €és elGsegiteni az Uj kulturalis értekek létrehozasat, a
nemzeti és egyetemes kulturalis 6rokség megovasat. Térvényalkotoi hataskorében el6késziti a
muzedlis intézményekrdl, a koényvtarakrol, a kozmiivel6désrél és a levéltarakrdl, a
miivészettamogatasrol, a mozgdoképszakmarol, a kulturalis orokségvédelemrdl, az uj média
kérdések szabalyozasarol és a kultura finanszirozasardl szo6lé jogszabalyokat. Emellett az
allamtitkarsag kialakitja az agazati fejlesztési tervek koncepcionalis alapjait, kormanyzati
szintl stratégiai terveket, ajanlasokat dolgoz ki, és sziikség esetén javaslatot tesz kormanyzati
intézkedések megtételére. (Emberi Eréforrasok Minisztériuma 2021)
Magyarorszagon a telepiilési 6nkormanyzat a kozmivel6dési alapszolgaltatasok folyamatos
hozzaférhet6sége érdekében kozosségi szinteret, illetve kozmiivelddési intézményt biztosit. A
kozmivel6dési intézmény, illetve a kozosségi szintér fenntartdja, miikodtetdje az allam,
telepiilési onkormanyzat, nemzetiségi onkormanyzat, onkormanyzati tarsulas, valamint
10



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
@

Intezet Kulturalis Szemle | Y- eviolyam

2021. évi 2. szam

kézmiivel6dési megallapodas keretében egyhdaz, egyéb szervezet vagy maganszemély lehet. A
kozmivel6dési intézmény és a kozosségi szintér segiti a kozosségi tevékenységéket, a
miivel6dé kozosségek miikodését, Osztonzi a tarsadalmi Osszetartozast és a kozosségek
kulturalis értékteremtésben valé aktiv részvételét, miikodése a kozosségek ontevékenységén
alapul. Fenntartojat vizsgalva megallapithato, hogy az allam, a telepiilési 6nkormanyzat, a
nemzetiségi 6nkormdanyzat vagy az 6nkormdanyzati tarsulds altal fenntartott kézmiivel6dési
intézmény az allam vagy az dnkormanyzat 100%-os tulajdonaban allé nonprofit gazdasagi
tarsasagként vagy koltségvetési szervként mikodik. (1997. évi CXL. torvény 77.§ (1)-(4)) A
kozmiivel6dési intézmény Magyarorszagon szamos jogi formaban miikddhet, tipusai a
kovetkezdk: mivel6dési haz, miivel6dési kozpont, kulturdlis koézpont, tébbfunkcids
kézmiivel6dési intézmény, népfbiskola, népi kézmiives alkotohaz, gyermek-, illetve ifjusagi haz,
valamint szabadid6koézpont. (1997. évi CXL. torvény 77.§ (5))

A finanszirozast illetéen megallapithatjuk, hogy Magyarorszagon a févarosi és a telepiilési
onkormanyzatok a kozmivel6dési feladataik ellatadsdhoz a koltségvetési torvény szerint dllami
hozzajarulasban részesiilnek. (1997. évi CXL. torvény 90.§) Emellett tovabbi bevételekre
tehetnek szert a romdniai intézményekhez hasonléan egyéb pénziigyi tamogatasbol, sajat
bevételbdl és egyéb forrasokbdl pl. palyazatokbol.

A két orszagot 0sszehasonlitva a finanszirozas terén a legfontosabb kiilonbség a palyaztatasi
rendszerben nyilvanul meg. A romdniai palyazati kiirdsok - néhany kivételt leszdmitva - az
esetek nagy részében nem tamogatjdk a magyar kultirat népszertisitd6 projekteket, igy a
magyarorszagi intézményekkel szemben a romaniai magyar intézmények sajat orszagukon
beliil nem tudnak forrasokat lehivni, igy leggyakrabban az anyaorszagi tdmogatasok felé
fordulnak.

Tovabbi fontos eltérés Magyarorszag és Romdania kozott a szakemberek képzésében
mutatkozik meg, ugyanis mig Magyarorszagon szamos fels6oktatasi intézmény foglalkozik a
kozmiivel6dési szakemberek képzésével, addig Romaniaban magyar nyelvteriileten egyaltalan
nincs erre lehet6ség. Mindezek mellett a tovabbképzési lehet6ségek a kulturaban, a
koézmiivel6désben dolgozok szamara nagyon korlatozottak.

Egy harmadik fontos kiilonbség, hogy Romaniaban a kozmiivel6dési intézményeknek nincsen
sem megyei, sem regionalis, sem orszagos adatbazisa. Mindez megneheziti az intézmények
kozotti kommunikaciot, a programok promotalasat, marketingjét és az egylittmiikodés
lehetdségét.

A kovetkezd fejezetben a legfontosabb kulturalis intézménnyel, 1étesitménnyel foglalkozunk
Romaniaban és Magyarorszagon.

II. Nemzeti Hagyomanyorzési Kozpont (Centrul National pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale) és Nemzeti Miiveldodési
Intézet NKKIft.

Romdnia egyik f6 kulturdlis létesitménye a Nemzeti Hagyomanydrzési Kézpont (Centrul
National pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale), amelynek létrehozasat és
miikodtetését Romdania Kormanya hagyta jéva a Kulturdlis Minisztérium javaslatara.
(118/2006: 11/9/1-2) Az orszagban létez6 kulturalis kozintézmények a kdézponti vagy helyi
kozigazgatasi intézmények fennhatdsaga alatt miikodnek. Minden megyében létrejott legalabb
egy olyan kulturalis kozintézmény, amely a Megyei Tanacs alarendeltségében miikodik és
modszertanilag tamogatja a vidéki kulturalis intézmények tevékenységéet (OUG 118/2006:

11/8).
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Ezek a kozintézmények olyan meghatarozott vagy meghatarozatlan idére sz6ld, egyéni
munkaszerzddéssel rendelkez6 alkalmazottakat foglalkoztatnak, akik szakmai, technikai vagy
adminisztrativ feladatokat latnak el. A meghatarozatlan id6re felvett alkalmazottak a torvények
értelmében eldirt sikeres versenyvizsga esetén foglalhatjdk el allasukat (OUG 118/2006:
111/12/1-2).
Az intézmények élén a menedzser all, akinek allasa elfoglalasdhoz menedzseri tervet kell
bemutatnia. Annak sikeres megvédése esetén a vezetd menedzseri szerz8dést ir ala, amelyben
rogzitik a megvaldsitani kivant programokat és projekteket (OUG 118/2006: 111/14/2-3.).
A fent mar emlitett Megyei Tanacsok fennhatdsaga alatt all6 hagyomanydrzési kozpontok
meghatarozott célok és feladatok szerint miikddnek. Szerteagazo a célkitiizések kore, ezek
kozott emlithetjiik az adott megyében fellelhetd hagyomanyok feltardsat, megdérzését és
apolasat; a jelenkori népi alkotdsok megovasat és Osszegylijtését a népi értékek adat- és
értékbankjanak létrehozasdhoz; a hagyomany6rzd és miivészeti tevékenységet folytatod
intézmények moddszertani iranyitdsat; kulturdlis programok szervezését; projektek
kezdeményezését; képzési programok szervezését; a helyi és egyetemes kulturalis 6rokség
értékeinek meg0rzését és tovabborokitését; tajjelleg megdrzését és érvényesitését, tehetség és
kreativitas felpartoldsat; hagyomanyos mesterségek udjjaélesztését és tdmogatasat; kortars
autentikus népi alkotasok tamogatasat; szabadidés programok szervezését; a lakossag
segitését a hagyomanyos miveltség értékeinek megismerésében, valamint a kulturalis
értékcsere elGsegitését megyei, orszagos és nemzetkozi szinten (a HMHF szervezeti és
miikodési szabalyzata: 11/4).
F6 feladatok: Osszehangolni és mddszertanilag irdnyitani a megye teriiletén miikodo
miivel6dési létesitmények tevékenységét; tamogatni a mlivel6dési intézmények miikodéséhez
sziikséges szakszemélyzet képzését és tovabbképzését; kiadvanyokat szerkeszteni és
terjeszteni az élethosszig tarté tanulds teriiletén a mivel6dési létesitmények megyei
halézataban; partnerségi programokat megvaldsitani a hazai és hataron tuli
szakintézményekkel az élethosszig tartd tanulas megvalosulasanak érdekében;
hagyomanydrz6 és a hagyomanyt apolé programokat kezdeményezni és tAmogatni; életben
tartani a mar alig létezd népszokasokat, a megye teruletén feltérképezni a népszokasokat,
hagyomanyokat, épitett Orokségeket 6rzd régiokat, valamint hagyomany6rzé és népi
mesterségeket felkarol6 programokat kezdeményezni és lebonyolitani (a HMHF szervezeti és
miikodési szabalyzata: 11/5).
Magyarorszagon 2017. januar 1-t6l a lakiteleki Népfdiskola Alapitvany altal létrehozott
Nemzeti Miivel6dési Intézet NKKft. az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval kotott
kozszolgaltatasi szerz6dés keretében latja el azokat a kozmivelddési szakmai szolgaltato és
modszertani feladatokat, amit szellemi jogelddje, a Nemzeti Mivel6dési Intézet koltségvetési
szervként végzett. (Nemzeti Miivel6dési Intézet 2021) A Nemzeti Miivel6dési Intézet NKKft. a
kulturalis alapellatas operativ bazisszervezeteként miikodik, mintaprojektek megvalésitasaval,
modszertani tanacsadassal jarul hozza a k6zosségi milivel6désben részt vevék életmindségének
javitasahoz, a telepiilések kulturalis, tarsadalmi és gazdasagi lehet6ségeinek kialakitasahoz.
Feladatat hal6zatos formaban latja el, a budapesti kézpont mellett 19 megyei igazgatdsag segiti
a kozmivel6dési szakmai koncepciok megvaldsuldsat. A megyei igazgatdésagok emellett a
telepiilési kozosségi-kulturalis élet mddszertani tanacsadassal valé tamogatasat is ellatjak. A
megyei igazgatdsagok kildetése a helyi tarsadalmi igényekre wvalé hiteles reagalas
lehetdségének megteremtése a kultira és kozosségi miivel6dés eszkozeivel. Lehetové teszik,
hogy az orszag szinte barmely telepiilésén, ahol kézmiivelddési feladatellatas folyik, a helyi
kozosségek modszertani segitséget kaphassanak kezdeményezéseikhez. Mivel ezeknek a
folyamatoknak tobbnyire érzékelhetd gazdasagélénkité hatasa is van, a Nemzeti Mlivelddési
12
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Intézet mintaprogramjai révén hozzajarul a helyi tarsadalmak erdsitéséhez. (Nemzeti
Miivel6dési Intézet 2021)

I11. Kulturalis egyesiiletek és alapitvanyok Romaniaban és Magyarorszagon

Romanidban az egyesiiletek és alapitvanyok olyan fizikai és jogi személyek, amelyek
tevékenységliket a kozosség érdekében, helyi vagy térségi szinten fejtik ki, politikai vagy vallasi
hovatartozastol fiiggetleniil. Létrehozasukat és miikodéstiket a 26/2000-es Kormanyrendelet
szabalyozza, amely altaldnosan érvényes barmely szakteriileten az orszagban miikodé
egyesliletekre és alapitvanyokra. Ebbdl adéddéan nincs kimondottan a kulturdlis
tevékenységeket végz6 egyesiiletekre, alapitvanyokra sz6lé kormanyrendelet. A civil
szervezetek bejegyzéséhez az Igazsagligyi Minisztérium jovahagydasa sziikséges. A bejegyzést
kovetben a civil szervezet bekertil a Minisztérium adatbazis nyilvantartasaba. A fent emlitett
civil szervezetek altalanos célja, hogy a demokracia és a jogallamisag polgari értékeit
népszer(sitse, helyi vagy regiondlis szinten kozosséget épitsen, valamint megteremtse az
ezekhez sziikséges anyagi hatteret (0G 26/2000:1/1/3, X/1).

Az egyesiiletek, alapitvanyok megalakuldsdhoz minimum hdrom alapit6 tag sziikséges, akik
osszedllitjdk a bejegyzéshez sziikséges alapitd okiratot, amelynek tartalmazni kell az alapito
tagok személyi adatait és szandéknyilatkozatait, az egyesililet pontos megnevezését és
székhelyének cimét, az egyesiilet vagyonat (amelynek minimalis értéke az alapitas
idépontjaban érvényben lev6 bruttdé minimalbér kétszerese), valamint a vezetd funkcidk és
személyek meghatarozasat. A miikodési szabalyzat 6sszeallitasakor fogalmazédnak meg az
egyeslilet tevékenységi szegmenseinek megfeleld céljai, itt keriil felszinre az a kulturalis
tevékenység, amelyet az adott civil szervezet folytat. A szabalyzatnak kotelezéen tartalmaznia
kell az egyesiiletek jogait és kotelezettségeit, céljait és feladatait, bevételi forraslehet6ségeit, az
alapito vezeto kotelezettségeit (0G 26/2000: 11/2/4).

A megvalésitasokhoz, valamint a dontésekhez sziikséges az egyesiiletek miikodését szabalyozé
szervek megléte, a kozgylilés, a vezetGtanacs és a cenzor/cenzorbizottsag. Ezek
kozremiikodésével lehet a szervezet miikodési alapszabalyzatat méodositani. Az alapit6 tagok
egyuttesen alkotjak az egyesiilet vezet6ségét. Alapitvanyok esetében a vezetOtanacs és a
cenzor/cenzorbizottsag alkotjak az alapitvany miikodéséhez sziikséges szerveket. A
vezet6tanacs hatarozza meg az alapitvany altaldnos és objektiv céljait, a koltségvetés
tervezését, a cenzor/cenzorbizottsag kinevezését, a humanerdforrasok feltételeit és az
alapitvany miikodési alapszabalyzatdnak modositasat. Barmilyen alapszabalyzatra iranyulo
modositashoz torvényszéki eljaras sziikséges (0OG 26/2000: 111/20-28).

A civil szervezetek bevétele szarmazhat a tagok tagsagi dijabol, adokbdl és jutalékokbdl,
kereskedelmi tevékenységekbdl, adomanyokbdl, tdmogatasokbdl, allami juttatisokbdl és
palyazati forrasokbdl. Bevétel szarmazhat a civil szervezet miikodési szabalyzataban
megfogalmazott erre alkalmas tevékenységekbdl, mint pl. kulturalis szolgaltatasbol, miivészeti
tevékenységek szervezésébdl, szellemi, miivészeti és kulturalis termékek értékesitésébdl (0G
26/2000: VII/46). A kozponti és helyi szervek (Megyei Tanacs, Onkormanyzatok) a
tevékenységi koriiknek megfeleléen nyilvantartdsukba veszik megalakulasuk utan az
egyesiileteket, alapitvanyokat, ezt kovet6en kotelesek a helyi civil szervezetek miikodését
anyagilag és moralisan tamogatni. Mindezt a milikodéshez szilikséges székhely vagy székhelynek
alkalmas teriilet biztositasaval teszik. (0G 26/2000: VIII/49-50).
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Amennyiben az egyesiiletek és alapitvanyok megvalositva céljaikat, megtartva vagy esetleg
megnovelve a szervezet vagyonat harom évig sikeresen miikddnek Romania Kormanyanak
elismerésében részesiilnek (0G 26/2000: VI/38).

A kulturdlis intézmények, egyesiiletek és alapitvanyok alapvetd feladata a hagyomanyok, a
népi- és a magas kultira felkaroldsa, amelynek identitdsmeg6rzd, k6zosségépitd szerepe
vitathatatlan egy nemzet fennmaradasaban.

Magyarorszagon sincsen kimondottan a kulturalis tevékenységeket végzd egyesiiletekre,
alapitvanyokra sz6l6 kormanyrendelet, az alapvetd szabalyokat az Egyesiilési jogrol szolo
2011. évi CLXXV. torvény tartalmazza.

Az egyesiilet a tagok kozos, tartds, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvaldsitasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkez6 jogi személy. (2013. évi V.
torvény 3:63§ (1)) Az egyesililet az egyesiilési jog alapjan létrehozott szervezet, jogi személy,
amely a nyilvantartasba vétellel jon 1étre. (2011. évi CLXXV. torvény 4.§) Egyesiilet alapithat6
minden olyan célra és tevékenységre, amely 6sszhangban 4all az Alaptorvénnyel, és amelyet
térvény nem tilt. Legalabb 10 alapit6 tagra van sziikség, és a tagok szama késébb sem lehet
ennél kevesebb. (v.0.4/2017. (IV. 3.) IM rendelet)

Az alapitvadny az alapité altal az alapité okiratban meghatarozott tartés cél folyamatos
megvalOsitasara létrehozott jogi személy. (2013. évi V. torvény 3:378§) Alapitvanyokat
létrehozni barmilyen tartos célra lehetséges, azzal a megkotéssel, hogy az alapito és az alapitd
hozzatartoz6ja csak igen szlik korben lehet kedvezményezett. Az alapitvanynak alapitd
vagyonnal Kkell rendelkeznie, amelyrél az alapitonak vagy alapitoknak kotelessége
gondoskodni. Irdnyitasa a kezel6 szerv (pl. kuratérium) kezében van, vagyis az alapitonak
nincsen meghatarozo befolyasa a miikodésre.

Zaro gondolatok

[rasunkban térekedtiink a romaniai kulturalis jogi szabalyozas és igazgatasi rendszer részletes
bemutatasara, 6sszevetve a magyarorszagi helyzettel, viszonyokkal.

Megvizsgaltuk, hogyan alakul a vonatkozé jogszabalyi hattér, melyek a legfontosabb
hattérintézmények, milyen jellemz6i vannak a kulturalis intézményeknek, rendelkeznek-e jogi
személyiséggel, milyen f6 tipusai kulonithetéek el. Részletesen korbejartuk a kultara
finanszirozasi kérdéseit, valamint elemeztiik a kapcsolddé joganyagot a kulturalis célu civil
szervezetekre vonatkozdan, 6sszevetve a romaniai és a magyar sajatossagokat.

Szamos eltérés jelenik meg kozmiivel6dés vonatkozasaban a két orszag tekintetében, féleg a
jogi-jogszabalyi hattér, a szakember-képzés, tovabbképzés, adatbazisok mikddtetése,
intézmények kozotti egylittm(ikodés, finanszirozas, palyaztatas tertiletén.

Magyarorszagon kiforrottabb, részletszabalyokban is megjelend jogszabalyi hattérrel, szdmos
egyetemen elérhetd szakember-képzési, illetve -tovabbképzési lehetOséggel, egységes
adatbazissal, allami-onkormanyzati finanszirozasi hattérrel talalkozunk, konnyebbé,
fenntarthatobba téve ezzel a kozmiivel6dési intézmények miikddtetését, mint Romdaniaban.
Mindezek alapjan megallapithatjuk, hogy az erdélyi magyar kozmiivel6dési intézmények
fennmaradasanak és sikeres miikodésének létfontossdga az anyaorszagi kozmiivel6dési
intézményekkel val6 egylttmiikodés.

14



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | Y- eviolyam

2021. évi 2. szam

Felhasznalt irodalom:

= 2011. évi CLXXV. térvény az egyestilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasaral

= 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvraél

= 4/2017. (IV. 3.) IM rendelet a civil szervezetek és a sportegyesiiletek egyszertisitett
nyilvantartasba vételi és egyszertisitett valtozasbejegyzési eljarasaiban alkalmazandé
mintaokiratokrol

= Biro, A. Zoltan - Mikl6s, Istvan (2006): Székelyfoldi kulturdlis intézmények. In: Olah,
Sandor (szerk.): Térség és kultira. Hargita Megyei Kulturalis Kézpont, Csikszereda, 235-
261. p.

= (sata, Zsombor - Kiss, Dénes - Kiss, Tamas (2005): Az erdélyi magyar kulturalis
intézményrendszerrél. In: Blénesi, Eva - Mandel, Kinga - Szarka, Laszlé (szerk.): A
kultdra vilaga. A hataron tdli magyar kulturalis intézményrendszer. MTA Etnikai-nemzeti
Kisebbségkutaté Intézet, Budapest, 50-75. p.

» Emberi Eréforrasok Minisztériuma (2021): Kultiraért Felel6s Allamtitkarsag. Szervezet.
In: https://2010-2014.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/kulturaert-
felelos-allamtitkarsag/szervezet. Letoltés ideje: 2021. januar 15. 11.30. h

» Eurépai Kozosségek Bizottsaga (2000): Memorandum az egész életen at tart6 tanulasrol.
Briisszel, 2000. In: http://www.nefmi.gov.hu/europai-unio-oktatas/egesz-eleten-at-
tarto/memorandum-tanulas (letoltés ideje: 2021.01.13)

= Hargita Megyei HagyomanyOrzési Forraskozpont (2021): Hargita Megyei
Hagyomanydrzési Forraskozpont szervezeti és miikodési szabalyzata. II. fejezet. Kézirat

= Miklés, Istvan (2005): Forrasbevondsi gyakorlat a székelyfoldi kulturdlis intézmények
esetében. In: Blénesi, Eva - Mandel, Kinga - Szarka, Laszlé (szerk.): A kultdra vilaga. A
hataron tuli magyar kulturalis intézményrendszer. MTA Etnikai-nemzeti
Kisebbségkutaté Intézet, Budapest, 76-92. p.

= Nemzeti Miivel6dési Intézet (2021): Ismertetd. In: https://nmi.hu/rolunk/ismerteto/
Letoltés ideje: 2021. janudar 15. 10.30. h

* Ordonantd 26/2000. Kormanyrendelet: I-X. fejezet. In: www.program-legislativ.ro

= Ordonanta 2883/2003. Kormanyrendelet: V. fejezet. In: www.program-legislativ.ro

* Ordonanta de Urgenta 118/2006. Siirg6sségi kormanyrendelet (Ordonanta de urgenta
= Stirg6sségi kormanyrendelet): I-1V. fejezet. In: www.program-legislativ.ro

= Romdnia Kulturdlis Minisztériumanak honlapja (2021): Kulturalis Minisztérium. In:
https://gov.ro/ro/guvernul/cabinetul-de-ministri/ministrul-culturiil610979253
Letoltés ideje: 2021. januar 20.

15



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
@

Intezet Kulturalis Szemle | Y- eviolyam

2021. évi 2. szam
Molnar Attila Karoly - Mikldsi Marta - Daria Becker-Pestka

Fogvatartottak kulturdlis jogai Lengyelorszagban - a kreativ
tarsadalmi rehabilitdcio megvaldésuldasa

Absztrakt: Tanulmanyunkban bemutatjuk, milyen moédon biztositjia a lengyel biintetés-
végrehajtasi rendszer a fogvatartottak szamara, hogy élhessenek kulturalis jogaikkal.
Kiemelten fontos ezzel a kérdéssel foglalkozni, mert a fogvatartottak altal vallalt kreativ
tevékenységek lehet6séget adnak arra, hogy ,szinte Gj emberként” szabaduljanak biintetésiik
let6ltése utan. A Konopczynski altal meghatarozott kreativ tdrsadalmi rehabilitdcié hozzajarul
ahhoz, hogy nagyobb eséllyel vissza tudjanak illeszkedni a tarsadalomba, mivel a miivészeti
tevékenységek tamogatdsa oriasi jelentdséglinek bizonyul a reintegracidjuk eszkozeként
(Konopczynski 2008). A téma feltarasa soran szamos pozitiv példat, j6 gyakorlatot is
felvillantunk, els6dlegesen az iparmiivészet, az irodalom, a zene és a filmek tertiletén.

Abstract: In our study, we present how the Polish penitentiary system ensures prisoners
exercise their cultural rights. It is especially relevant to deal with this issue, for the prisoners’
creative activities give to allow them to become "new persons" once they finished their
sentence. Konopczynski’s "creative social rehabilitation" contributes to a greater chance of
their reintegration into society, since supporting artistic activities include great importance as
a means of reintegration. In our topic, we also highlight many positive examples and good
practices, primarily in the fields of applied arts, literature, music, and film.

Bevezetés

A szabadsagvesztés-blintetés végrehajtasa soran nem hagyhatjuk figyelmen kiviil, hogy a
borton valdjaban egy totalis intézmény, amelynek elsGsorban izolalé szerepe van, igy a
végrehajtas soran elkeriilhetetlen a fogvatartottak jogainak megcsorbitasa. Fontos azonban
hangsulyozni, hogy minden eurdpai orszagra vonatkoz6 eldirasként az Eurdpai
Bortonszabalyoknak megfelel6en ezeknek a korlatozasoknak a lehetd legkisebb mértékiinek
kell lenniiik, a szabadsag elvesztése ugyanis nem jelentheti a kulturdlis jogok elvesztését
(Eurépai Unid Miniszteri Bizottsaga 2006). A biintetdjogi felel6sségre vonas folyamata soran
minden korilmények kozott érvényesiilniiik kell az emberi jogoknak, alapelveknek,
nemzetkozi kovetelményeknek, ami a jogallamisag egyik fokméro6jének tekinthetd.
Napjainkban mindinkabb megfelel6 figyelem fordul a biintetdjogi szankcidok végrehajtasara a
biintetd felel6sségre vonas folyamataban. Bar minden szankcid bizonyos alapveté allampolgari
jogok korlatozasaval jar, ugyanakkor védelmet kell nyujtani az esetleges joggal valé visszaélés
megel6zésére (Spanga 2009).
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A biintetés-végrehajtas céljai és az Europai bortonnevelési iranyzatok

A jelenlegi bilintetési elméletek sokszinliségét mutatja, hogy szem el6tt tartjak a hatékonysag
igényét a jogallamisag keretein bellil. Ennek fontos tétele az egyedi javulast célzo
reszocializacid, reintegracié elmélete. A modern biintetési felfogashoz hozzatartozik tovabba,
hogy a biintetés stlya aranyos legyen a blincselekmény sulyossagaval (Voké 2012:36). Tehat
napjainkban a nevelési paradigma a bortonreform koézéppontjaban all, mellyel a borton
intézménye a szabadulasra valé felkészitést kivanja megvaldsitani (Fliegauf 2008; Pankasz
2010). igy a biintetés-végrehajtas szakemberei a visszailleszkedés fontos tényezdjeként az
oktatast, a személyiség fejlesztését tartjak szem el6tt (Ruzsonyi 2003).

Azonban - egyetértve Pankasz véleményével - nem hagyhatjuk figyelmen kiviil azt a tényt, hogy
,a zdrt intézetek kényszerkondicionalizdlasa csak addig dll fenn, ameddig az erds kiilsé kontroll
miikodik” (Pankasz 2010:83). Igy a reszocializicié, reintegracié, azon belill a pozitiv
személyiségformalas a gyakorlatban kevéssé valosul meg, melyre a visszaesési mutatok is
utalnak.

Eurdpa-szerte észrevehetdk a bortonnevelés kiillonbozbéségei, amely iranyzatok alapjaban véve
reintegracio-fokuszuak, a koztiik fennallé kiilonbség csupan jellegiikben, egy-egy orszag
vonatkozadsdban taldlhat6 meg (Ruzsonyi 2003). A drillkézponti mddozat egy feszes, a
fogvatartottak kiszolgaltatottsdgdt nyomatékosité biintetés-végrehajtasi tipus, amely
Angliaban, Franciaorszagban és Toérokorszagban jellemz6. Ezekben az orszagokban a zartsagot,
a fogvatartottak elszigeteltségét az elrettentés céljaval sugallja az intézet épitészeti jellege
Lengyelorszagban, Romaniaban) az oktatas-nevelés mellett jelentdssé valt a vallas szerepe. Az
un. porosz iskola épit a szakképzésre, a kornyezettel val6 szoros egylittmiikodésre, a sportra;
ennek a bortonnevelési koncepcidnak kiilondsen fontos eleme a tanulas, a munkavégzés. Az un.
rehabilitacios iranyzaton belil (leginkabb a holland és ir boértondkben) a bortonnevelés a
biintetés-jutalmazas mentén valosul meg, ami mellett nélkiilozhetetlen az oktatas is. A neo-
treatment iranyzatot a skandinav orszagokban talaljuk meg. Ennek az irdnyzatnak jellemzdje,
hogy a végrehajtas a biintetés-visszavezetés-gondozas harmasaban érhet6 tetten. Itt a
bortonkornyezet erésen hasonlit a szabad életben felismerhet6 kornyezeti jellemz6khoz -
alapfelfogas, hogy ,minél eredményesebben asszimildlja a bérténkérnyezet a kozdsségi
kérnyezet jellemzdit, annal kénnyebb az dtmenet a bortonbiintetésbdl a szabad tarsadalomba.”
(Ruzsonyi 2003:54)

Fogvatartottak kulturalis jogai

Lengyelorszag bortoneiben jelenleg 71.112 fogvatartott tolti blintetését: 67.786 férfi, 3.326 no,
a fogvatartottak kozott 1.741 f6 kulfoldi, az elitéltek atlagos bilintetési ideje 24 honap. A
2021.12.31-i statisztikai adatok szerint a lengyel bortonokben é16 fogvatartottak neme az
alabbi tablazat szerint oszlik meg.

1. abra: A lengyel bortonokben é16 fogvatartottak megoszlasa
(Central Board of the Prison Service. Annual Statistical information for 2021. p. 3-6.)

Férfi No& Osszesen
67 786 3 326 71112
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A visszaesések mértékét jelzi, hogy Lengyelorszagban atlagosan minden masodik szabadult
személy ismét bortonbe keriil (Blintetés-végrehajtas Kézponti Igazgatosaga, 2021).
A szabadsagvesztés-biintetés lényeges elemei a reintegracios feladatok feltételeivel szemben
hatnak, szabalyai az elitéltek teljes életmddjat szabalyozzak. Epp azoktél a tirsadalmi mintakt6l
zarjak el az elitélteket, amelyek elsajatitasa, interiorizaldasa a sikeres beilleszkedéshez
nélkiilozhetetlen, emellett tovabbi negativ hatasként csokkentik a fogvatartottak dnérzetét,
negativan hatnak jovoképiikre (Becker-Pestka 2021; Modos 2003). A fogvatartottak szamara
szervezett programokat nagyfoku érzékenységgel kell végiggondolni, nem hagyhaté figyelmen
kivil a szabadulas utani beilleszkedésre iranyultsag. Mar a biintetés letoltésének
megkezdésétdl kezdve arra kell koncentralni, hogy a tdrsadalomba toérténd visszailleszkedésre
(is) felkészitsék a fogvatartottakat, a biintetés-végrehajtasi intézetek koriilményeit - ezen beliil
az elitéltek élet- és munkafeltételeit - a lehetséges mértékben kozelebb kell hozni a
tarsadalomban altaldban szokasos viszonyokhoz (Becker-Pestka 2021; Médos 2003).
Lengyelorszagban kiemelt szerepet toltenek be a civil szervezetek a fogvatartottak
reintegraciojanak el6segitésében azaltal, hogy kulturdlis programokat, képzéseket,
sporteseményeket szerveznek szamukra helyi és regiondlis szinten egyarant (Pstrag 2009;
WozZniakowska 2006).
A legtobb, fogvatartottakra vonatkozé reintegracios célu projekt - legyen az kormanyzati, vagy
civil szervezésli - alacsony koltségvetésii, azonban igen hatékony kezdeményezés (Cegielska
2009; Stepniak 2007).
A negativ hatdsok ellenstlyozasara a lengyel jogszabalyi kornyezet oktatasi, kulturalis
tevékenységek biztositasara kotelezi a biintetés-végrehajtasi intézeteket.
A témaval foglalkoz6 legfontosabb jogszabdalyok az aldbbiak: 1997. junius 6-i torvény a
Biintetés-végrehajtasrdl (Act of 6th June 1997 Executive Penal Code); 2016. aprilis 14-ei S/16-
os Orszagos Parancsnoki rendelet (Regulation no. S/16 of General Director of Prison Service, of
14th April 2016); 2010. aprilis 9-ei torvény az Orszagos Parancsnoksagrol (Act of 9th April
2010 of Prison Service). A bilintetés-végrehajtasi torvény el6irja, hogy a biintetés-végrehajtasi
intézeteknek biztositani kell a fogvatartottak szabadidejik megfeleld eltoltésének feltételeit
tobb teriileten: a mivel6dés, az oktatas, illetve a sporttevékenység vonatkozasaban.
Lengyelorszagban a kulturalis, oktatasi és sportrendezvényeken valé részvétel nkéntes, mivel
maguktol a fogvatartottaktol fiigg, hogy szeretnének-e azokon részt venni, vagy sem. A felsorolt
jogszabalyok részletesen tartalmaznak el6irdsokat a fogvatartottak jogaira, kotelességeire
nézve, a szamukra nyujtandé kulturalis és oktatasi lehetdségek korére és a sportlehetéségekre
vonatkozoan.
A bilintetés-végrehajtasi intézetek altal kinalt programokat az intézetek tisztjei, munkatarsai
dolgozzak ki, és az alabbi elemeket tartalmazzak:

e elméleti modell, amely alatdmasztja, hogy az adott program hogyan befolyasolja a

bilin6z6i magatartassal kapcsolatos tényezdket;
e azonositott rizikéfaktorok, amelyek megvaltoztatasa a visszaesés csokkenését
eredményezi;

e acélok kore és az alkalmazand6 moédszerek;

e aprogramfoglalkozasok leirasa;

o afogvatartottak felvételének szabalyai;

e aprogramok intenzitasanak, sorrendjének és id6tartamanak meghatarozasa;

e aprogramok végrehajtasanak helye, a programok végrehajtasahoz sziikséges létszam;

o részletes koltségbecslés és a programok finanszirozasi forrasanak megjelolése;
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o azon feladatok megjelolése, amelyeket a biintetés-végrehajtasi intézetek egyes
szervezeti egységei a teljes program megfeleld végrehajtasa érdekében megvaldsitanak;
e a program eredményeinek értékelési moédszere (Biintetés-végrehajtas Féigazgatdsaga
2016).
A kovetkez6 fejezetben részletesen bemutatjuk, hogyan jarul hozza a lengyel biintetés-
végrehajtasi rendszer ahhoz, hogy a fogvatartottak szabadsagvesztés-biintetésiiket aktivan
tolthessék le, ,4j emberként” szabaduljanak biintetésiik letoltése utan, minimalizaljak a
bizonytalansagukat, félelmeiket, elszigeteltségiiket és maganyukat, egyuttal nagyobb eséllyel
tudjanak visszailleszkedni a tarsadalomba.

J6 gyakorlatok, kezdeményezések Lengyelorszagban

szamara biztositott kulturdlis, sport- és oktatasi lehetdségek kore, amelyet a bilintetés-
végrehajtas rendszerén kiviil nagy szamban civil szervezetek koordinalnak (Cegielska 2009;
Nowak 2015). A bortonokben ilyen modon biztositott tevékenységek lehetdvé teszik a
fogvatartottak szadmdara, hogy aktivak legyenek, emellett pozitivan befolyasoljak a lelki
egyensulyukat és 6nbecstilésiiket. A biztositott programok lehetévé teszik a fogvatartottak
szamara, hogy kamatoztathassdk sajat kreativitdsukat, tovdbba azt, hogy minél tobb
tapasztalatot szerezzenek a bortonon kiviili személyekkel, szervezetekkel, dnkéntesekkel valé
érintkezéseikbdl. A fogvatartottak szamara lehet6ség nyilik arra is, hogy tevékenységiik soran
élvezzék az autondmia érzését és némi fiiggetlenséget érezzenek (Jaworska 2016).

A lengyel blintetés-végrehajtasi intézetek gyakorlatat vizsgalva, kiilon figyelmet érdemel a
Konopczynski altal meghatarozott kreativ tarsadalmi rehabilitacié fogalma (Konopczynski
2008:278-311). A fogalomban rejl6é alapcél a tarsadalomhoz val6 rossz viszonyulas tlineteit
mutato fiatalok céljainak és torekvéseinek ujraszervezése. Kiemelt motivacioként jelenik meg
,az ilyen fiatalok dltal kovetett, berdgziilt kognitiv és miikddési sémdkon alapulé destruktiv
stratégidk atalakitdsa, Uj szocidlis kompetencidkkal, készségekkel valo felruhdzasa, mégpedig a
fogvatartottak kreativ tevékenységének tdmogatdsa révén” (Konopczynski 2008:309).A
reintegracios programok melldzik a mlivészeti nevelés olyan elemeit, mint példaul a miivészeti
ismeretek, vagya magas miivészet megélésének lehetésége. FErthetd modon a
szabadsagvesztés-biintetés elszigetel6 funkciéja és a blintetés-végrehajtasi intézetek
kornyezete lehetetlenné teszi vagy jelentésen megneheziti a fogvatartottak szamara a magas
miivészet megtapasztalasat. S6t, a legtobb fogvatartott nem igazadn érdekelt esztétikai
érzékenységének és tudasanak fejlesztésében, ezen teriileteken jelent6s hianyossagaik vannak.
A biintetés-végrehajtasi intézetekben a miivészet atjan torténd tarsadalmi rehabilitacio
legfontosabb feladata nem a fogvatartottak személyiségének fejlesztése a sz6 emelkedett
értelmében. A miivészet mindenekel6tt egy lehet6ség a bortonben valo elszigeteltség negativ
hatasainak ellensulyozasara, igy osztjuk Jaworska arra vonatkozé véleményét, hogy a bortonon
beliili miivészeti tevékenység ,magas kultura elemeinek megjelenitése nélkiil is igen hasznosnak
tekinthetd” (Jaworska 2016:118). A mivészi alkoté tevékenységekben vald részvétel magaban
hordozza a miivészeti oktatds minden el6nyét. A kreativ tevékenységek kiilonb6z6 formai
kozil, mint példaul az iras, a festészet, a szobraszat, a kézmiivesség, a zene, a tang, a film vagy a
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szinhdz, altalaban a szinjatszasnak tulajdonitjak a legnagyobb jelentéséget. A Konopczynski
altal meghonositott kreativ tarsadalmi rehabilitacié fogalma ehhez a specialis tertilethez
kapcsolddik (Konopczynski 2006).
A bortdonben végzett miivészeti aktivitaisnak hdrom dimenziéja van:
1. mivészi (ami kritikusi értékelésen megy keresztiil),
2. tarsadalmi (ami az dn. normadlis tarsadalomba val6 beilleszkedés eszkozévé és az
altalanos emberi kultdra részévé valik), és
3. szubjektiv (att6l filiggéen, hogy mit ad alkotéinak és mi jarul hozza a
tapasztalatszerzésiikhoz, a fejlddéstikhoz) (Jaworska 2016:120).
A lengyel biintetés-végrehajtasi intézetekben folyé mivészeti aktivitdson Kkeresztiil
megvaldsulo szocialis rehabilitacié kiilonféle miivészeti tevékenységeket foglal magaba:
kézmiives foglalkozasokat, zenét, irast, szinjatszast, filmes alkotdsokat és tancot. A lengyel
biintetés-végrehajtasi intézetekben a miivészi dnkifejezés leggyakoribb formai a kovetkezdk:
e iparmiivészet - festészet, rajz, szobraszat, grafika, dombormii;
e irodalom - versek, novelldk, naplok, konyvek, mesék irasa;
e zene - ének, hangszeres jaték;
e szinhdaz - szinjatszas kiilonb6z6 szinjatsz6 csoportokban;
o film - a fogvatartottak mind a szinészek, mind a rendez6k szerepét egyarant betolthetik;
e tanc - hip-hop, néptanc, musical-tanc.
A fogvatartottak effajta cselekvésre torténé késztetésébdl szarmazéd elényok kozé tartozik
tobbek kozott ,az attitiid megvdltozdsa, a tudds gyarapitdsa, az 6nhatékonysdg érzésének
novelése, a fejlédési igény kialakitdsa és az egyén, a csoport erdsségeinek aktivdldsa” (Jaworska
2016:119-120).
Jelenleg Lengyelorszag-szerte rendeznek bortonmiivészeti kiallitasokat és versenyeket. Az
ilyen programok rendkivil pozitiv hatassal vannak a fogvatartottakra. Arra 6sztonzi 6ket, hogy
fokozzak eréfeszitéseiket a milivészeti alkotas terén, és hogy a miivészeten keresztiil fejezzék ki
magukat. Ezenkiviil hozzajarulnak a jelenlegi életstilus mélyebb megismeréséhez és annak az
attitlidnek a lehetséges atalakitasahoz, ami a racsok mogé juttatta 6ket. A legelismertebb és
legértékesebb projektek kozé sorolhatdk:
e a Magany hatara, a Siedlcei Borton Irodalmi Alkotoi Orszagos Verseny,
e aBydgoszczi Bortonmiivészeti Verseny,
e aKrasnystaw-i Rabkolté-verseny,
e az Orszagos Rabkoélté-verseny vagy
e a Sztum-i Biintetés-végrehajtasi Intézet szervezésében megvaldsult Bortonmiivészeti
Orszagos Szemle. A Sztumban Kkiirt pdalyazatra fogvatartottak altal készitett festd,
szobrasz, rajz, domborm, kézmiives és irodalmi prézai és verses alkotasok érkeztek
(Hajduk 2016; Jabtoniska 2019).

Néhany lengyel kutatds megerdsiti a kovetkezd, Jaworska altal kozzétett tevékenységek
hatékonysagat. Az animacidbdl szarmazo6 el6nyok kozé tartozik tobbek kozott az attitlidok
megvaltoztatdsa, a tudas novekedése, az 6nhatékonysag érzésének novelése, a megvaltozas
igényének kialakitasa, tovabba az egyén és a csoport erGsségeinek és potencialjanak fejlesztése,
aktivalasa (Jaworska 2016:119-120).

A témdaban végzett tanulmanyok koziil néhany azt jelzi, hogy a reintegraciét tdmogaté
tevékenységek jelentds szerepet jatszanak a fogvatartottak kulturalis aktivalasanak tertletén
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is, ami szdmos kutatdsban a kulturalis és oktatasi munka értékén, a konyvtari tevékenység
fontossagan a tarsadalomba vald visszailleszkedésen mérhet6 le. A fogvatartottak kulturalis
tevékenységbe torténdé bevondsa tehat fontos meghatarozoja a reintegraciés folyamatnak.
Kutatasok azt is kimutattak, hogy az elitéltek kulturalis tevékenysége pozitiv hatassal van a
csaladi kozosséggel valo kapcsolattartads mindségére, segit a kapcsolatok ujjaépitésében és
megerdsitésében. Az ilyen jellegli bortonon beliili tevékenység hozzajarulnak tovabba az
aktivva, motivaltta valashoz, ami mellett javitjak és erdsitik a tarsas kapcsolatokat (Sz.n. 2019;
Zybert 2012)

A bortonon beliili miivészeti események kozé tartozik az Art Behind Prison Bars c. kézmiives
kiallitas, amely a dublini biintetés-végrehajtasi intézet fogvatartottjai altal kiilonféle
technikdkkal készitett targyakat mutat be. A kidllitott targyak kozott megtalalhatunk
olajfestményeket, szobrokat, dombormiiveket, grafikai projekteket, origami targyakat és
ékszerdobozokat (Hajduk 2016). Hasonl6é rendezvényeket mads, lengyelorszagi biintetés-
végrehajtasi intézetek is szerveznek, mely események el6készitése és szervezése a helyi
kulturalis intézmények és az adott teriiletre szakosodott szakértdk segitségével torténik.
Ezekrdl az eseményekrdl a helyi média is beszamol, ami lehet6vé teszi, hogy népszertisitsék
azokat a nyilvanossag el6tt. Lehetdség nyilik arra is, hogy a fogvatartottak pénzt keressenek
miuialkotasaik eladasabdl, és igy megvaltoztassak a réluk kialakult véleményt. Ezen tilmenden
az ilyen események azért is fontos tényezdék, mert motivaljak a fogvatartottakat, hogy tegyenek
annak érdekében, hogy javuljon az életiik.

1. kép: Kézmiives tevékenység eredménye a bortonben, kidllitva a Korsze-i
nyilvanos konyvtarban
(Forras: https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/Sztuka-zza-krat)

Tovabbi bortonbeli miivészeti iranyzatot képvisel a Wronki Biintetés-végrehajtasi Intézetben
miikodo Zero Level nevill zenekar, amely egy zenei miivészkor keretében jott 1étre. A gyakorlas
és a fellépések lehet6vé teszik a fogvatartottak szamara, hogy fejlesszék a zenéhez kapcsol6do
képességeiket, és kissé elrugaszkodjanak a bértonbeli val6sagtol. A Zero Level eddig a bortonon
belil kiilonféle események alkalmaval mas fogvatartottak, csaladjaik és a borton személyi
allomanya el6tt 1épett fel. Bar 2020-ban a kulttiraért és oktatasért felelds reintegracios tisztek
azt tervezték, hogy benevezik a zenekart az Orszagos Bortonmiivészeti Versenyre és Szemlére,
azonban a vilagjarvany miatt a rendezvény elmaradt (Pretka 2020).
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2. kép: Zenélés a wronk-i bortonben (M. Zielinska)
(Forras: https://wronki.naszemiasto.pl/wronki-muzyka-w-zakladzie-karnym-
poziom-zero-laczy/ga/c1-8016547/zd/58129549)

Az Orszagos Ikoniré Verseny oOtlete 2008-ban jelent meg a Wtodawai Biintetés-végrehajtasi
Intézetben az Art is My Second Life cim{ szocidlis rehabilitaciés program keretén belil. A
palyazat f6 célja, hogy felkeltse a fogvatartottak érdekl6dését a keleti ortodox egyhaz
hagyomanyanak szellemi, esztétikai és miivészi értékei irant, beleértve az ikonografiat és a
kultira emberi életben betdltott szerepének hangsulyozasat. Az ikoniras lehetdséget kinal a
fogvatartottaknak, hogy kifejezzék magukat, elmélkedjenek az ikonokon abrazolt szentek
életérdl és sajat életiikrdl (Preciuk 2020).
A Zabrzei Biintetés-végrehajtasi Intézet sakkorakat szervez egy rab-aktivalé program
keretében. 2019-ben rendezték meg az elsé Orszagos Rab Sakkversenyt, amelyen htsz
visszaes6 fogvatartott vett részt (Jabtonska 2019).
Egy masik érdekes projekt a Prison Smart program, amelynek célja a pszichés fesziiltség, a
szomorusag, a harag, a félelem, a depresszio csokkentése. Azért rendkiviil fontos ez a program,
mert minden ilyen pszichés allapot jelentésen korlatozhatja a szocialis rehabilitacié pozitiv
eredményeit. A kurzus soran tanitott , légzéstechnikdk az emberi psziché legmélyebb rétegeihez
kapcsolédnak, pozitiv proszocidlis vdltozast serkentve” (Jaworska 2009:156).
Tovabbi, emlitésre mélté esemény példaul a Wasting No Time While Prisoned cimi
bortonmivészeti kiallitas. A kiallitott targyak kilonb6zd technikakkal, példaul himzéssel,
ujrahasznositassal, origamival és festéssel késziilt miialkotasok (Miechowicz 2015).
Erdekes program valésul meg a Wronki Biintetés-végrehajtasi Intézetben: a Film Discussion
Club egy olyan projekt, amely egy 10-15 {6s, onkéntesen jelentkezdkbdl allé fogvatartotti
csoportnak szo6l. A program megvalésitéi a poznani Adam Mickiewicz Egyetem szocidlis
rehabilitaciés pedagbgia szakos hallgatéi. A program alapvet6 célja a bértonben elszigetelten
biintetésiiket toltd visszaesOk kultirahoz valé hozzaférésének eldsegitése (Chojecka -
Stachowiak 2009:266-270).
A fentebb bemutatott és megvalositott projekteknek tobb kozos jellemzdje is van:
e a projektek célja a fogvatartottak tarsadalmi marginalizadléddsdnak megel6zése kreativ
tevékenységekben és miivészeti oktatasban valé részvételiik révén;
e a projektbdl szdrmazd elénydok nemcsak magukat a fogvatartottakat érintik, hanem
csaladjukat és a tarsadalmat is;
o célként fogalmazddik meg a fogvatartottak intellektudlis, kreativ és érzelmi
potencialjanak és tevékenységének serkentése;
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e a mivészeti tevékenységi formak széles skaldja és lehet6sége, hogy a fogvatartottak
kifejezzék magukat miivészetben: kézmilivességben, irodalomban, zenében, énekben,
szinhazban, filmben vagy tancban.

A fogvatartottak kulturdlis jogait vizsgdlva nem hagyhatjuk figyelmen kivil a
konyvtarhasznalathoz valé jogukat. A bilintetés-végrehajtasi intézetek konyvtari
gyljteményeinek a hatalyos jogi szabalyozasok alapjan tobbek kozott el kell segiteniiik, hogy
a fogvatartottak tisztdban legyenek sajat jogaikkal. A bortonkonyvtar kotetei kozott
megtalalhatd a Lengyel Koztarsasag alkotmanya, az emberi jogokrdl és az alapvetd
szabadsagjogok védelmérdl sz6l6 eurdpai egyezmény, az eurdpai bortonszabalyokrdl szolo
kiadvanyok, tovabba elérhetdnek kell lennie a Biintetés-végrehajtasi torvénykonyvnek, a
Biintet6 torvénykonyvnek, a Biintet8eljarasi torvénykonyvnek, a Polgari perrendtartasnak,
tovabba a Csaladi és gyamiigyi torvénykonyvnek. Emellett elérheté kell, hogy legyen a
szabadsagvesztés-biintetés végrehajtasanak, illetve az eldzetes letartoztatas végrehajtasanak
szervezési és rendi szabdlyzata is. A konyvek elektronikus valtozatban is rendelkezésre allnak.
A fogvatartottaknak megfelel6 feltételeket kinalnak sajtotermékek vasarlasara és eléfizetésére.
A bortonokre jellemzd, hogy konyvtaranként valtozé méretli allomannyal rendelkeznek
(Biintetés-végrehajtas Foigazgatosaga 2016).

Jelenleg szdmos biintetés-végrehajtasi intézet (példaul a zabrezi, a wronki, a sztumi intézet)
valdsit meg olyan, kiils6 szervezetekkel egylittmiikédve létrhehozott projekteket, amelyek
egyrészt mindkét fél szamara elényosek, masrészt a fogvatartottakra nézve szamos pozitiv
hatast gyakorol. A helyi média is készségesen egylittmiikodik ezen a teriileten: tajékoztatja a
tarsadalmat a biintetés-végrehajtasi intézetek altal kezdeményezett és szervezett kulturalis
eseményekrdl, ezen kiviil részt vesz a fogvatartottak miivészi kreativitasanak el6segitésében is.
A biintetés-végrehajtasi intézetek szomszédsagaban taldlhaté miivel6dési intézményekben
bortonfestmények, szobrok, kézmiives és egyéb kreativ alkotasok kiallitasat rendezik.

A fogvatartottak szamara biztositott kulturalis lehetdségek tehat hozzajarulnak a szabadid6
hasznos eltoltéséhez, a fogvatartottak miivészet iranti érzékenységének fejlesztéséhez, blin6z6i
magatartas helyetti alternativak kereséséhez, tovabba el6segitik a kiils6 szervezetekkel valo
egyuttmiikodés kialakitasat is.

Zaro gondolatok

Tanulmanyunkban bemutattuk — néhany érdekes lengyel példat felvillantva -, milyen médon
biztositja a lengyel biintetés-végrehajtasi rendszer a fogvatartottak szamara, hogy élhessenek
kulturalis jogaikkal. Kiemelten fontos ezzel a kérdéssel foglalkozni, mert a fogvatartottak altal
vallalt kreativ tevékenységek lehetGséget adnak arra, hogy nagyobb eséllyel tudjanak
visszailleszkedni a tarsadalomba. A fogvatartottak kulturdlis tevékenységei lehet6vé teszik
szamukra, hogy leszamoljanak a tarsadalmi tudatban jelentkez6 néhany, az elitéltekkel
kapcsolatos sztereotipiaval, emellett minden résztvevonek uj tarsadalmi szerepvallalasra is
lehetdséget biztositanak, ami pedig hozzajarulhat a megbélyegzésbdl eredd kiilsé és belsé
elszigetel6dés esélyének csokkentéséhez. Bar a fogvatartottak zart intézetekben, izolaltan
élnek, amely helyzet nem kedvez a kreativ tevékenységeknek, a kulturalis lehet6ségek széles
kore, a miivészeti tevékenységek tamogatasa oriasi jelentéséglinek bizonyul reintegraciojuk
eszkozeként, megmutatva a fogvatartottak érzékenységét, értékeit.
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Sziikkség van a kulturara a bortonon belil, mert elterjedt a vélemény, hogy a
bortonblintetésiiket toltd emberek minden esetben rossz emberek, nem tekinthetdk a
tarsadalom hasznos tagjainak. Jaworska talaléan allapitja meg, hogy ,a bérton falai mogétt
teremtett szépség bemutatdsdra tett kisérletek ellentmondanak annak a kézkeletii vélekedésnek,
miszerint a fogvatartottak nem rendelkeznek magasabb érzelmekkel, és képtelenek értékelni vagy
létrehozni a szépséget. Ez egy nagyon igazsdgtalan sztereotipia.” (Jaworska 2009:157)
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Balazs Benkei-Kovacs - Julianna Farkas - Barbara Keszei - Csaba Hédi -
Andrea Hiibner - Anna Popcsa - Orsolya Thuma:

Inhabitants’ reaction and attachment to local values
A case study of three hungarian towns

Absztrakt: Kutatasunkban harom telepiilés, Foét, God és Vac lakosai kérében vizsgaltuk a helyi
értékek ismeretét, az azokhoz valé érzelmi hozzaallast, illetve, hogy ezek 6sszefiiggései hogyan
befolyasoljak a kulturdlis és természeti O6rokségek értékelését. Kvalitativ (kérddives) és
kvantitativ(interji) moddszerrel dolgoztunk: a kérdéives eredményeket SPSS statisztikai
elemzéssel, az interjukat narrativa elemzéssel értékeltiik. Tanulmanyunkban a magyar és
nemzetkozi szakirodalom 1Uj és legujabb szocioldgiai, pszicholégiai, antropolégiai és
szocialpszicholdgiai megkozelitéseinek keretében vizsgaltuk a kérdéses jelenségeket. Az adott
tarsadalmak érték felfogasat, az érzelmek szerepét orokségi értékek megitélésében és az
onazonossag tekintetében, a kulturalis emlékezet gondolatat, valamint az 6rokséginterpretacio
elméletét és gyakorlati kérdéseit értelmeztiik egymassal is 6sszefiiggésben.

Abstract: In our research we investigated how inhabitants of three Hungarian towns, Fét, God
and Vac respectively relate to their hometowns in terms of emotions and knowledge and how
these factors affect each other in turn in their appreciation of local values of heritage. The
methods applied were both quantitative (questionnaire) analysed with SPSS program and
qualitative (interviews)examined with narrative analysis.

Sociological, psychological, anthropological, and social psychological theories served as guiding
frameworks examined in mutual relation to one another. Our interpretation has learnt a lot
from the academic review on the meaning of value and society, the role of emotions in people’s
reaction to and perception of heritage in self-identification as well as the study of cultural
memory and the contemporary idea and practice of heritage interpretation, all made possible
utilizing the wide array of these sources serving as theoretical background of the research
project.

A kutatdsi folyamatot és a tanulmdny elkészitését a Nemzeti Miivel6dési Intézet Kozmiivel6dési
Tudomanyos Kutatdsi Program kutatdcsoportok szadmdra alprogramja tamogatta.

The research process and the preparation of the study were supported by the sub-program of the
Cultural Research Program for Research Groups of the National Institute of Culture.
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1. The meanings of value
1.1 Value and society

Value comes from the relationship of humans to their inner and outer worlds. It means the
perception of something as essential and important or of some kind of priority, desire or
achievement (H.Farkas 2006) Things we lack automatically become more important
stimulating and motivating us to fill in the gap and cease the need. (Lorand 2002)

Since values create a hierarchy the Maslow hierarchy of needs is worth being revisited in close
connection to this. Hankiss claims there are two types of values: objective values are the ones
that a given system needs to operate itself whereas subjective values are the ones perceived
and set by the system itself as essential. (Hankiss 1977)

According to Rudolf Andorka values are to be considered in terms of a given social context since
what we consider good or bad, useful, or wishful highly depend on the society’s specific
socialization patterns. (Andorka 2006)

On the basis of World Value Survey 5 TARKI Social Research Institute underlines that Hungary
like all the other countries is determined by its history and cultural heritage that are
fundamentally those of Western Christianity which means that the national community belongs
to the Western Christian world although - as To6th claims- in an ,insular society” (to be
characterized by occlusion, rationality and secularity) on the edge of this cultural group. (T6th
2009).

After the change of the regime in1989 and the EU accession in a society getting and called
»plural” by Babosik (2001) a person can belong to various groups among them ones that help
individual fulfilment and others that serve community benefits.

1.2 Culture, cultural value, cultural heritage

Edward Burnett Tylor the founder of the study of cultural anthropology defined culture or
civilization in 1871 as a complexity including a lot of fields like knowledge, belief, arts, morals,
law, capacities and skills acquired by a person in the process of socialization (Grad-Gyenge-
Kiss et al. 2018). Malinowski claimed culture to be a set of tools provided for individuals that
help them overcome concrete problems permanently arising while Kroeber and Kluckhohn had
a view in the 1940s that culture is made up of behaviour patterns people can get access to
through symbols (Grad-Gyenge-Kiss et al. 2018) Social psychologist Geert Hofstede defined
culture by synthetizing the Kroeber-Kluckhon theory saying culture is rather a collective
cognitive program differentiating human communities from each other (Grad-Gyenge-Kiss et
al. 2018)

Norbert Elias in his book The Civilizing Process underlines that although the terms culture and
civilization are often used as synonyms some differentiations are possible to be made. While
culture is a term specifically relating to the concept of the nation with mental, artistic and
religious products and their quality, civilization is a global term primarily regarding technical
development and its level (Elias 2004).

Ivan Vitanyi was one of the first to call attention to the phenomenon that mass

communication has become a third sociocultural sphere in addition to high culture and
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popular culture. This resulted in the disintegration of tradition causing value system, ideals,
morals, and national self-image to become uncertain (Vitanyi 2006).

2. Emotions and heritage interpretation
2.1. The role of emotions

The role of emotions had been increasingly considered in the study of cultural values and the
narratives related to them (Smith - Campbell 2015) It is evident now that to understand
cultural traditions it is important to see how emotions operate. One of the goals of cultural
heritage sites is to make and let people experience certain emotions in connection to the places
of significance where they can reflect upon present and past. Several emotions may arise in the
visitor from anger to happiness and joy, from fear to strengthened self-esteem, from
nationalism to truly experienced patriotism and from sadness to compassion. Without deeper
elaboration the visit might simply remain on the level of a nice outing.

Emotional experience is a composite phenomenon resulting from the specialities of the place,
the personality of the visitor and the social context respectively whereas it also depends on how
much the person can recognize his/her own emotional reactions and how s/he can handle them
(Mayer et al. 2008)

Nyaupane and Thimothy (2009) claimed that the knowledge of cultural heritage, the
appreciation of its significance and the visit to the place all have an impact on attitudes in
connection to its preservation. Visiting the places increase consciousness towards the site and
a wish to preserve it.

2.2.Values, behaviour and heritage interpretation

Values we consider important determine our goals and define our behaviour. Bardi and
Schwartz (2003) examined how 10 general human values correlate with behaviour. Schwartz
and Sagiv (1995) listed these 10 values under 4 higher categories along a wheel showing similar
features closer to each other while some values are performed as irreconcilable with certain
characteristics.

Heritage interpretation is about the performance and interpretation of cultural and natural
heritage as well as about the handling of reactions, resolution of controversies and exploration
of possible narratives. Since heritage is often controversial depending on who explores the
meaning, interpretation considers the role and forms of expressions of emotions with great
attention. The interpretative activity often works with the tools of gamification, edutainment,
and experience pedagogy.

Interpretation contains two layers in mutual connection to each other: there is a universal value
system the given heritage carries and a conglomeration of subjective meanings the visitor can
identify with making heritage relevant for himself/herself. Earlier interpretations Smith (2006)
calls authorized heritage discourse sentimentally handle heritage as old, nice and mainly of
material culture mostly of Western tradition. The new wave of interpretative approach claims
explorative approach helps visitors achieve experience that makes them sensitive towards the
values of the site making them appreciate what they see.
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The visitor and the interpreter are not the sole players in an ideal case. Bangall calls emotional
authenticity the past and present of the members of the local community embodied and
encapsulated in an object, in a site or in a tradition getting shape through individual story telling
(Bangall 2003).

Not only the local communities but also the visitors can react with even extreme emotions to
heritage sites (Wells - Butler - Koke 2013). Facing the past can cause present recognitions
concluding into the need of emotional elaboration. Emotions are born in an interaction with the
place always in social and cultural context and get elaborated by the capacity of the visitors to
control and handle their emotions in relation to the site. Professionals can have an important
role in handling and channelling the emotions. (Smith 2015).

2.3. Memory versus cultural memory

In our research memories -either of someone’s own or those of ancestors- proved to be
important factors in their perceptions of values and in how they emotionally related to them.
Like emotion memory is also something that does not just exist as such but is highly mediated
and reconstructive (Wertsh 2002). Emotions do not only play a great role in the interpretation
of memory but themselves are representational qualities as Sue Campbell puts it (2006:373).
Alan Morton (2013) speaks about emotional truth meaning a knowledge that is not made up of
clear data but can have several outcomes depending on individual understandings. Smith
claims heritage sites are not to be considered in their own reality, but their main function is to
bring memory alive. Since cultural heritage is a ,unique and irreplaceable property” of a
community the study of collective memory is of utmost importance. The inclusion of
communities is unavoidable especially in cases of ,sites of conscience” (Sevcenko 2002).
Although discourses of cultural memory studies in history, literature, art history and cultural
anthropology, etc. seem to be navigated in different channels than heritage interpretation the
theoretical origin of both have the same root. Although the topic of cultural memory is widely
linked to Jan Assmann due to his book Das Kulturelle Geddchtnis. Schrift, Erinnerung und
politische Identitdt in friihen Hochkulturen (1992)(Cultural Memory and Early Civilization) in
fact he continued to reveal the theory started by Maurice Halbwachs in his book La Topographie
Legendaire des Evangiles en Terre Sainte (The Legendary Topography of the Holy Land).The
central idea of the theory is, that memory is a socially defined historical construction sustained
by certain social groups or people in power. Certain events and holidays are privileged whereas
others are let to be forgotten. One of the main questions of the study of cultural memory is what
things must not be forgotten (Assmann1991:30) You will remember things that can adequately
be inserted into the collective memory hence seems to be understandable. Things with no
frames of reference in the present will be forgotten. Group memories can build together into
personal memories. Cognition can be individual, but memory is always related to groups. After
Halbwachs, Assmann claims history starts where tradition has died. The terrain of history
studies is where past is not inhabited any longer. (Assmann1991:45)

Heritage interpretation addresses several memories from the sides both of the local community
and those of the visitors. This way it can be a practice serving social reconciliations.
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2.4. Values, heritage sites and emotions

People in our research found sites and objects more important if they were emotionally
engaged and vice versa if sites were generally considered important or famous they tended to
demonstrate patriotic feelings related to those sites.

A significant number of emotions seem to be cultural products (Mesquita et al. 2016) The
emotions we experience most often are the ones that help us consider ourselves typically good
people in the context of our own culture. During a museum visit the quality of experience seems
to positively correlate with both positive and negative emotions and negative emotions seem
to be in close connection with how useful we think the visit is.

Values do not only correlate with behaviour but also with emotions. Nelissen et al. (2007) found
that important values and goals linked to them go together with certain emotions.

Our value system through which we experience the world will influence the emotions we wish
to feel. Tamir et al. (2016) found in their cross-cultural survey that self-transcendence, i.e. when
one overcomes selfish interests seem to wish for more empathy whereas those who consider
self-enhancement a value wanted more the feeling of pride and anger The more important you
consider something as a value the more you would like to experience the feelings attached to it
and the more you would like to avoid emotions not compatible with them (Tamir et al 2016).
A wide range of emotions are represented on the Russel (1980) circumplex model indicating
emotional valence from pleasant to unpleasant and arousal level from calm to agitated
(Desmet-Hekkert 2007). We tried to identify that scale and the opposite emotions, where it was
possible, in our qualitative research panel as well.

Other our underlining the role of emotions from different aspects: Smith claims all heritage
places are the theatre of emotions (Smith 2006).

A shared view of the world may fill our lives with meaning and significance with symbolically
helping us overcome our own mortality (Arndt — Vess 2008). Self-esteem is also boosted and
maintained by meeting or exceeding the expectations of our group. Several researches prove
that people on facing their own mortality will tend to protect their own cultural values, world
view, religion or nationality (Greenberg et al 1997, Arndt - Vess 2008)

Positive emotions may have a huge role in the relationship to values and in behaviour.
Frederickson’s broaden-and-build theory (1998) claims positive emotions help well-being and
adaptation to circumstances by broadening our mental and activity repertoires, increases
creativity and the spectrum of attention. Happiness, love, and the feeling of safety motivates
discovery and multiplies our intellectual and communal resources.

3. Unesco and international value systems, the system of Hungarian national
values

Underlying the idea of World Heritage is the protection of the indivisible heritage of mankind.
The first example of this international collaboration was when UNESCO launched a
safeguarding campaign in the early 1960s to save Abu Simbel temples. Due to the construction
of the Aswan High Dam in Egypt these treasures of the ancient civilisation were in danger of
being flooded by the artificially constructed Lake Nasser. Subsequently, the framework of the
World Heritage Convention was developed. (Fejérdi 2019)

The UNESCO World Heritage Convention (Paris 1972) aims to preserve the outstanding
cultural and natural heritage of mankind. Hungary signed this agreement in 1985
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acknowledging the responsibility to protect and preserve the World Heritage sites in its

territory for future generations. (Unesco 2019) The spectrum of heritage protection has been

expanded with the protection of cultural heritage. The 2003 Paris Convention for the

Preservation of the Intangible Cultural Heritage aims to preserve living community practices,

mutual recognition of cultural diversity and the expression of intangible cultural heritage.

Hungary ratified the convention with the local law ,,Act XXXVIII. of 2006 on the Proclamation of

the UNESCO Convention for the Safeguarding of the Intangible Cultural Heritage, adopted in

Paris on 17 October 2003. The purposes of the Convention are:

e “to safeguard the intangible cultural heritage;

e to ensure respect for the intangible cultural heritage of the communities, groups and
individuals concerned;

e to raise awareness at the local, national and international levels of the importance of the
intangible cultural heritage, and of ensuring mutual appreciation thereof;

e to provide for international cooperation and assistance.” (Act XXXVIII. of 2006 Article 1.)

Article 15 of the Convention stipulates that the signatory states shall endeavour to involve
communities, groups and individuals as widely as possible in the protection of the heritage, and
to ensure their active participation in the establishment, preservation and management of the
cultural heritage. Along these two international directives, the Act XXX of 2012 concerning
Hungarian national values was declared by the Hungarian Government on the 2nd of April
2012.

The concept of Hungarikum - a collective term indicating a value worthy of distinction and
highlighting, and which represents the high performance of Hungarian people thanks to its
typically Hungarian attribute, uniqueness, specialty and quality — was also incorporated in this
law. Three years later, in 2015, the concept was extended to Hungarian values existing outside
the country’s borders.

Two well-separable concepts appear in Hungarian legislation. One is the national value. The
definition is based on UNESCO directives. This is the basis of the collective concept of the other
one, the Hungarikum, which highlights those national values that can be described as “the top
performance of Hungarians”. (Act XXX of 2012) The identification and systematization of
national values follows the guidelines of UNESCO, therefore in other signatory countries the
management of values operates on the basis of a similar methodology and structure. (UNESCO
Guide 2017)

In her comparative study, however, Leena Marsio (2014) pointed out that there are also
differences in how different countries interpret the convention at the national level. The main
difference with regard to the establishment of national inventory is that only a professional
group can nominate or, following the spirit of the UNESCO Directive, the proposal is made
available to anyone. (Marsio 2014)

The international directives describe well the expectations and several similarities with the
Hungarian system can be found.
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4. The summary of the research

The empirical investigation about the local values of the Vac, God and Foét, and the inhabitants
perceptions and emotions, linked to those values, was carried out in 2 major phases: the
qualitative research panel was performed in the first line, which was followed by a large-scaled
survey of the local population realized during the Spring of 2021.

4.1. Qualitative empirical research: goals, sample, and method

The goal of the qualitative research panel was on the one hand to explore the views of experts
(community culture workers and volunteers participating at the local level in the preservation
and collection of values) in the field of regional heritage collection, and, on the other, to reveal
their local processes of institutionalization and methods they apply to build up collections of
local values. We strived to reach that objective with small-scaled in-depth interviews (n=6, we
contacted 2 experts from each city) and a focus group discussion. (The focus group discussion
was not part originally of the research plan, but it seemed to be necessary to be conducted
because we did not receive all the expected answers during the interviewing phase. For
example, in relation to the functionality of the local values collection.) The semi-structured
expert interviews were recorded at the end of 2020, the focus group interview was carried out
in June 2021. All interviews were fixed anonymously and are referenced with single codes
preventing any possibility of identification, following the methodology of Babbie (2015).

On the other hand, we wanted to explore the narratives of the local population around the local
values: to discover the personal side of the emotional attachment of inhabitants and to have a
clear view of those values which are - at the time of the investigation - the most living part of
the culture, which are reinforcing the living cities and communities. For that reason, we
conducted 27 semi structured interviews (9 persons from each city Fot, G6d and Vac
respectively), during the gathering of the sample we used the snowball-sampling method
(Babbie, 2015) (using the network of the cultural workers from each city involved in our
project). The number of the interviews are not representative, but we strived to have
participants with different social and educational background involving men and women in,
elder and younger people in equal proportion.

Due to the COVID-19 pandemic our interviews - between November and December 2020 - were
carried out technically through digital tools (via Microsoft Teams or Zoom conversation) and
in a smaller proportion (10% or less) via telephone. We analysed the interviews and the focus
group transcript with the method of qualitative content analysis, using the Atlas.ti software.

4.2. Results of the expert interviews and focus group discussion

We identified in the research part carried out with experts (interviews and focus group) 3
different institutional models in the different cities (See table 1.). In fact, the law XXX. of 2012
relating to the creation of National Value System leaves the decision to choose their institutional
arrangements of the practical realization (taking into consideration the concept of the
subsidiarity) to the local governments of the cities.

In the city of FOT we can observe a civic solution in this respect: Commission for the Local
Values at Fot (FOTEB) is made up of six volunteers who are not employees of the municipality.
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They have two informal leaders, an expert from the culture house leads the group while the
other one with a higher education master’s degree in the cultural field supports the members
with his methodological knowledge. This commission is very active in communicating with the
inhabitants., It operates a Facebook page and edits a quarterly periodical in the topic of the local
value collection (Ertékérzé Hirlevél in Hungarian). The number of the registered local values in
Fét is over a half hundred.

In the city of God, we could identify a mixed model: the official decision to enlarge the local
value’s list with new elements belongs to the Commission for Culture and Human Affairs a
board of three state employee members working for the municipality. This official unit of the
local government is seconded by a civic organization of 6 members: this civic team provides the
theoretical knowledge necessary for the enlargement. Their members are interested in local
history who are mainly retired experts from the cultural sector. Their leader is the director of
the local culture house. The preparation (discovery, exploration) and the communication
belongs to the civic team whereas the official administration of the list belongs to the group of
the local government’s clerks. The mixed model has its advantages, but it is inconvenient that
the civic group does not have independent communication channels. The number of the
registered local values reaches 72.

In the city of Vac we can observe the municipality model: Most of the tasks related to local
value’s collection are done by one of the city’s cultural institutions, the Katona Jézsef Municipal
Library. There is a historical explanation to this: the city library - a significant collection of
registered local values - belongs to the city museum and had already been part of it before the
creation of the law 2012. After the new law, most of the old values were taken over to the new
list, with a limitation of 75 items. The actual list was finalized in 2017. Today the commission is
not so active. The values and their detailed presentation are available on the internet
(https://www.vac.hu/vac/ertektar.html) but few people are aware of knowing this list well
since it is not communicated intensively in the local media.

Table 1: Institutional model of local value’s collection
(Source: own compilation based on the research results)

City of FOT City of GOD City of VAC

The model adapted at | Civic model Mixed model Municipal model
local level
The responsible | Commission  for | The local | The Library
institutions for the | the Local Values at | government’s Municipal of Katona
collection of the local | F6t (FOTEB) Commission  for | Jézsef, subsidized by
values Culture and Human | the local government

Affairs and a civic

Commission for the

Protection of Value
Number of the values | 57 recognized | 72 recognized local | 75 recognized local

in the local heritage
collection

local values

values

values

As results of the qualitative content analysis with Atlas.ti software we identified three main
functions that the local value’s collection can fulfil: 1. Strengthening the identity and attachment
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of local inhabitants. 2. Community building of locals. 3. Supporting economic development,
based on cultural roots.

We found 4 major groups of tasks related to the local values collection. Firstly, professionals
and volunteers have to collect the values (to discover and explore them) and register them on
the official list. Secondly, they need to assure a cultural canonization process: they need to be
protective and filter out the values not worthy of the common cultural interest of the
community. Thirdly, they need to communicate the values on the list using different channels
to reach the local population. Without this dissemination activity many of the values remain
unknown for the locals. As a last step, they need to try to keep these values alive by organizing
events, festivals or competitions that can bring those values close to the inhabitants through
personal experiences (See figure 1).

Figure 1: Professional tasks related local value’s collection
(Source: own compilation based on the research results)

Collection of the values :
discovery, exploration and
registration

Cultural canonization: filtration
and protection

Making values living
experiences : creating
inhabitants' personal
attachement based on
experience

Promotion, communication,
dissemination

The key for success of local value’s collection and the increased attachment of the inhabitants
to local values lies in the fulfilment of these 4 groups of tasks. Today, in the investigated cities
(for example in God and Vac) there are some issues with the intensity of the communication.
However, there are many efficient examples in making several local values living in the
communities.

4.3. Results of the semi-structured interviews amongst the local population

After the analysis of the interviews with the local population we can conclude that the
inhabitants are not aware of the officially registered local values: in the city of Fot, they know
almost the half (22 versus registered 57 values), in the cities of G6d and Vac they are aware of
approximately 2/3 of the registered local values of the cites. Since people do not have access to
the registered list the lack of knowledge may be a result of this fact (see table 2).
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Table 2.: Inhabitant’s interviews main results, summary of personal narratives
(Source: own compilation based on the research results)

Number | Urban Historical Inhabitants’
of legends | personalities | proposition for
personal living in the | the enlargement
local common of local value’s
values knowledge collection

Cityof | 26 local | 2 stories | 7 persons 7 propositions

Fot values

Cityof | 54 local | 5 stories | 16 persons 8 propositions

God values

Cityof | 62 local | 14 stories | 10 persons 4 propositions

Vdc values

Although we tried to gather new propositions for the enlargement of the local value lists, few
participants came forth with new ideas in that matter. Our research group was successful in
identifying several urban legends which are part of the living culture of the local population
(depending also on the size, and the historical importance of the investigated cities).

We discovered - having a theoretical background based on the model of Russel’s circumplex
model of emotions (cited by Desmet - Hekkert 2007) - different patterns amongst the
inhabitants: values made people generally happy and content, but in some minority case we
could observe boredom and upsetting as well.

To conclude we can say on the basis of the inhabitants’ interviews that more intensive
communication campaigns and the more efficient community cultural actions would be needed
in order to turn a wider range of the local heritages into living experiences (This findings are in
parallel with Nyaupane -Dallen’s (2009) results.).

5. Summary of the quantitative research
5.1 Research sample

We realized the quantitative research panel with the involvement of inhabitants (n=891) from
the 3 cities. In the sample predominantly those residents in whose lives culture plays a more
important role were reached, therefore a strong shift towards women and tertiary graduates
and middle aged participants in terms of gender, education and age can be observed in all three
subsample in the target towns (Fét 200 participants (80,5% female, 19,5% male, tertiary
education 56,5%, average age 45,5 years (x11,9), God 271 participants (70,5% female, 29,5%
male, tertiary education 64,2%, tertiary education 64,2%, average age 51,6 years (+ 14,5), Vac
420 participants (76,4% female, 23,6% male, tertiary education 55,7%, average age 42,01 years
(x15,2)

The respondents mostly categorized themselves as having a family and most often they have
none or one children who is living in the same household (Fét family 70,5%, no child 33,5%,
one child 28,5%, God family 69%, no child 44%, one child 21%, Vac family 44,8 %, no child
56,2%, one child 19,3 %)
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In Fét and God most respondents were not born in the given town (Fét 73%, God 81%), but
moved there a long time ago. In the questionnaire the biggest amount of time the participants
could mark was living in the town for more than 31 years (Fot 38%, God 39,5%, Vac 38,1%). In
the case of Vac, about half of the respondents were born in the town (51.2%)

To the question how much you like to live in this town the respondents gave considerably high
scores on al-7 Likert-scale (Fét 5,08 £1,58, God 5,92 1,3, Vac 5,75 £1,4). There were very few
connections or differences among the demographic variables and the “likeability” of the town,
although in almost all cases related to the values (familiarity or emotional evaluation) a positive
correlation was found between these variables.

5.2 Attendance at public cultural and cultural institutions

Among the public cultural and cultural institutions, the frequency of visits was measured in a
selected group of institutions in each town (in Fét 4, in G6d 5 and in Vac 7 commnuity cultural
institutions were examined in the survey). The question was focused on the frequency of the
participants’ visits before the COVID-19 pandemic.

From the attendance data of public cultural institutions an index of public cultural institution
attendance was created in case of F6t which measures the average frequency of visits to these
institutions by participants in general. The value of the index in Fotis 1.65 (* 0.88), in God it is
1.82 (= 1.02), and in Vac it is 1.97(* 1.35). Although Vac has the highest index the computation
of the index does not take into account the number of cultural institutions in the given town,
and it is possible that despite the bigger the number of the cultural institutions the average
frequency of visits is lower because the visitors couldn’t visit all institutions regularly.

In Fét the Vorosmarty House of Culture was the most visited, with the highest number of
regular visitors (11 people). In God the data shows that two institutions have regular weekly
visitors: the Jozsef Attila Culture House (8.1% of respondents) and the Ady Club (4.1% of
respondents). In Vac the two most visited public cultural institutions are the Madach Imre
Cultural Centre 8% of the respondents (34 people) visiting it on a weekly basis and the Katona
Jozsef City Library which is visited weekly by 4% of the respondents(17 people).

While in G6d and Vac a significant effect of gender and age was observed on the index, this effect
was missing in the case of Fot (age: (r (200) = 0.06, p = 0.39)). In the case of God (gender: (t
(269) = - 2.026; p <0.05), age: (r (270) = 0.258; p <0.01) and Vac (gender: (t (401) = -2,180; p
= 0.03), age: (r (403) = 0.403; p <0.01), the two bigger towns in the sample women and older
respondents were more frequent self-reported users of the cultural institutions, than man and
younger respondents. The attendance of public cultural institutions showed a positive and
significant relationship by the length of time s/he has been inhabiting the town only in the case
of Vac (F (4,398) = 4,308; p = 0.002).

5.3 Statistical results in relation with the highlighted list of local values

In the questionnaire, the examined local values (n=12) were compiled on the basis of the values

included in the list of the local depository (values already included in the Municipal Depository

of the given town or planned to be included in those) and the values identified in the interviews

of the qualitative research phase.

Based on the familiarity and positive attitude the 12 values of Fot could be divided into four

groups (see figure 2). The values in the first group can be described as well-known values
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evaluated with remarkably positive attitude (Hungarian Trifle -in Hungarian the Somléi galuska
- and Lake Somlyd). Regarding the Hungarian Trifle, the question arose as to how much it can
be considered exclusively as a value of Fot and if this outstanding positive evaluation can also
be attributed to the nature of the food in question, being a popular dessert. Lake Somlyd leads
the list of values as an outstanding natural value.

In the next group, the positive attitude towards the values is high, but not the highest (the
averages ranging from 5.21 to 5.89) (Kdrolyi Castle and Park, Somlyé Mountain, Fdy Press House,
Church of the Immaculate Conception and the Clove Tomato of Fét) and the familiarity with these
values is also relatively high (with averages ranging from 5.37 to 5.58). It is worth noting, that
several types of values were included in this group (e.g., built heritage, natural value, and
agricultural value). The Clove Tomato of Fét as a value unexpectedly occupies such a prominent
place, which may be due to the fact that an article about the Clove Tomato of Fét was published
twice in the local newspaper last year. This result might show that in the medium-term the
news and reports dealing with values in the local media might have an impact on the evaluation
of these values.

The third group included the three values with medium scores both in familiarity and positive
attitude (Festival of Autumn, Kdrolyi Hussars and Spring Campaign and the Németh Kdlmdn
Memorial House and Garden). Finally, in the fourth group two values were classified as being
characterized by low familiarity presumably because of the relatively low positive attitudes
(Suum Cuique colony and choirs of Fét).

Figure 2: Local values of F6t on Familiarity (X axis) - Emotions (Y axis) diagram
(Source: own compilation based on the research results)
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Using the same method as in the case of Fot categorizing the 12 values of God based on the
familiarity and positive attitude two major groups could be found (see figure 3). Each group
consist of six values. The first group contains the more well known and more positively
evaluated six values (average familiarity ranging from 5.56 to 6.44, average positive attitude
ranging from 5.25 to 6.34), all of them being natural environmental values (Danube bank at Gad,
Cycling path at the Danube, Thermal water and thermal bath in God, Sand island and floodplain
forest, Kincsem racehorse and the related stables, bog of Géd and the golf course)

The second group of values included a more varied group of values (e.g. natural and built
heritage, a festival, and even achievements of a sport club) (Szakdts-garden, Chocolate Roll
Festival, Huzella - garden, Kayak-canoe division of Géd Sport Club, Villas of God, Volunteer Fire
Station Memorial Site) with slightly lower familiarity and positive attitude scores (average
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familiarity ranging from 3,71 to 4.85, average positive attitude ranging from 4.42 to 5.14). Both
groups can be found in the upper right quarter of the familiarity-emotion diagram meaning that
even though a distinction could be done among the values, all of them are relatively highly
evaluated in both familiarity and in regard of positive attitude, too.

Figure 3: Local values of G6d on Familiarity (X axis) - Emotions (Y axis) diagram
(Source: own compilation based on the research results)

7,00
6,00 oo
5,00 S o0 o
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00
0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00

The 12 values of Vac based on the familiarity and positive attitude mostly form one big group
with one value being an outsider (see figure 4). The outsider value is the Rowing Club of Vdc and
its achievements (average familiarity 3.47, average positive attitude 4.18). It is worth noticing
the difference in the evaluation if the two sports clubs are included in the research. While in
God the kayak-canoe division was in the lower rated group, yet it was not an outsider and had
somewhat higher ratings than the rowing club in Vac. One potential explanation of this slight
difference might lay in the overall appreciation of the two sports in Hungarian culture,
traditionally - unlike rowing - kayak-canoe being one of the successful sports for Hungarian
contestant in world sport events.

All the other values of Vac (Danube bank, Triumphal arch, Stone saints bridge (Kdszentes hid),
Worldly Fair of Vdc, Grove, Seven Chapel Shrine, Church of the Whites, Baroque downtown, Cycle
path at the Danube, Monument of Independence’s War, Bishop’s Palace) have very similar scores
both in familiarity (average ranging from 5.38 to 6.69), and positive attitude (average ranging
from 5.22 to 6.34), with the Danube bank and Triumphal arch having slightly higher ratings
among the other values.
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Figure 4: Local values of Vac on Familiarity (X axis) - Emotions (Y axis) diagram
(Source: own compilation based on the research results)
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5.4 Conclusions

The questionnaire was completed by participants in the spring of 2021 during the COVID-19
pandemic. Although the instruction stated that the respondents should not comment on their
current but on their pre-epidemic visitation habits several responses conveyed a memory bias
in the self-reported frequency of visits both in terms of attendance at public cultural institutions
and when asked about recharging sites. Respondents evidently are temporarily having
difficulties imagining themselves in a non-COVID situation, and outdoor venues have an
advantage over enclosed spaces.

Of the three towns, Vac is the most significant monument site. This feature of the city seems to
be important to the residents and they are conscious of this heritage. Heritage sites received
high scores on the familiarity scale, and although the evaluation is somewhat lower than the
familiarity, it is still high, and these two measured features of the values involved in the
questionnaire do not show much difference from each other.

Based on the respondents' comments, the category of “heritage protection” was added among
the urban phenomena influencing the reception of local values in all three cities, as several
people expressed their concern about the deterioration of the values of the town. In the case of
Fétand God the protection was stressed more about natural environmental values, while in Vac
the emphasis was more on the built heritage and built values. In the city of Vac living in a
historic city is essential for many to have a positive attitude to where residents live.

A reoccurring phenomenon in the results that positively evaluated places can be named as
places of neglect (e.g. the Grove in Vac), that might seem contradictory. The fact that the current
state of these places is considered neglected and discredited and respondents want to see the
value more beautiful is not really the opposite of being positively evaluated and loved. As the
familiarity was also related to how much one likes to live in his town, it is conceivable that the
respondents’ attitude towards the city as a whole has been extended to the given value as well.
Based on the qualitative answers collected in the questionnaire Maslow’s hierarchy of needs
can be implemented. Especially emphasized in the case of Fot, it was observed that while public
safety and infrastructural issues (e.g. dirt in the vicinity of renovated monuments, homeless
people, muddy roads) are very important problems in the life of the town, these problems act
as obstacles to paying attention, to accepting and to appreciating the values of the town,
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sometimes even make it impossible. It is more difficult for the population to pay attention to
the protection of values-such problems may certainly make heritage protection a secondary or
tertiary need in residents’ life.

6. Summary

Values, emotions, memory, cultural memory, and heritage in terms of self-identification and
self-esteem are categories worth examining in any cross section of time and space in the
framework of the latest theories. Concepts and ideas that seem to have always been with us
may gain new profiles of interpretation in the light of new theories and especially with the help
of bringing those theories into play together. Theories can mutually fertilize each other when
making them confront on an interdisciplinary stage. Phenomena we have had impressions
about may reveal new depths and spectra when examined in interdisciplinary interrelations.
To investigate reactions of citizens to their hometown and their appreciation of traditional
values around them is of utmost importance. Locals, visitors, and professionals of interpretative
guiding meet in the arena called authenticity, and imaginative space highly determined by
values, memory, and emotions.

Our research was serving this goal, in a more narrow space of the cultural heritage: examining
the local values of three middle sized Hungarian cities in Pest county (Fot, God and Vac), and
giving an important feedback on the functions and models of local values depositories, and on
the other hand on the emotions and awareness of inhabitants in relation to their local values
and heritage.
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Dohorné Kostyal Zsuzsanna:

Ertékgyiijtés a kézésségekben

Absztrakt: Annak eldontése, hogy a Hungarikum mozgalom rendszerében mi keriilhet a
kilonb6z8 szintd értéktarakba, az adott értéktar bizottsaganak feladata. Azonban az
értékgylijtés 1ényege és célja a rendszer megalkotdinak szandéka szerint mindezek mellett az
is, hogy az értékfelismerés és értékgylijtés kozosségi alapon torténjen. Az értékfeltaro és
értékhasznosité folyamat 1ényege az a k6zosségi tartalom és aktivitas, amely az értékeket a
helyi tarsadalom és gazdasag dinamizal6 tényezdjévé teszi.

Kutatasom soran az alabbi kérdésekre kerestem a valaszokat. Hogyan tudja az értéktar
mozgalom megerdsiteni a helyi kozosségeket? Miként lehetséges, hogy a helyi értékek
felismerésével, a kozosségi alapu értékgylijtéssel gazdasagfejlesztés valdsuljon meg az adott
telepiilésen? Miképpen tud ez a folyamat a telepiilések lakosainak helyben maradasahoz
hozzajarulni?

Hipotézisem szerint a teleplilési szinten torténd értékgydjtés alkalmas a kozdsség
meger0sitésére, és a telepiilés kulturalis alapu gazdasagfejlesztésében jelentds szerepe lehet,
amellyel a telepiilés népesség megtartdé ereje novelhetd. Feltevésem alatdmasztasara
els6dlegesen az orszagban, a Nemzeti Miivel6dési Intézet tevékenysége kapcsan miikodd
gyakorlatokat vizsgaltam meg.

Abstract: To decide what can get into the repository of values of the Hungaricum movement on
different levels is the duty of the committee of the repository of values in question. However,
the point and aim of collections of values - according to the establishers of the system - in
addition to that is that the recognition and collection of values should take place on a
community level, as well. The essence of the process of revealing and utilizing values is the
element and activity of the community, which turn the values the dynamic factors of the local
society and economy.

During my research I was looking for answers for the following questions. How can the
movement of the repository of values strengthen the local communities? How is it possible that
recognizing the local values, collecting values on the level of communities results in economic
development on the given settlement? How can this process add to the inhabitants’ of
settlements staying in their own places?

As per my hypothesis collecting values on the level of communities is suitable for strengthening
the community and it could play an important role in the improvement of economy of the
settlement based on culture, which can enhance the strength of the settlement to keep their
inhabitants in its place. To support my assumption I studied the practices around The National
Cultural Institution in the country primarily.

Bevezetés

Atelepiilési értektarak létrehozasat és miikodtetéséta 2012. évi XXX. torvény a magyar nemzeti
értékekrdl és a hungarikumokrél és a 114/2013. (IV. 16.) Korm. rendelet a magyar nemzeti
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értékek és a hungarikumok gondozasardl szo6lé jogszabaly szabalyozza. A kiilonb6zé szintd
értéktarakban azokat az elemeket gyljtik, melyek a magyarsagra jellemz6 szellemi, anyagi,
természeti vagy kozosségi értékkel rendelkeznek. Innen 1épcsézetesen Kkeriilhetnek egyre
feljebb a kivalasztott elemek. A telepiilési értéktarbol a megyei értéktarba, onnan a nemzeti
értéktarba. Az értéktarak csicsan a Hungarikumok listaja szerepel, amelybe olyan elemek
kertilhetnek be, amik rank, magyarokra jellemzdk, kiilfoldieknek a magyarokat juttatjak eszébe.
Ilyenek példaul a Kodaly-médszer, a Vizsolyi Biblia, a palinka, a szikviz.

A Nemzeti Miivel6dési Intézetnél végzett munkank hatasat és eredményességét tovabb novelte
az 1997. évi CXL torvény (Kultv.) valamint az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal
kidolgozott és bevezetett kulturalis alapellatas koncepcioja, amelyek lehet6vé tették a cselekvd
kozosségek, a kozosségi kezdeményezések tamogatasat. A Kultv. legfontosabb, 2018-ban
tortént modositasa a kozosségek részvételére helyezi a hangsulyt, amelyhez hozzarendeli a
kozmiivel6dési alapszolgaltatasok rendszerét, ezzel célokat, feladatokat és a helyi lakossag
bevondasanak, részvételének maédjat is meghatdrozta. Ezek a jogszabalyokban meghatarozott
folyamatok tovabb erdsitették az Intézetben végzett értékfeltar6 munkankat, a kozosségépités
és a kozosségfejlesztés kozéppontjaba allitottak a helyi értékeket.

A kozosségi alapu értékgyljtés alapvetd indoka az a rdeszmélés, hogy a helyi tarsadalom, a
telepiilési kozosségek széthullottak az elmult évtizedekben. A hagyomanyosan meglévd, a
paraszti tarsadalomra jellemzé és annak miikodését segitd norma- és értékrendszerek
eltlintek, at-, illetve elértéktelenedtek. A jogalkotd szandék egybeesett azzal a tudatosulassal,
hogy minden telepiilésnek vannak értékei, amelyeket éppen az tesz kozos értékké, ha mogotte
all az azt legitimal kozosség.

Az értékfeltaro és értékhasznosito folyamat l1ényege az a kozosségi tartalom és aktivitas, amely
az értékeket a helyi tarsadalom és gazdasag dinamizalé tényezo6jévé teszi. Az értékfeltarasban
tehat a kozosséget erdsitd, az identitast és a kotodést kialakito, a bizalmat és az dnbizalmat
erdsit6 lokalis folyamatok voltaképpen a helyi tarsadalom megerdsitését szolgaljak.

A kulturalis torvény az értékek fellelhet6ségére, 6rzésére vonatkoztathatéan (is) kimondja,
hogy , A kulturdlis alapellatas keretében a kozgylijtemények és a kozmiivel6dési intézmények a
kozponti koltségvetési forrasok felhasznalasaval az érintett célcsoportok szamara biztositjak a
targyi és szellemi kulturalis 6rokség hozzaférhet6vé tételét, valamint olyan kozszolgaltatasokat
nyUjtanak, amelyek hozzajarulnak a személyiség fejlodéséhez és kiteljesedéséhez, az aktiv
polgarsaghoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a kozosségfejlesztéshez...”(1997. évi CXL.
torvény) Valamint, kimondja azt, hogy mindenkinek joga van mindezen kulturdlis javak
megismeréséhez és ezt a kozmivelddéssel foglalkozd szervezeteknek el kell segiteni. ...”
(1997. évi CXL. torvény) A telepiilési onkormanyzatok torvény adta feladata, hogy a telepiilések
eltéré adottsagait figyelembe véve megszervezzék a hét kozmiivel6dési alapszolgaltatas
biztositasat a helyi lakossag szamara, melyek koziil a hagyomanyos kozosségi kulturalis
értékek atorokitése feltételeinek biztositasa az értékek megfeleld kezelését is jelenti, illetve a
kulturalis alapu gazdasagfejlesztés is szorosan kapcsolhat6 ide. ...” (1997. évi CXL. térvény)

Globalizacio - regionalizacio - lokalitas

Fontos kiemelni, hogy a Miivel6dd kozosségek létrejottének elGsegitése, miikodésiik
tdmogatasa, fejlodésiik segitése... megnevezéslii kozmiivel6dési alapszolgaltatds minden
feladatellaté onkormdanyzat kotelez6 feladata. Feltételezésem szerint ez az alapszolgaltatas is
erdsiti a globalizacio ellenében létrejovd regionalitas és lokalitas szerepét, esélyeit. A
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globalizacid, a regionalizacié és a lokalitds egymassal szorosan 6sszekapcsolddé folyamat
kilonb6z8 aspektusai, amelyek eltéré szintli érdekeket jelenitenek meg. A globalizacié
gazdasagi erdforrasok, a téke és a kulturdlis javak, gazdagsag és a szegénység évszazadokat
atfogé egyenldtlen felhalmozédasi folyamata, amelynek napjainkban is tanti vagyunk. A
regionalizacié az allamok, illetve egyes régiok védekezése az el6bb emlitett folyamattal
szemben. A lokalizacié a helyi érdekek érvényesitését és képviseletét helyezi el6térbe és
kivanja érvényesiteni. A kulturalis és a hungarikum torvény egyiittesen szolgaljak a helyi
kozosségek célkitlizéseinek megvaldsitasat, amelynek érdekében erdsitik a lokalitast,
eldsegitik az eréforrasok és a dontések helyi szintre torténo el6készitését és a helyi er6forrasok
mobilizalasat. Az értékekkel valé kozosségi foglalkozas a globalizacio soran elmaganyosodott
ember szamara fontos érték, ugyanis esélyt ad a kozosséghez vald tartozas megélésére és arra,
hogy sajat kozosségének életét alakithassa rendelkezésre allé eszkozeivel, lehetdségeivel,
értékeivel. (Csurgd- Szatmari 2014 :33-51)

A kulturdlis torvény szandéka nyilvanvald: a kozmivel6dés, a kozosségépités eszkozeivel
kivanja megerdsiteni a helyi tarsadalmat, a kozosséget. Ebben a folyamatban kiemelked6
szerepe és jelentésége van az értékeknek. A vildgban uralkod6 gazdasagi-tarsadalmi szisztéma
alapvetden az emberek vegetativ igényeinek kielégitésre rendezkedett be, arra a fogyasztasra,
amely nem tamaszkodik az értékekre, de felhasznalja az élménytarsadalom generacidiban
felhalmozddott fogyasztas dominancidjat. Ez a tendencia - a jelenlegi vilaggazdasagi és klima
helyzetben - nem tarthaté fenn. A helyi tarsadalom megerdsitése az alabbi, a helyi tarsadalom
funkcionalis milikodését segitd, kiteljesitd cselekvési terekben valdsul meg, amelyek alapjai a
helyi értékek. Azok hozzajarulnak ahhoz, hogy a helyi tdrsadalom tényleges informalis tanulasi
és kulturalis szintér legyen. A helyi tarsadalom egyéneket és a csaladokat szervezé kozvetlen
tarsadalmi egység, igy konnyen belathatd, hogy a sok teriileten meglévd helyi érték az egyik
legnagyobb szervezé erd, akar él6 hagyomdanyrdl, akar épitett oOrokségrél van szé.
Hipotézisemben is felvetettem, hogy az értékeknek jelentds gazdasagfejlesztd szerepe is van.
Mindezt alatamasztja az a tény, hogy az életsziikségletek kielégitésének elsédleges és komplex
helyszine a helyi tarsadalom. Ha a helyi gazdalkodas hagyomanyai, a termelés kultdraja
értékként van jelen, akkor az kdzvetlen kozosségformalé és egyben gazdasagélénkitd szerepet
is betolthet. A hagyomanyok, a kézdsen feltart, illetve elismert értékek a helyhez, a helyi
tarsadalomhoz valé tartozds megélésére adnak kozvetlen, érzelmileg is megélhetd
kapaszkododkat és ezzel lehetdvé teszik a kozdsségi norma-, és értékrendszerek tanulasat,
megélését.

A mozgalom és a rendszer

A hungarikum mozgalom legfontosabb alapelve, hogy minden k6z6sségnek vannak értékei. A
kozosség altal formalodik az érték, ezzel szimbidzisban - a mozgalom alapvet6 célja szerint -
az erték formalja a kozosséget, mindkettd megtartasara. Ha egy telepiilés azonosul a
hungarikum mozgalom tizenetével, akkor sajat maga tud donteni arrdl is, hogy miket helyez el
az értéktaraba. Ez nagy lehet6ség és egyszerre nagy felelGsség is.

A Kultv. az alapszolgaltatasok rendszerében teremtett alkalmat arra, hogy a gyakran alvé helyi
tarsadalmak értelmes, kozosségi, onbecsiilést novelé aktiv cselekvési programokat
valOsitsanak meg az értékfeltaras soran. Kovetkezésképpen a helyi tarsadalmak fontos feladata,
alapvetd érdeke, hogy megkeressék, bemutassak sajat értékeiket, amelyeknek megmaradasa,
kozosségépitd és gazdasagfejleszté szerepe, alapvet6en attol fligg, hogy a helyi tarsadalom
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képes-e kozosségként 1étezni és kozosségi funkcioit biztositani, miikddtetni. A telepiilés targyi,
természeti kornyezetének, szellemi javainak, termékeinek, alkotasainak, teremtett
kornyezetének, hagyomanyainak, helyi hdéseinek bemutatidsa, tarsadalmi értékelése,
kozmegbecsiilésiik megteremtése kozosségi ligy, amely az identitds erdsitésének egyik
legerdsebb pillére. Tehat minél tobb a nyilvantartott helyi érték, minél tobb a helyi érték mogott
all6 kozosség és minél tobb helyi értékbdl valik helyi termék, anndal nagyobb lesz a teleptilés
népességmegtarto ereje, képessége.

Az értékgylijtés rendszere egyfel6l az értékek védelmét, nyilvantartasat és megOrzését
biztositja, masfeldl az értékek kozosségben torténd azonositasat, védelmét, tovabbéltetését
nydjthatja. Nemzeti identitdsunk alapjat képezhetik ezek az értékek, ugyanakkor
hagyomdanyaink népszer(sitése kiil- és belgazdasagi, turisztikai és diplomdaciai haszonnal is
jarhat hazank szamara.

Néhany kiemelend6 hazai jogyakorlat

A jégyakorlat olyan szakmai kritériumoknak megfeleld innovativ folyamat, mddszer, cselekvés
és eszkozhaszndlat egyiittese, mely a helyi kozosségek aktivizalasat segiti eld, a helyi érdekek
megfogalmazasara alkalmas, és amelyet legalabb egy-két éve tudatosan, sikeresen és
hatékonyan alkalmaznak. Ennek megfelel6en egy ujité folyamat, amely a gyakorlatban
kiprobalt, dokumentalt, ezért mas intézmények/szervezetek altal is eredményesen
adaptalhato, tovabbfejleszthetd, fenntarthato.

A hajdunanasi bocskai korona helyi pénzként torténd bevezetése egy nagy hordereji
kezdeményezés a telepiilés helyi értékeinek gazdasagélénkitd szerepe vonatkozdsdban. A
vildgon ma tobb ezer helyi pénz, kozosségi pénz létezik. Hazankban, nagyjabol egyszerre,
harom helyi pénz kertilt forgalomba: a soproni kékfrank, a balatoni korona és a bocskai korona.
Ezeket a jogilag utalvanynak szamit6 készpénz helyettesité fizet6eszkozoket zart korben
hasznaljak: az akciéhoz csatlakozo6 helyi vallalkozasok termékeiért és szolgaltatasiért lehet
fizetni veliik. A helyi pénzek altalaban a helyi 6nkormanyzatok, teriiletfejlesztési szervezetek
és valamely pénzintézet egylittmiikodésével kertilnek forgalomba. A kezdeményezésben két f6
motivum kapcsolddik Ossze: a helyben keletkezd gazdasagi erd megtartasa és az egyedi
szellemi-kulturalis 6rokség apolasa. A kibocsatok célja jellemzden a helyi pénzforgalom
felgyorsitasa, a téke helyben tartasa, emellett a fizet6eszkoz egyfajta vonzé turisztikai
attrakciéva tétele. (kisalfold.hu 2013)

A hajdinanasi gazdasagélénkit6 innovacié regiondlisan és megyei szinten, sét az orszag tobbi
varosa szamara is példaértékii volt, ezért kezdeményezték a megyei értékek kozé torténd
besorolasat, ami meg is tortént. Sok telepiilésen élnek a kiilonb6z6 kedvezményt ado kartyak
adta lehet6ségekkel, am olyan, ami csak egy telepiilésre korlatozédik, mar joval kevesebb van
az orszagban. A bocskai korona egy olyan 100% forint fedezettel rendelkezd, a Hajdunanasi
Holding Zrt. altal kibocsatott utalvany, amelyet Hajdiinanason, a hivatalos elfogadohelyeken
lehet felhasznalni. Fizetések sorozatat lehet lebonyolitani vele az étkezési és mas aruvasarlasi
utalvanyoktol eltéréen - ettd] valik ,helyi pénzzé”. Igy valdsitja meg a helyi vezetés azt a célt is,
hogy a t6két helyben tartsak, és felhivjak a lakossag figyelmét arra, ha helyben fogyaszt, akkor
egészségesebb élelmiszert tud el6allitani, tovabba, hogy a varos gazdasagahoz ugy tud
hozzajarulni, hogy neki pénzt abba nem kell beletennie, hiszen a bocskai koronat egy az egyben
lehet valtani, tehat ezer korona ezer forint. Ha valaki a varosban vasarol, az ott elkoltott
pénzével a helyi vallalkozét erdsiti, aki majd tobb ipariizési adot tud fizetni. A helyi érték
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megbecsiilésének, kiemelésének és gazdasagélénkito szerepének tokéletes példaja ez, mivel a
hajdinanasi emberek elfogadtak, és a mindennapi életiik részévé téve hasznaltak a koronat, igy
az er6forrasok egy része, amely korabban Hajduinanasrol kidramlott, helyben maradt, igy
erdsitve a varos és az itt é16 emberek gazdasagi helyzetét. Ez a sajatos 6sszefogds nem csupan
a gazdasagot erdsitette, hanem a kulturat és az 6sszetartozas érzését is. (Horvath 2020)

A Nemzeti Mlivel6dési Intézet Csongrad-Csandd Megyei Igazgatdsdga 2019-ben Eperjesen
inditotta el a Mult-Jelen-J6v6 cimi lokalis tarsadalomfejlesztést segitd projektjét. A telepiilés -
akkor még jovébeli - szakmai munkatarsanak nyujtottunk szakmai és médszertani tAimogatast,
hogy a telepiilés kozmiivel6dési feladatait hatékonyabban elldthassa, a telepiilési értékek
gyljtésének modszerével. A cél egy olyan értékgyiijt6 munkafolyamat elinditasa volt, amely
megszolitja és bevonja Eperjes lakossagat, régi csaladi fényképek, festmények, kézimunkak,
mesterségeket bemutaté targyak gytijtésével és kozosségi bemutatasan keresztiil.

A projekt célcsoportja Eperjes lakossaga volt, beleértve a fiatal és nyugdijas kord polgarokat is
kozponti helyszine pedig a Faluhaz. A program el8készitése soran Eperjes Onkormanyzat
vezetdjét és a miivel6dési haz munkatarsat kerestiik fel, igényfelmérést végeztiink, kozosségi
motivaciokat, egylittm{ikodési lehetdségeket egyeztettiink. Kovetkezd 1épésben a gy(ijtémunka
részleteit dolgoztuk ki. Az oktatasi, egészségiigyi, civil szektor képvisel6inek megszoélitasa is
megtortént. Ezt kovet6en kerekasztal beszélgetést szerveztiink a telepiilés megjelent lakosaival
a mivel6dési hazban, ahol a projekt ismertetése, kozos gondolkodas, kollektiv célok
meghatarozasa és a munka iitemezése zajlott. Igy indult el a gy(ijtémunka a helyiek korében a
kozosségi munkatars és a lakossag képvisel6i altal. Tébb alkalommal vittliink a helyszinre
szakmai el6adasokat; néprajzi, helytorténeti, kozosségfejlesztési témakorokben Kozosségi
tervezési modszereket alkalmazva aktivizaltuk a helyi lakossagot. Pl. word café mddszerrel a
jelenlévék oOsszegytijtotték az altaluk fontosnak tartott értékeket az elére meghatarozott
kategoéridkba. A gyakorlat célja az volt, hogy résztvevok felismerjék, hogy telepiilésiikon milyen
sok érték lelheto fel, valamint az, hogy kezdetét vegye az aktiv k6z6s munka és kommunikacio.
A kozoOsségi beszélgetések soran az addigi tapasztalatok, felmeriil6 kérdések megvitatasa, a
gyljtémunka és a beérkezett anyagok felmérése tortént meg. (Kleisz-Dori 2018: 93-94) A
kiallitast anyagat - tobb 1épésben - a helyi kozmiivel6dési munkatarssal kozosen rendeztiik be.
Az Eperjes értékei cimii tarlat megnyitdjan kozremiikodott a helyi népdalkor és citerazenekar,
a SZTE Néprajz Tanszék adjunktusa és a szomszéd telepiilés polgarmestere is. Természetes
volt, hogy minden jelenlévé a magaénak érezte a programot. A Mult-Jelen-Jovd projekt a
kiallitott, 0sszegy(jtott targyak digitalizalasaval folytatédott, tavlati célként a digitalizalt
értékek nyomtatott formaban torténd kozreadasa fogalmazodott meg, akar valamilyen
hasznalati eszk6zon, pl. asztali naptar formaban. Valamint a raépiilés lehetdségeként a helyi
értéktar kozos kialakitasa kezd6dott el.

A  latéutak  szerepe az  értékfeltarasban, tarsadalom- és
gazdasagfejlesztésben

A Nemzeti Miivel6dési Intézet 5 év alatt 36 telepiilés értékfeltarasi, telepiilésfejlesztési és
kozosségépitési jo gyakorlatanak elterjesztését segitette latéutak szervezésével. Osszesen
tizenkét alkalommal szervezett 2 napos latoutakat, amelyek a telepiilések j6 gyakorlatainak
megismertetésére iranyultak, és amelyeken 63 polgarmester, 37 kozmiivel6dési intézmény, 39
civil szervezeti vezetd és 85 f6 intézeti munkatars vett részt. A latéut olyan tanulasi folyamat,
amikor is a résztvevok, (akiket valamilyen kozos érdek, érdeklddés kot dssze) egy - egy jo
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gyakorlat megismerésén keresztiil szereznek Uj ismereteket, tapasztalatokat, kapcsolatokat.
Maga a tudas- és tapasztalatszerzés egy cselekvésen alapul. Elutazik, helybe megy,
meghallgatja, megtekinti, megtapintja, kiprobalja, elgondolkodik, kérdéseket fogalmaz meg
onmaga, akar a telepiilése szdmara vonatkozo6an. Valamennyi 1atout célja a szervez6k részérdl
a latottak, tapasztaltak alapjan a késébbi, sajat tevékenységbe illeszked6 adaptalasi folyamat
0sztonzése, tAmogatasa. Az évek soran meglatogatott 36 teleptilésben egy valami k6zos volt:
telepiilésfejlesztési, telepiilés megtarté képességet javitd, kozdsségi kezdeményezéssel
létrejovd jo gyakorlatokkal rendelkeztek. Olyan telepiilések voltak, melyek az onellatas,
onfenntartas tekintetében, valamint az aktiv civil kozosségi élet és a telepiilés értékeinek
megtartasaban, jovonek torténd atorokitésében értékes tapasztalatokkal rendelkeztek, és
amely tapasztalatok, gyakorlatok j6 példaként szolgalnak masok szamara.
Az els6 2 évben killondsen az oOnellatds, onfenntartds iranyaba mutaté innovativ
kezdeményezések, gyakorlatok masokkal val6 megismertetésére fokuszaltak az Intézet altal
szervezett latéutak.
Az ezt kovetd idészakban a szemléletformalas egy-egy innovativ, civil kézosség altal
megvalésitott helyi kezdeményezés j6 példaként torténd bemutatasaval egésziilt ki. Igy jutott
el tovabbi tobb, mint hisz latéut résztvevo az Oszkdi Hegypasztor korhoz, illetve az El6 Forras
Hagyomany6rzé Egyestilethez a 130 f6s 1élekszamot is alig eléré Kiscsdsz teleptilésen.
Panyolatél Gyulajig szdmos telepiilés jogyakorlatat ismertette meg a Nemzeti Miivel6dési
Intézet a résztveviokkel, késObb mar egy - egy konkrétabb tevékenység, program, projekt, akar
vallalkozasi forma - pl. Hernadszentandras esetében: Bioszentandras - vagy az onellatas és
onfenntartas egyesiileti illetve egyéni ttjainak - Visnyeszéplak- vagy egy modszer- kozosségi
tervezés - Arpadhalom - vagy egy célcsoport, a fiatalokkal valé foglalkozas — Nagybajom és
Bordany - részletesebb bemutatasara fékuszaltak.
Egy késé 0Oszi latéut sordn, mely Csongradd-Csandd megye 4 telepiilésének, nevezetesen
Derekegyhaza, Arpadhalom, Ruzsa, Borddny j6 gyakorlatainak megismerésére iranyult,
kitlintetett érdekl6dés kisérte az arpadhalmi kozosségi tervezés és az eredményeként
megvaldsult kemenceépitési folyamat bemutatasat. A résztvev6kbol tobben sajat teleptilésiikre
hazatérve egy hasonlé kozosségi tervezési folyamat megvaldsitasat kezdték megszervezni. A
Bihari sikon talalhato Bojt teleptilés polgarmestere megismerve az arpadhalmi folyamatot,
kezdeményezte sajat falujdban is egy koz0sségi tervezés és értékfeltaras inditasat, amely azota
is sikeres zajlik és szamos eredménnyel biiszkélkedhet. A Somogy megyei Nagybajom és a
Csongrad megyei Bordany j6 gyakorlatainak bemutatasa sok 6nkormanyzat szamara azért volt
értékes, mert hozzajarult annak felismeréséhez, hogy a telepiilés megtarté képességet noveld
intézkedésekben kitiintetett szerepet kell, hogy kapjanak a fiatalok és a fiatalokkal valo
foglalkozas.
Alatoutak hatasvizsgalatat is elvégezte a Nemzeti Miivel6dési Intézet, melybdl kidertilt, hogy a
37 megkeérdezett kozil 20 teleptilésen indultak el a kés6bbiekben fejlesztések. A fejlesztések
féként az onfenntarto telepiiléssé valast céloztak meg, de elindultak a turizmusfejlesztés és a
megujuld energia felhasznalasa érdekében tett onkormanyzati intézkedések is. A latéutaknak
jelentds szerepe volt k6zosségi terek 1étrehozasaban és fejlesztésében, szinesebb és értékesebb
helyi kulturalis programok megteremtésében, a helyi értékek hasznositasaban.
»Minden miivelddési folyamatban egyben tanulunk is, legyen az akar befogadé (pl. szinhazi
latogatas), vagy aktiv (pl. néptanccsoport tagsag) miivel6dési folyamat. Es minden tanulasi
folyamat egyben hozzajarul a miveltségiinkh6z, miivel6désiinkh6z: a folyamatosan tanuldk a
miivel6désbdl is aktivabban veszik ki a résziiket. A tanulas és a milivel6dés 6sszefiigg a folytonos
fejlédés, fejlédni akards igényével, igy a tarsadalomfejlesztés fontos cselekvései« (Juhdsz
2014:7).” Afentiek igazoljak a k6z6sségi miivel6dés latéut mddszerének 1ényegét: Ez a modszer
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is segiti a kozosségek onmagara talalasat, megerdsitését, azok osszefogasat, jo gyakorlataik
bemutatasat. Erdsiti az oOnzetlen segitség, az Osszetartozas oromeét; a helyi értékek
megbecsiilését. (Jantyik, Katona, 2018:31-42) ,A Nemzeti Mivel6dési Intézet »Latd Ut«
elnevezésli szakmai tevékenységének f6 célja az volt, hogy non-formalis tanulasi alkalmak
keretében megismertesse azokat a kozmiivelddési, kozosségfejlesztési és teleptilésfejlesztési
»jo gyakorlatokat«, amelyeket tovabb gondolva a sajat telepiilésiikon is kamatoztatni tudnak.

Falukonyv, mint az értékgyiijtés és kozosségépités eszkoze

Nyirmartonfalva elsé falukonyve masfél éves kézos munka soran jott lére. ,Jellemzdje, hogy
»Helyi emberek irtak, helyi emberekrdl, helyi embereknek«. Az volt a célunk, hogy emlékekbdl
osszegyljtsiik, leirjuk és kozreadjuk a telepiilésiink multjanak mozaikjait, gy, ahogyan azt az
itt él6k atélték, és ahogyan az emlékezetiikben meg6rizték.” vallja Groskéné Piranszki Irén a
Falukonyvir6 Kor elndke. A példaértékid és jol dokumentalt épité folyamat, a Nemzeti
Mivel6dési Intézet Hajda-Bihar Megyei Igazgatdsdga altal készitett modszertani filmnek
koszonhetden széles korben ismertté valt és mar tobb helyen inditott el hasonl6 értékments,
értékfeltard és kozosségépitd folyamatot. A legkorabbi dokumentum, amire rabukkantak 1794-
bdl szarmazik, idében ettdl szamitva az 1960-as évek végéig tartd idészakot mutatjak be, a
teljesség igénye nélkiil. 41 iras, 247 foté és dokumentum, valamint kozel ezer - itt é16, innen
elszarmazott, tisztséget betolté - ember neve szerepel az irdsokban.

A konyv élvezetesen mutatja be, hogy a telepiilés multja rendkiviil gazdag és szines. Ez a
gazdagsag azt itt él6k lelkiiletében, hitében, a faluhoz, a foldhoéz valé ragaszkodasaban, a
szegénységet és elmaradottsagot tulélni akardsaban, leleményességében érhet6 tetten, amikor
feltarul el6ttiink egy csaldd vagy egy ember sorsa. Az utols6 éra utolsé perce volt - valljak a
falukonyv ir6 kor tagjai, amikor elkezdték ezt az értékment6 munkat. Joggal tehetem fel a
kérdést, hany ilyen telepiilés van hazankban, ahol ugyancsak az utolso pillanatban van/lenne
egy ilyen munka elinditasa.

A Nyirmartonfalvi Falukdnyvird Kor tagjai szamara élmény, 6rom és tanulsag volt felfedezni a
multat és annak soksziniliségét, feltdrni és megmenteni a menthet6 értékeket. A kotet
fejezeteinek cimei jol jelzik a munka értékét és kozosségi jellegét. A Becstild a multat cim(
fejezetben emberi sorsok elevenednek meg, visszaemlékezések és fényképek segitségével. A
Tények, dokumentumok telepiilésiink multjabol cim{ 6sszeallitasba 1901, 1929, 1939-ben
kiadott konyvek altal mutatjak be az egykori falu lakéit, foldesurait. Az Iskolaink — a multunk
kronikasai irasban a helyi iskola torténetét mutatjak be. Ezen til emléket allitunk az egykori
sZsuzsi” erdei kisvasutnak. A fejezetet a Hazak, emberek falunk egykori utcdin cimi
fotoosszeallitas zarja. A Kot6dések fejezetben olyan emberek irasai jelennek meg, akik a
telepiilésen sziilettek, vagy csaladjuk itt toltotte életiik egy részét és a mai napig kotédnek
telepiiléshez. Ezt a fejezetet a Régi csaladi fotok valogatas zarja. A Sorsok, emberek fejezetben
tobbségében az élet (sziiletés, halal) és a munka (kender és dohany feldolgozas, cselédsors stb.)
jeles alkalmaihoz kapcsolénak az irasok. A Mesteremberek fejezetben az egykori
mesterembereknek (juhasz, kovacs, asztalos, cipészek, hentes, asztalos, szikvizkészitg,
tejcsarnokos) allitanak emléket. Az Unnepek fejezetbdl kidertiil, hogy sorsfordité idéket éltek
meg, voltak veszteségeik, de voltak meghitt tinnepeik, derlis k6zosségi alkalmaik is. Bemutatjak
a helyi husvéti, illetve a karacsonyi, szilveszteri-ujévi tinnepi szokasokat az 1950-es évekbdl,
valamint a balok, miikedveld el6adasok, majalisok vilagat. A fejezetet az Eletképek
fotovalogatas zarja. A kiadvany a Falukoényv [rék Koérének szellemi miihelyében késziilt, 1570
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6ra onkéntes munkaval, masfél év alatt. A munkat 90 kozrem(ikodd segitette (akik irtak,
meséltek, fotdt, dokumentumot, vagy informaciét adtak) és jo tudni, hogy 73 {6 el6zetesen
anyagilag tamogatta a kezdeményezést. A kotet hatasara Hajdu-Bihar megyében mozgalomma
valt a kozosségi kalendariumok készitése, amelyben az el6rébb jaro telepiilések segitik azokat,
amelyek késobb léptek erre az utra.

Osszegzés, konkluzié

A helyi tarsadalom szerepldinek kiillonb6z6 rendeltetése van a kozosség mindennapi életének
szervezésében és jovojének tervezésében. Ha kozosségi alapon kozelitiink problémdak vagy
feladatok megoldasahoz, akkor az a célunk, hogy megmutassuk, bebizonyitsuk, hogy mindenki,
minden helyben é16 ,szakért6” valamiben. Ez a bizalom és 6nbizalom épités a kulcsmozzanata
minden kézosségépités folyamatanak.

A bemutatott példak, valamint a hivatkozott jogszabalyi kritériumok egyértelmisitik, hogy az
értékek a helyi tarsadalom fejlesztésében, a kozosségépitésben toltik be jovobe mutatod
szerepliket. A szakembernek, amennyiben hasznositani szeretné ezt a fejleszt6 lehetdséget,
meg kell tanulni, el kell sajatitani azt a képességet, hogy a helyi polgart abban a szerepben
szoblitsa meg, amelyet az adott kdzosségben betolt és ehhez a megszolitashoz meg kell taldlnia
amegfelel6 modszereket is. Az értékek akkor tudnak fejlesztd katalizatorokka valni, ha mogotte
ott dllnak az azokat magukénak vallok, értiik felelgsséget vallalo személyek és kozosségek.
Ennek a fejlesztdmunkanak lehetséges mérfoldkovei az alabbiak lehetnek. Els6ként az értékek,
értéktarbizottsdgok helyzetének, allapotadnak feltérképezése, az értékek és a lakosok,
kozosségek kapcsolatdnak megismerése, kiilonos tekintettel az érzelmi és raciondlis (gazdasagi
lehet6ségek) 0Osszefliggésekre. Az értékfeltaras - értékmegélés, valamint a kozosség
allapotanak esetleges problémainak 0Osszegzésével meg kell ismerni az ok-okozati
osszefliggéseket. Erre a legjobb modszereket a kozosségfejlesztés tertiletérdl lehet adaptalni,
pl. a kozosségi tervezés komplex folyamataban a helyi értékek tigye és kozosség allapotanak
kérdései egyszerre talalhatnak k6zosségi megoldast. Az elemzés és a kozosségi beszélgetések
soran meg lehet, meg kell fogalmazni a rovid-, k6zép- és hosszutavu célokat, amelyek lehetévé
teszik realis fejlesztési koncepciok, illetve cselekvési tervek készitését. Az igy megvaldsulo
serték folyamatok” tényleges és fenntarthatd gazdasagi és helyi tarsadalmat fejleszto
eredményeket hoznak, bizonyitjak a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés sikereit. [lyen komplex
kozosségalapu fejlesztés eredményezte Hajdunanas sikereit, ahonnan mar nem koéltoznek el az
emberek. Az ,Aranyszalma varosa” jo példa arra, hogy a helyi értékek szervesen beépiilve a
telepiilés organizmusaba tartds, értékalapu fejlédési palyara allithat egy telepiilést, ahol a
hagyomany és szellemi 6rokség a polgarok ontudatanak, szellemiségének szerves része.

A siker egyik legfontosabb feltétele a telepiilési egylittmiikodési matrix kialakulasa, ahol a
dontéshozo tisztaban van a telepiilés lehet8ségeivel és azokat biztositani is tudja, ahol
szakemberek az eszkozoket és mddszereket adjak, ahol jogszabalyi lehet6ségek tudataban
vannak (jegyz06, jogasz) és ahol a lakossag a célok kialakitasaban, megfogalmazasaban szerepet
vallal és azok megvaldsitasaban aktivan részt vesz.

Az értékfeltard és hasznosité folyamat esszenciaja az a k6zosségi jelenlét, amely az értékeket a
helyi tarsadalom és gazdasag egyik mozgaté tényezdjévé teszi. Az értékfeltaras, az értéktarak
munkaja alapvetden hozzajarul a helyi tarsadalom funkcionalis fejlédéséhez, az egylittmiikodés
és a kozosen megfogalmazott célok szerinti cselekvés kibontakozasahoz. Az értéktar mozgalom
segiti a helyi k6z6sségek megerdsitését. A helyi értékek beazonositasaval, a kozosséegi alapu
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értékgytjtéssel a helyi gazdasag fejleszthetd az adott telepiilésen, igy a lakossag helyben
maradasi szandékat is erdsitheti.

A leirtak alapjan hipotézisem beigazolddni latszik: a telepiilési szinten torténd értékgydjtés
alkalmas a kozosség megerdsitésére, és a telepiilés kulturdlis alapu gazdasagfejlesztésében
jelent8s szerepe lehet, amellyel a telepiilés népesség megtartd ereje novelhetd. Feladatunk a
kozosségi értékgyiijtés teriiletén folyamatos, rdadasul 6romteli.

Felhasznalt irodalom:

= 1997. évi CXL. torvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivel6désrdol

= 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a kézmivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a
kozmiivel6dési intézmények és a k6zosségi szinterek kovetelményeirdl

=  (Csurgd, Bernadett - Szatmadri, Anita (2014): Vidéki kultura, helyi kozosség és lokalis
identitas. In: Metszetek 2014/3., 33-51 p.

* Horvath, Tibor (2020) In: http://www.bocskaikorona.hu/

= [zer, Boglarka (2016): Szervezeten beliili non-formalis tanulas - A Nemzeti M{ivel6dési
Intézet ,Laté utjainak” hatdsa. In: Kulturdlis Szemle, 2. szam Elérhetd:
http://www .kulturalisszemle.hu/6-szam/junior-kutatoi-muhely/izer-boglarka-
szervezeten-beluli-non-formalis-tanulas-a-nemzeti-muvelodesi-intezet-lato-utjainak-
hatasa [2020.]

» Kleisz, Teréz - Déri, Eva (2018): Tudastar a kozosségi miivel6désben II. kotet A
kozosségfejlesztés alapjai a kozmiivel6désben 93-94. p.

= kisalfold.hu (2013). https://naput.hu/index.php/eletunk/ttekintblt-mainmenu-
63/1772-mire-valo-a-helyi-penz-harom-jo-pelda [2020.]

= Katona, Méria - Jantyik, Zsolt (2018): ,J6t s jol” Latoutak tarsadalom- és kulturalis
gazdasagfejleszto hatasa. In: SZIN 2018:3 Elérhet6: http/:
/epa.oszk.hu/01300/01306/00152/pdf/EPA01306_szin_2018_3_31-42.pdf (2020)
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Eszenyi Miklos:

Az Eurdpai Unids forrasbol tamogatott kulturadlis fejlesztések
2014-2020

Absztrakt: Az Eurdpai Unids forrdsok a kulturdlis dgazat szdmara is elérhet6ek, ha nem is
mindig kozvetlenill, azonban fejlesztési id6szakonként valtoznak a célok, a hangsulyok. A 2014-
2020-as id6szakban a tanulds, tudasgyarapitas, ismeretszerzés (koznevelésben résztvevok,
egész életen at tartd tanulas); kozosségek fejlesztése; infrastruktura-fejlesztés és egyéb
kulturalis fejlesztések voltak meghatarozdak. A tanulmanyban a kulturalis fejlesztések
rendszerének bemutatdsan tul az egyes terliletek palyazati intézkedéseit és az eredményeket
tekintem at. Korabbi munkakban is lehet ilyen 6sszegzésekkel taldlkozni (Arat6 - Bartal -
Nizak, 2008; Sebdk, 2010; Markus, 2012; Boros et al., 2014). Ezek az attekintések, elemzések
lehet6séget nydjtanak a szdmvetésre a humanfejlesztési és a szlikebben vett kulturalis teriiletet
érintd fejlesztések terén.

A mintaba véletlenszeriien valasztottam ki néhany olyan hazai projekt cimét, melyek a 2014-
2020 kozotti fejlesztési id6szakban eurdpai unioés forrasaibol valosultak meg:
e Az Ady Endre Mivelédési Kozpont Kozmiivelddési programja a kdznevelés
eredményességéért Nadudvaron
e Hagyomanyos mesterségektol a modern szakmakig: innovativ és interaktiv
foglalkozassorozat Balloszog, Helvécia és Kadafalva kornyékén
Irany Bettifaloniaba!
Levéltar-pedagogia Baranya megyében a koznevelés eredményességéért
Népi kézmiives hagyomanyok atorokitése a Korosok volgyében
Tudaskdzpont a Hirds Agoraban - Mert tanulni j6 egy életen at
Egész életen 4t tartd tanulast segitd infrastrukturalis fejlesztés Bercelen.

Abstract: European Union funds are available to the cultural sector as well, yet not always
directly, but the goals and the focus change between the development periods. During the
period of 2014-2020, learning, enhancing knowledge, gaining knowledge (students in public
education, lifelong learning); community development; development of the infrastructure and
other cultural developments were pivotal. Apart from presenting the system of cultural
development, the study reviews the measures and results of tenders of different areas. Similar
summaries can also be found in previous works (Araté - Bartal - Nizak, 2008; Sebdk, 2010;
Markus, 2012; Boros et al., 2014). These overviews and analyzes make it possible to scrutinize
the improvements in human resource development and in the narrow sense of the cultural
sector.

The titles of some Hungarian projects that were implemented using European Union funds in
the development period between 2014-2020 were randomly selected into the sample:

e The Cultural Education Program of the Ady Endre Cultural Center for the efficiency of public
Education in Nadudvar
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e From traditional crafts to modern professions: a series of innovative and interactive
workshops around Ball6szég, Helvécia and Kadafalva

e Let’s go to Betiifaloniaba.

e Archives Pedagogy in Baranya County for the efficiency of public education

e Transmitting folk craft traditions in the valley of the Koros rivers

e Knowledge Center in the Hirds Agora - Because it is good to study lifelong

e Development of the infrastructure supporting lifelong learning in Bercel.

Az Eurépai Unidban 2021-ben 10j, 2027-ig tarté hétéves koltségvetési ciklus kezdddott. Ez
egyben azt jelenti, hogy a kordbbi, 2014 és 2020 kozotti fejlesztési id6szak véget ért, bar nem
sz6 szerint, hiszen azok pénziigyi lezarasa még egy ideig eltart, masrészt a timogatott projektek
egy része fenntartasi id6szakba kertilt.

Magyarorszagon a 2014 és 2020 kozotti unios fejlesztések tervezése mar 2012-ben
megkezdddott, az elsd kulturalis tartalmu felhivasok 2015 végén, tobbségében pedig 2016-ban
és 2017-ben jelentek meg, ebbdl adéddan a nyertes projektek 2016-ban és 2017-ben elindultak,
s megvalositasuk zomében lezarult (a koronavirus-jarvany miatt kiilondsen a jelenlétre alapoz6
projektek egy részét meg kellett hosszabbitani 2022 végéig). A kovetkez6kben az elért
eredményeket szeretném - vazlatosan - ismertetni.

1. A kulturalis fejlesztések rendszere

Altalaban a fejlesztések finanszirozhaték hazai kéltségvetésbél, valamint - targytol fiiggéen -
eurdpai unios forrasokbol. Utobbiak ismét kétfélék: egyrészt ide tartoznak a kozvetett forrasok,
azaz a kiilonb6z6 operativ programokbdl unids és hazai tarsfinanszirozassal megvaldsulo
fejlesztések, valamint a kozvetlen (hétkoznapi nyelven ,briisszeliként” emlegetett) forrasok.

1. abra: A fejlesztések finanszirozasal
(Forras: Kiss Patricia el6adasa, 1d. 1. labjegyzet)

FINANSZIROZAS

hazai

/

nemaeti unidgs kiizvetien EU
fejlesrtés térsfinanszirozdssal forrasok
forrdsok megvaldsuld OP-k
| | 1
kiizbssagi

kisebb nemzeti széchem
alapok Spéchenyi 2020

%

! Kiss Patricia: Bevezetés az eurdpai unios forrdsok rendszerébe. Eldadas az Onkorményzati Fejlesztések Figyelemmel
Kisérése II. kiemelt projekt workshop-on (Noszvaj, 2017. szeptember 21.)
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Az Eurdpai Unié miik6désérdl szolé szerzddés (EUMSZ) 2-6. cikkei meghatarozzak azokat a
tertleteket, ahol az Eurdpai Uni6 kizarolagos vagy megosztott hataskorrel rendelkezik.?
Kizardlagos hataskor példaul a vAmunid vagy a kozos kereskedelempolitika, mig megosztott
hataskor példaul a mez6gazdasag és a halaszat, vagy a fogyasztovédelem. Az EUMSZ 6. cikke
szerint ,az Unié hatdskérrel rendelkezik a tagdallamok intézkedéseit tamogatd, dsszehangolé vagy
kiegészito intézkedések végrehajtdsdra”. Ezek kozé tartozik a kultdra is, ami a fejlesztési
forrasok tekintetében azt jelenti, hogy a kultirat nem tadmogatjak onalléan, hanem a
fejlesztéseknek az Eurdpai Unio altal meghatarozott célkitlizéseket kell szolgalniuk (pl. a korai
iskolaelhagyas csokkentését, az egész életen at tarté tanulasban résztvevék aranyanak
novelését stb.). Egyszerli példaval: egy vonosnégyest 6nmagaban nem tamogatnak, hogy
hangszereket, kottakat és fellépéruhakat vasaroljanak, koncertezzenek, de ha iskolakban zenei
szakkort szerveznek tehetséggondozas céljabol, akkor annak nincs akadalya.

A 2014-2020 kozotti fejlesztési ciklusban els6sorban - de nem kizar6lagosan - két operativ
program adott lehetéséget kultirat tamogato fejlesztésekre: az Emberi Eréforras Fejlesztési
Operativ Program (EFOP), valamint a Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP).
Tovabbi kapcsolédé programok: Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program
(VEKOP), Vidékfejlesztési Program (VP), Kozigazgatas- és Kozszolgaltatas-fejlesztési Operativ
Program (KOFOP).3

A kulturdlis fejlesztések rendszere a 2014-2020. idészakban a kovetkezdképpen alakult
(részletezésiik a kés6bbiekben):

1. Tanulas, tudasgyarapitas, ismeretszerzés: kulturdlis intézmények (szervezetek) altal
megvaldsitott nem formalis és informalis tanulas célcsoport szerint:
1.1. nevelési-oktatasi intézmények tanuléi (EFOP-3.3.24, EFOP-3.3.4, EFOP-3.3.6,
VEKOP-7.3.4, kiemelt: EFOP-3.3.3),
1.2. felndttek, kiilondsen a hatranyos helyzetii felndttek (EFOP-3.7.3).

2. Kozosségek fejlesztése kedvezményezettek szerint:
2.1. kiemelt, orszagos program (EFOP-1.3.1),
2.2. telepiilések a megyei jogu varosok kivételével (TOP-5.3.1),
2.3. megyei jogu varosok (TOP-6.9.2),
2.4. megyei 6nkormanyzatok (TOP-5.3.2),
2.5. helyi akciétertilet (TOP-7.1.1),
2.6. hataron tuli kozosségek megerositése (EFOP-1.12.1).

3. Infrastruktura-fejlesztés:
3.1. tanulast tamogato infrastruktara (EFOP-4.1.7, EFOP-4.1.8, EFOP-4.1.9),
3.2. kozosségeket tAmogatd infrastruktura (TOP-7.1.1, VP6-7.4.11).

4. Egyéb Konstrukciok (KOFOP-1.0.0-VEKOP-15, VP4-10.2.1-15).

Az egyszerliség kedvéért mindez abrazolva:

2 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012E/TXT&from=HU letdltés: 2022.05.30.

3 https://www.palyazat.gov.hu/az_europai_bizottsag_altal elfogadott operativ_programok 2014 20 letdltés: 2022. 05.
12.

* A kédszamok a palyazati felhivasokat jelzik.
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2. abra: A kulturalis fejlesztések rendszere
(Forras: Készitette a szerz0)

TANULAS, TUDASGYARAPITAS,
ISMERETSZERZES:

- kizneveléshen részt vewdk (EFOP-
3.3.2, 3.3.4, 3.3.6, VEKOP,7.3.4, b TOP-5.3.1

kiemelt: EFOP-3.3.3), ‘ megyel jogii vros (TOP-
egész eleten &t tartd tanulds: 6.9.2.),

felnSttek (EEOP-3.7.3). P ———
5.3.2),
- helyi akeiéteriilet (TOP-7.1.1),
- hatéron til (EFOP-1.12.1).

INFRASTRUKTURA:
- tanulds: EFOP-4.1.7,4.1.8, 4.1.5,
kipisiglejesstéa: TOP-T.1.1, VP6-7.4,11

Egyéb: KIFOP-1.0.0-VEKDP-15, VP4-10.2.1-15

Az éves fejlesztési keretekr6l szd6lo dontés utan - tarsadalmi egyeztetést kovetéen -
megjelentek a felhivasok, melyek - igazodva az EU altal kit{izott célokhoz - a megfelel§ hazai
szakpolitikai célkitlizéseket is tartalmaztak.

A kulturalis célu projektek megvalositasa zokkendmentesen zajlott, de specialis intézkedéseket
igényelt a Covid-19 jarvany miatt bedllt helyzet, ami a kulturdlis intézmények programjait
nagymértékben érintette (hiszen az intézmények nem fogadhattak latogatokat). Egyik
megoldasként lehet6vé tettiik, hogy az ugynevezett jelenléti foglalkozasok online mdédon is
megtarthatok legyenek (ezaltal az online foglalkozasok a jelenlétivel egyenértékiivé valtak),
masrészt lehetdséget biztositottunk a virushelyzet kezelésével 6sszhangban a projektek
meghosszabbitdsara, hogy a vallalt indikatorok teljestiilhessenek.

2. Tanulas, tudasgyarapitas, ismeretszerzés a nevelési-oktatasi
intézményekben tanulok szamara

Az EFOP 3. Gyarapod6 tudastéke cimii prioritdsa egyrészt a kulturalis intézmények altal a
koznevelésben tanulok szamara nyujtott - tandran kivili - nem formalis és informalis
programokat alapozta meg:

LAz intézkedés biztositjia a nem formdlis és informdlis tanuldsi alkalmakat, nagy hangsulyt
fektetve azon hdtranyok mérséklésére, amelyeket a kéznevelés 6nmagdban nem tud kompenzdlni,
tovdbbd esélyt kindl a formdlis oktatdsba valé visszatéréshez sziikséges tudds és készségek
elsajdtitdsdhoz. Cél a nem formdlis és informdlis oktatdsban szerzett kompetencidk elismerése,

hozzdjdarulva az oktatds és munkaerédpiac kozétti kapcsolat erdsitéséhez, illetve a kiilonbozé
képzési szintek kozotti dtmenet segitéséhez. Az intézkedés szélesiti a tandrdn kiviili, a gyermekek
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tuddsdt, képességeit fejlesztd foglalkozdsok kérét. A nem formadlis tanulds olyan rendszerezett
kompetencia- és készségfejleszté oktatdsi-tanuldsi forma, mely a formdlis nevelést-oktatdst végzo
intézményeken kiviil valésul meg. Lehet hosszabb vagy révidebb idejii (pl. kulturdlis intézmények
dltal megvaldsitott kompetenciafejleszté tanfolyamok, kulturdlis tanoddk). A délutdni
gyermekmegdrzés keretében, de a tandrdkon kiviili foglalkozdsok (pl szakkérék) is e korbe
tartoznak.”

Ezért jelent meg az EFOP-3.3.2 Kulturalis intézmények a kéznevelés eredményességéért
cim( felhivas a kulturalis intézmények szamara, valamint az ugyanilyen cimet visel6 VEKOP
ytukorfelhivas”. Az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program éves fejlesztési keretének
megallapitasarol sz616 1037/2016. (II. 9.) Korm. hatarozat szerint az EFOP-3.3.2 keretdsszege
6,57 Mrd Ft5. A felhivasra beérkezett kérelmekbdl 268 nem budapesti, vagy nem Pest megyei
székhelyli kulturdlis intézmény kapott tdmogatdst. Azonos tartalommal és cimmel,
tiikorfelhivasként a févarosi és a Pest megyei kulturdlis intézmények tamogatdsara adott
lehet6séget a VEKOP-7.3.4-17 Kulturalis intézmények a kéznevelés eredményességéért
cim( felhivas 0,69 Mrd Ft forrassal, melybdl 25 projektet tdimogattak. Mindkét felhivas a
nevelési-oktatdsi intézmények tanuléinak és az 6évodas gyermekek iskolai, valamint 6vodai
foglalkozdson kiviili kompetenciafejlesztését, ismeret- és tudasgyarapitdsat tamogatta
kiilonbo6z6 tanoéran kiviili tanulasi alkalmakkal (pl. szakkor, témahét, tabor).

A tamogatasi kérelmet a kulturalis intézmények (szervezetek) széles kore nyujthatta be:
a) kozmiivel6dési intézmény vagy fenntartoja,
b) kdzmiivel6dési kozosségi szinteret fenntarté 6nkormanyzat,
c) kozmiivel6dési megallapodassal rendelkezd kozmiivel6dési intézményt vagy
kozmiivel6dési kozosségi szinteret fenntart6é vagy miikodtetd szervezet,
d) népi kézmiives alkotohaz, k6zosségi népi kézmiives alkotohaz vagy ezek fenntartdi,
e) a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. tv. (tovabbiakban: Kulttv.) szerinti kdnyvtar, tovabba fenntartdja,
vagy a nyilvanos konyvtari ellatast a Kulttv. 64. § (2) bekezdés b) pontja szerint biztosito
onkormanyzat,
f) a Kulttv. 39.§ (1) bekezdése szerinti miikodési engedéllyel rendelkezd muzealis
intézmények vagy fenntartoik,
g) a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol sz6l6 1995.
évi LXVIL. torvény 17. § (2) bekezdés c) pontja szerint kozlevéltarként vagy
maganlevéltarként bejegyzett levéltarak,
h) az el6adé-miivészeti szervezetek tadmogatasarél és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijelolt, az el6ado-
miivészeti szervezetek miikodésével osszefiiggd kozigazgatasi hatdsagi és szolgaltatasi
feladatokat ellaté szerv altal nyilvantartasba vett el6ad6-miivészeti szervezetek.

Mindkét konstrukci6é hozzajarult a teriileti egyenlétlenségek és a szociokulturalis hatranyok
csokkentéséhez, valamint a kulturalis intézmények altal nyujtott kinalat bévitéséhez, az
alapellatas fejlesztéséhez. A projekteket megvaldsitoknak vallalniuk kellett, hogy legalabb ot,
legfeljebb tizenkét nevelési-oktatasi intézménnyel egylittmiikodési megallapodast kotnek,
ezaltal az egyiittmiikodési megallapodasok szama megkozelitette a kétezret. Az EFOP-bol
megvalosult informalis és nem formalis képzésben résztvevé gyerekek és fiatalok (7-24

5 Hatalyos valtozat 2022. mércius 22-t6].
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évesek) szama 2022. marcius 23-i fordulénappal 6sszesen455.623 f6 volt ( EFOP éves
végrehajtasi jelentés a 2021. évrol. Kézirat, 44. old.).

Az EFOP 3. prioritasa adott lehet6séget a Szabadtéri Néprajzi Muizeum és a Févarosi Szabd
Ervin Konyvtar 2020-ban lezarult EFOP-3.3.3-VEKOP-16 Orszagos muzeumi és kéonyvtari
kozponti fejlesztés ciml kiemelt projektjére. A 2 Mrd Ft palyazati forrasb6l megvalosult 4
muzeumi és 6 konyvtari kutatas; 9 muzeumi és 4 konyvtari modszertani fejlesztés; 20 muzeumi
mintaprojekt tobb mint nyolcezer iskolas, és 90 konyvtari mintaprogram t6bb mint haromezer
iskolas részvételével, ezek adaptacidja megtortént 80 mizeumban és 110 kdnyvtarban, 5.878
didak részvételével. A disszeminacié és a szakmai tapasztalatcsere érdekében 41 muzeumi
szakmai mddszertani rendezvényt szerveztek (ebbdl 6 nemzetkozi workshop), valamint 103
konyvtari rendezvényt (melybdl 11 orszagos konferencia). Miizeumi teriileten 10, konyvtari
teriileten 4 akkreditalt képzési tematikat dolgoztak ki. A mizeumi teriileten megvalésult 52
ingyenes, a konyvtari tertileten 28 ingyenes tanfolyam; tovabba megjelent 29 kiadvany, 12
oktatasi segédanyag és pedagoégusok szamara elkésziilt 5 online kiadvany.6 Kiilon ki kell
emelniink a szakemberképzést: a tovabbképzési programokban 990 {6 human
kozszolgaltatdsokban dolgozo vett részt, a tovabbképzéseket 955 {6 human kdzszolgaltatasban
dolgozo végezte el bizonyitvannyal vagy tandsitvannyal.”

Kapcsol6do, hasonld jellegli fejlesztésekre iranyulé felhivasok is megjelentek: az egykori
Emberi Eréforrasok Minisztériuma Parlamenti Allamtitkarsag szakpolitikai felelésségébe
tartoz6 EFOP-3.3.4 A népmese anyanyelvi kompetenciafejleszto szerepének erdsitése az
informalis és non-formalis tanulasban cim{ felhivas célja a hagyomanyos magyar népmese,
a népmesemondas, a mesei gondolkodas és nevelés népszeriisitése, beépitésének elgsegitése a
kulturdlis intézmények informalis és nem formalis szolgaltatasi kinalataba. A konstrukcio6
NépmesePontok 1étrehozasaval tamogatta a nevelési-oktatasi intézmények tanuldinak iskolai
foglalkozason kiviili kompetenciafejlesztését, ismeret- és tudasgyarapitasat a kulturalis
intézmények altal megvalositott, a formalis oktatadst tamogaté és kiegészité kulturalis
neveléssel. NéepmesePontokat a 14 ezer lakosnal nagyobb telepiilések kulturalis intézményei
hozhattak létre, 6sszesen 1,09 Mrd Ft forrasbol. Magyarorszag Kormanya 14 projektet
tdmogatott.

A masik hasonl6 felhivast a csalad- és ifjusagiigyért felelds agazat jegyezte: az EFOP-3.3.6
Természettudomanyos élménypedagogiai programkinalat és természettudomanyos
élménykozpontok fejlesztése cimmel. A konstrukcid azt célozta, hogy a kevésbé fejlett
régiokban olyan természettudomanyos élménypedagdgiai programok valdsuljanak meg, illetve
olyan infrastruktira alljon rendelkezésre, amelyek hozzajarulnak a természettudomanyos
targyak - informalis és nem formalis tanulassal torténd - népszerlsitéséhez, a korszeri
kisérletkozpontu, élményszerii oktatas elterjesztéséhez és ezaltal a természettudomanyos és
miszaki palydk iranti érdeklédés felkeltéséhez. Erre a felhivasra természettudomanyos
ismeretterjesztéssel foglalkoz6 civil szervezetek palyazhattak, de konzorciumi tagként
kulturalis intézmények is csatlakozhattak. Az éves fejlesztési keret szerinti teljes forras: 4,48
Mrd Ft, tAmogatott projektek szama: 13 darab.

b A miizeumi és konyvtdri fejlesztések mindenkinek cimii kiemelt projekt eredményei 2017. februdr I — 2020. janudr 31.
Szentendre: Szabadtéri Néprajzi Muzeum MOKK, 2019

7 A részletes eredményeket 1d. Bereczki Ibolya — Nagy Magdolna (szerk.): Erték, hatds, valtozds. Irasok A mi miizeumunk
kiemelt projekt eredményeirdl. Szentendre: Szabadtéri Néprajzi Muzeum, 2020. — 279. old.
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3. Az egész életen at tarto tanulas tamogatasa

Bar az egész életen at tartd tanulds is a koragyerekkorban kezdddik, az eurdpai unios
fejlesztések vonatkozasaban a felndtt résztveviket értik ide. Magyarorszagon a kulturalis
intézmények szolgaltatasai és tevékenységei orszagos lefedettségliek, hiszen minden
telepiilésen létezik valamilyen kulturalis tevékenység: ott is, ahol példaul nincs 6voda, orvosi
rendeld, vagy akar élelmiszerbolt. Ezaltal az intézmények a feln6ttképzés szamara nehezen
elérhet6, kevésbé motivalt, akdr tobb szempontb6l hatranyos helyzeti emberekkel is
rendszeres kapcsolatba Kkertlnek, igy lehet6ség nyilik a bevonasukra, hiszen a helyi
beagyazottsag miatt olyan tarsadalmi csoportokat és egyéneket is elérnek, aktivizalnak, akiket
mas feln6ttképzési intézmények, szocidlis és munkaligyi szervezetek stb. nem. A Kulttv.
kotelez6vé teszi, hogy minden telepiilésen biztositsanak valamilyen kulturalis
alapszolgaltatast, ezzel tAmogatva ,a tdrsadalmi jélétet és a fenntarthaté fejlédést, elésegiteni az
egész életen dt tarté tanuldst”.

Magyarorszag Kormanya az 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal fogadta el Az egész életen
kulturalis intézmények szerepének erdsitése a felndttkori tanuldsban, azaz a kulturalis
intézmények élethosszig tarté tanulast segité programjainak tdmogatasa, a szociokulturalis
hatranyok csokkentésére iranyuld tevékenységek tdimogatasa, hatranyos helyzetliek alap- vagy
szakképzésbe torténé be- és visszailleszkedésének elGsegitése, olvasasi, szovegértési és
digitalis kompetenciadk fejlesztése, az egész életen at tartd tanuldshoz valé egyenld esélyii
hozzaférés biztositasa.

Az EFOP 3. Gyarapoddé tudastéke cimii prioritasa rogzitette: ,Cél a kdznevelésen és
felséoktatdson kiviil a kompetenciafejlesztést és az esélyteremtést célzo beavatkozdsokkal
megalapozni az egész életen dt tarté tanuldshoz valé hozzdférést, az abban valé részvételt,
tovabbd az ott elérheté képzési tartalmak és szolgdltatdsok fejlesztése. A 3.3 intézkedés a
kéznevelésben résztvevékre, vagy abbdl lemorzsolédott, de tankételes korosztdlyra irdnyul, mig
jelen intézkedés célcsoportjdt a kéznevelésben részt nem vevo ifjusdgi és felndtt korosztdly
képezi.”

Ennek alapjan a felndttekre iranyul6 nem formalis és informalis tanulasi programokat az EFOP-
3.7.3 Az egész életen at tartd tanulashoz hozzaférés biztositasa cimi felhivas tdmogatta
7,36 Mrd Ft-tal: ebbdl 129 olyan projekt val6sult meg, melyekbe - projektenként - legalabb fele
aranyban hatranyos helyzetli személyt kellett bevonni (pl. fogyatékkal él6t, munkanélkiilit,
gyermekét egyediil nevel6t stb.).

A felhivas az alabbi részcélokat fogalmazta meg:

e alapkompetencidk fejlesztése a nem formalis és informalis képzési formak és szolgaltatasok
(pl. tavoktatas, e-learning) kiterjesztésével,

e kulturalis intézmények egész €leten 4t tartd tanulast tdimogato tevékenységeinek felmeérése €s
fejlesztése,

e a formalis oktatdsba vald visszatérés vagy belépés el0segitése az egész életen 4t tartd tanulési
tevékenységek altal,

e a kultura bazisan megszerzett készségek hasznositdsa a munkaerdpiacra €s a tarsadalmi, ill.
kozéletbe valod visszatérés érdekében,

e (j innovativ tanulasi lehetdségek és formak fejlesztése és elterjesztése a felndttek és a képzo
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szakemberek szamara,

e kulturalis intézmények kozotti egytittmiikodések erdsitése, halozatépités regionalis szinten,

e tanulés tanuldsanak tdmogatésa,

o digitalizalt, tanulast segitd kulturalis tartalmak (e-gyljtemény stb.) felhasznaldsi modjainak
megismertetése az egész ¢leten at tartd tanulas érdekében,

e allampolgari kompetencia, kulturalis kifejezOkészség és a tudomdnyos magyarazatok
alkalmazasara képessé tétel, anyanyelvi, nyelvi és digitalis kompetenciak fejlesztése,

e funkcionalis analfabetizmus visszaszoritasa.

A nyertes palyazdok olyan  képzéseket, ismeretterjesztd  el6adassorozatokat,
szabadegyetemeket, alkotétaborokat, klubfoglalkozasokat stb. valsithattak meg, melyek nem
iranyultak tanusitvany és bizonyitvany megszerzésére. Meg kell jegyezni, hogy a felhivas irant
nagy érdekl6dés mutatkozott, mert a rendelkezésre allo forras tobb mint két és félszeresére
nyujtottak be palyazatot.

4. Tanulast segit6 kulturalis infrastruktura

Természetesen ahhoz, hogy korszerli tanuldsi, kompetenciafejleszt6 programok
megvalosulhassanak, sziikséges a tanulast segitd kulturadlis infrastrukturalis fejlesztések
tamogatasa. Az EFOP harom kulturalis infrastruktura-fejlesztési felhivast jelentetett meg:
e EFOP-4.1.7 A kozosségi miivelodés intézmény- és szervezetrendszer tanulast segit
infrastrukturalis fejlesztései,
e EFOP-4.1.8 A konyvtari intézményrendszer tanulast segité infrastrukturalis fejlesztései,
e EFOP-4.1.9 A muzeumi és levéltari intézményrendszer tanulast segité infrastrukturalis
fejlesztései.

Valamennyi felhivasban ko6zds elem, hogy az adott szaktertiilet kulturalis intézményei
palyazhattak tanulasi, képzési (pl. tanterem), tovabba szakkori-, csoport- és klubhelyiség
kialakitasara, illetve az oda sziikséges butorok, eszkozok beszerzésére. Emellett mindegyik
szaktertiilet esetében specialis infrastruktira-fejlesztésre is lehetség nyilt.

Kozmivelddési intézmények esetében:
e regionalis szerepll népi kézmiives alkotohaz kialakitasara,
e regionalis szerepll konnylizenei képzo- és tehetséggondozo kdzpont létrehozasara,
e zenei probatermekre.

Konyvtaraknal:
e konyvtarbusz-fejlesztésre,
o digitalis laborok kialakitasara, valamint a kompetencia- és készségfejlesztést tdmogatd
szolgaltatasfejlesztéshez kapcsolodo eszkozok beszerzésére,
o konyvtari IKT eszkozok fejlesztésére: szerver, képernyd, nyomtato, szoftver, szdmitogép stb.
beszerzésére.

A muzeumok és a levéltarak esetében muzeumi tanulmanytarak, azaz nyilvanosan latogathatd,
korszer(i dllomanyvédelmi és miitargybiztonsagi feltételeknek megfelel6, mizeumpedagogiai
foglalkozasok megvaldsitasara alkalmas gylijteményi raktarak kialakitasara nyilt lehetdség.
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A harom felhivas egylittes 4,37 Mrd Ft keretosszegébdl 0sszesen 117 kulturalis intézmény
infrastrukturalis fejlesztését lehetett tamogatni. A fejlesztési igényt jol mutatja, hogy példaul a
kozmiivel6dési konstrukcioknal a rendelkezésre all6 forras otszorosére palyaztak.

Az infrastruktaraval fejlesztett kulturalis intézményekben az informadlis és nem formalis
tanulasi programban résztvevok szama évente meghaladta a masfél millio f6t.

5. Kozosségek fejlesztése

A kulturalis fejlesztések masik nagy teriiletét a kozosségek tamogatasa jelentette. Az EFOP 1.
prioritasa rogzitette: ,A kozdsségfejlesztés célja a helyi kizbsségek és ezeken keresztiil az egyének
ondllo cselekvési szandékdnak és képességének erdsitése és a kézdosségi konfliktusok olddsa. Az
intézkedés megteremti a TOP kozdsségfejlesztési beavatkozdsainak eqységes mdédszertani alapjdt,
ami egyuttal felhaszndlhaté a VP-ben is, amelyhez a helyi fejlesztések eredményességét biztosité
képzési és mentordldsi hdtteret biztosit. A beavatkozds részét képezi tovdbbd az 6nkormdnyzatok
és mds helyi kozintézmények képessé tétele az aktivitdsukban megerdsitett kozdsségek és
kezdeményezéseik befogaddsdra, tdmogatdsdra, a kozésségi aktivitds fenntartdsdra. Az
intézmények erre valo képessé tétele egyben a helyi fejlesztések fenntarthatésdgdnak garancidja

”

1S.

Az EFOP-1.3.1-15 Cselekvé kozosségek - aktiv kozosségi szerepvallalas ciml kiemelt
program 2019-ben lezarult. A projektet harom kulturalis hattérintézmény valdsitotta meg 3
Mrd Ft forrasbdl 36 honap alatt: a Szabadtéri Néprajzi Mizeum (mint a konzorcium vezetdje),
tovabba az NMI Mivel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. és az Orszdgos Széchényi
Konyvtar. A projekt a kulturalis intézményrendszer eszkozeivel segitette az 6nkormanyzatok,
muzeumok, konyvtarak, kozmiivel6dési intézmények, civil szervezetek és a lakossag kozotti
kapcsolatok meger6sodését, tovabba nagymértékben hozzajarult mas unids projektek
kozosségfejlesztd folyamatainak mdédszertani tdmogatasahoz, az aktiv kozosségek szamanak
noveléséhez. Tamogattdk a meglévé kulturdlis kozosségek tovabbfejlédését, tovabba 1j
kozosségek megalakulasat: 1étrejott az orszagos kulturalis kozosségfejlesztd mentorhalozat,
hianyp6tldé mddszertani utmutatdék, online feliiletek késziiltek. A szakemberek akkreditalt
képzési programokat és kozosségfejlesztést segitd tananyagokat dolgoztak ki. A projekt
keretében végzett tevékenységek kovetéséhez és a TOP keretében megvaldsulé projektek
jelentéseinek elkészitéséhez online vezetdi informacios és monitoring rendszert készitettek.
Hagyomanyteremt6 céllal elindult a K6zosségek Hete orszagos rendezvénysorozat. A mentorok
276 konzorciumot tdmogattak munkajukkal, melynek soran mintegy ezer telepiilést értek el,
905 koz0sség szamadra tették hozzaférhet6vé a projekt altal nyujtott lehetéségeket, tobb mint
2.500 kulturalis intézménnyel vették fel a kapcsolatot, 419 kozosséget mentoraltak
folyamatosan, 0sszegy(ijtottek 177 intézményi gyakorlatot, 1étrejott 25 k6z6sségi mintaprojekt,
s megvalosult 51 képzés 31 helyszinen, melynek eredményeként kiallitottak 1.045
tanusitvanyt.

A kiemelt projekt tobbek kozott tamogatta a helyi szinten megvaldsuld kozosségfejlesztési
programokat:

e TOP-5.3.1 A helyi identitas és kohézio erdsitése (tamogatottak: telepiilések),

e TOP-5.3.2 A helyi identitas és kohézio erositése (tamogatottak: megyék),

e TOP-6.9.2 A helyi identitas és kohézio erdsitése (tamogatottak: megyei jogu varosok).
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A kiemelt EFOP-1.3.1 szakmai-modszertani tevékenységgel, mentorhaldzattal segitette a helyi
projektek sikeres tdmogatasat, melynek koszonhetéen kozosségi, térségi, telepiilési, illetve
telepiilésrészi helyi identitast erdsité kozosségfejlesztési folyamatok, tovabba a kozosségi
részvételre épuld tervezési gyakorlatok, szabadidds, bilinmegeldzési, kozbiztonsagi és
kozlekedésbiztonsagi programok valdsulhattak meg (a jarvanyhelyzet miatt a projektek
tobbségét meg kellett hosszabbitani). Osszesen 263 projekt valosulhat meg 26,48 Mrd Ft-bol.

Az EFOP-1.12.1 Tematikus egyittmiikodés erdsitése az ifjusagigy, egészségiigy,
kozosségfejlesztés és tarsadalmi felzarkozas terén a Karpat-medence EU-tagallamaival
cim( konstrukci6 tAmogatta a Hagyomanyok Haza projektjét 0,66 Mrd Ft-tal, melynek soran
hataron atnyulé kulturalis rendezvények, programok, halézati egyiittmiikodések, kulturalis
csereprogramok szilettek (fesztivalok, hagyomany6rzé talalkozok, orokségvédelmi akciok,
honismereti, kozosségfejlesztd taborok).

A TOP-7.1.1 Kulturalis és kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése és helyi
kozosségszervezés a varosi helyi fejlesztési stratégiahoz kapcsolddva cimii felhivas 37,31
Mrd Ft forrdssal a 10 ezer f6nél nagyobb telepililésen miikod6 helyi akciécsoportok altal
megvaldsitott integralt és programalapu helyi kozosségi, kulturdlis projekteket, valamint
ezekkel 0sszefliggd infrastrukturalis fejlesztést tamogattak. A helyi stratégiak kialakitasara 99,
ESZA-tipusu fejlesztésre 1.076, ERFA-tipust fejlesztésre 99 projekt kapott unids forrast.

Az ezer fénél kisebb lakosu teleptiléseken a kulturalis-kozosségi terek fejlesztésére a
Vidékfejlesztési Program (VP) biztositott 3,64 Mrd Ft allokalt forrast a VP6-7.4.1
Telepiilésképet meghatarozo épiiletek kiils6 rekonstrukcioja, tébbfunkcios kézosségi
térlétrehozasa, fejlesztése, energetikai korszeriisités cim felhivasbol: 6sszesen 132 darab
kulturalis-kozosségi tér ujulhatott meg.

6. Egyéb kulturalis fejlesztések

Két tovabbi, ,egyéb” kulturalis projektre is sikeriilt eurépai uniés forrast biztositani. A KOFOP-
1.0.0-VEKOP-15 Koézigazgatasi eljarasokhoz kapcsolodo levéltari szolgaltatas fejlesztése
cim( konstrukcié a Magyar Nemzeti Levéltar kiemelt projektjeként valosult meg 2,61 Mrd Ft
forrasboél, melybdl a megyei levéltarak kozigazgatast tamogaté elektronikus szolgaltatasait
fejlesztették. A VP4-10.2.1-15 A védett 6shonos és veszélyeztetett mezdgazdasagi
allatfajtak genetikai allomanyanak megorzése cimd konstrukciéban a Magyar
Természettudomanyi Muzeum Kkonzorciumi tagként vett részt. A nagygomba génbank
fenntartasahoz (Magyarorszagon a legnagyobb folyékony nitrogénben tarolt nagygombafajok
izolatumait tartalmazé gylijtemény, ami mez6gazdasagi, kultirtorténeti és természetvédelmi
genetikai er6forras) 50,72 millio Ft forrast kaptak.

Fontos megjegyezni, hogy a fentebb vazolt, hazai tarsfinanszirozassal meghirdetett palyazatok
mellett igynevezett kozvetlen eurdpai unids forrasok is rendelkezésre alltak: mint a nevébdl is
kideriil, az intézmények, szervezetek (vagy akar maganszemélyek) mas orszagok
szervezeteivel egylitt az Eurépai Unié altal meghirdetett palyazatokra adhattak be tAmogatasi
kérelmet. Példaul a Creative Europe keretében jelent meg A varosi, illetve regionalis
fejlesztés kulturalis turizmuson Kkeresztiil térténdé innovativ megkozelitése, vagy A
kultura tarsadalmi értéke, és a kulturalis politikak hatasa Eurépaban cimii felhivas.
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Szot kell ejtenlink azokro6l a koézds kulturdlis egylittmiikodésekrdl, melyeket az Interreg
program keretében a hatar két oldalan 1évé megyék, térségek, telepiilések kozosen hoztak létre
(példaul az Interreg Szerbia-Magyarorszag Program keretében felépiilt Mérahalmon a szerb
kulturalis kozpont, mig Palicson a magyar kulturalis kézpont).

7. Osszefoglalas

A kulturalis fejlesztésekre a kiilonb6z6 operativ programokbdl - az éves fejlesztési kereteket
tekintve - tobb, mint 100 millidard forint (100,31 milliard forint) vissza nem téritendd
tdmogatas allt rendelkezésre, s ebbdl 2.240 projekt valdsult meg.

3. abra: Tamogatott projektek szama az operativ programokban
(Forras: A https://www.palyazat.gov.hu/tamogatott_projektkereso alapjan készitette
Horvath Ilona)

Tamogatott projektek szama
az operativ programokban (db)

1539
542
- R
I
EFOP TOP VEKOP VP KOFOP

A kiilonb6z6 koézmiivel6dési, mizeum-, mlivészet- és dramapedagodgiai projektek valtozatos
tanulasi formakkal, azaz szakkorokkel, kulturalis taborokkal stb. segitették el a kdznevelés
céljainak eléréset, tovabba a felndttek egész életen at tartd tanulasat, a kozosségfejlesztési
projektek pedig a helyi identitas és a tarsadalmi kohézi6 erdsitését.
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4. abra: Forrasok megoszlasa operativ programok szerint
(Forras: A https://www.palyazat.gov.hu/ves-fejlesztsi-keretek alapjan készitette
Horvath Ilona)

Forrasok megoszlasa operativ
programok szerint (Mrd Ft)

0,69 _ 3,69 2,61

~\

m EFOP

ETOP
VEKOP

mVP

= KOFOP

A kulturdlis intézmények palyazati aktivitasa kiemelked6en magasnak bizonyult, hiszen az
intézmények, szervezetek a rendelkezésre all6 forrds kozel haromszorosara palyaztak. A
beérkezett nagyszamu palyazat bizonyitja, hogy felhivasaink a valés igényekre reagaltak.

A dontési listak tantsaga szerint nemcsak a nagyobb intézmények, de a kisebb telepiilések
onkormanyzatai, kulturalis intézményei és szervezetei is eredményesen vehettek részt a
kulturalis agazat altal kidolgozott unids felhivasokon, egyarant erdsitve a kulturalis alapellatast
és a kulturalis fejlesztéspolitikai célokat.

Felhasznalt irodalom:

e 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozat a Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkozasi stratégia II.,
Az egész életen at tartd tanulas szakpolitikajanak keretstratégiaja, a Koznevelés-fejlesztési
stratégia, tovabba a Végzettség nélkiili iskolaclhagyas elleni kozéptavi stratégia elfogadasarol

e 1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivelddésrol

e 2008. évi XCIX. torvény az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatisardl és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairol

e Arat6 Krisztina — Bartal Anna Maria — Nizak Péter (2008): A civil szervezetek tapasztalatai a
Strukturalis Alapokbdl finanszirozhat6 projektek pénziigyi lebonyolitasdban. Civil Szemle 5.

szam 79-96.
e Boros Gabor —Pénzes Janos — Kozma Gabor — Molnar Erné (2014): A nonprofit szektor
szerepe az eurOpai fejlesztési forrdsok abszorpcidjaban - kiilonds tekintettel a

legelmaradottabb kistérségekre. Civil Szemle 3. szam 27-46.

e FEurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap: Interreg Romania-Magyarorszdg. A Programrol.
Elérhet6:  https://interreg-rohu.eu/hu/program-attekintese-programrol/, letoltés datuma:
2022.05.13.
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e Eurodpai Uni6 Kiadohivatala (2012): Az eurdpai unié mikddésérdl szolo szerzddés egységes
szerkezetbe foglalt valtozata. In: EUR-Lex. C 326, 2012. oktober 26. szam. magyar nyelvii
kiadas. Elérhet6: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012E/TXT&from=HU, letoltés datuma: 2022.05.30.

e Innovacios ¢és Technologiai Minisztérium: Az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott operativ

programok (2014-20). Elérheto: https://www.palyazat.gov.hu/
az _europai_bizottsag altal elfogadott operativ. programok 2014 20, letoltés datuma:
2022.05.12.

e Markus Edina (2012): Fejlesztések a kozmiivel6dés teriiletén az Eszak-alfoldi Régioban. In
Erdei Gébor (szerk.): Andragogia és kozmiivelddés Régi és 11j kihivasok el6tt a kozmiivelddés
az 1j évtizedben. Debrecen, Debreceni Egyetem

e Sebdk Dora Valéria (2010): Az Eurdpai Unids tdmogatasok hatdsa a nonprofit szervezetek
mitkddésére az Equal program vizsgalata alapjan. Civil Szemle 3. szam 61-73.
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Peto Lilla:

Kapcsolathalo elemzés - mddszertani bemutatas és kutatdsi
eredmények

Absztrakt: A kutatasomban a kézmiivel6dési feladatellaték hazai és nemzetkozi kapcsolatait
vizsgaltam. Az adatgyijtés eszkdzének én is, mint sok mas halézatkutato, a kérd6ives modszert
valasztottam. Ennek oka egyrészt a nagyszamu érintett, masrészt a fizikai tavolsag az egyes
elérni kivant kozmivel6dési intézmények és kozosségi szinterek kozott.

Abstract: In my research, I examined the domestic and international relations of public
education task providers. I, like many other network researchers, chose the questionnaire
method as the tool of data collection. The reason for this is, on the one hand, the large number
of stakeholders and, on the other hand, the physical distance between each public cultural
institution and community scene to be achieved.

A kutatdsi folyamatot és a tanulmdny elkészitését a Nemzeti Miivel6dési Intézet Kozmiivelddési
Tudomdnyos Kutatdsi Program Tudomdnyos Didkkéri munkdt végzék szamdra alprogramja
tdmogatta.

Bevezetés

Jelen értekezésem el6zménye ,A halozatelmélet és a kozmiivel6dés kapcsolatanak elméleti
attekintése” cimii tanulmanyom, melyben a kozmiivel6dés, mint komplex rendszert vizsgaltam
absztrakt modon, aktualis cikkemben pedig empirikus alapon vizsgalom a kézmiivelddés
rendszerét. Kutatdsomban szdmomra egyértelmiivé valt, hogy el6szor a teljes kozmiivel6dési
rendszert kell felderiteni, és utana az egyes elemeket vizsgalni, ugyanis szamos teriiletet
lehetne tanulmanyozni 6nalléan is, (példaul az agorak hal6zatat, a Nemzeti Miivel6dési Intézet
hal6zatat, Beke Pal kapcsolathalézatat stb., a lehetdségek szama végtelen).

A kutatasomban a kézmiivel6dési feladatellatok hazai és nemzetkdézi kapcsolatait vizsgaltam.
Az adatgy(ijtés eszkozének én is, mint sok mas halézatkutatd, a kérdbéives modszert
valasztottam. Ennek oka egyrészt a nagyszamu érintett, masrészt a fizikai tavolsag az egyes
elérni kivant kozmiivel6dési intézmények és kozosségi szinterek kozott.

Kapcsolathalozat elemzés modszertana

Milyen el6nyei is vannak a hal6zattudomanyi megkdzelitésnek, miért is relevans ezt a kutatast
hasznalni a k6zmiivel6dés tertiletén? Erre a valaszt Rab Virag 2019-ben megjelent A kapcsolati
halézatok a térténelemben cimi kényve foglalja 6ssze leginkabb:
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1. ,Bdrmely, a természetben vagy a tdrsadalomban el6fordulé komplex rendszert le lehet irni

a segitségével.

Annyi adatot rendszerezhetiink vele, amennyit semmilyen mds médon nem tudunk dtldtni.

Képi dbrdzolds segiti a megértést (kénnyebben tudjuk elképzelni a hdlézatunk méretét és

az egyes csomopontok nagysdgdt).

4. A hdlézati dbra egyszerre mutatja meg az egész strukturdt és abban a részek
elhelyezkedését. ,(Rab 20149: 57.)

S

Az elemzés alapja a mintavétel elemeinek meghatarozasa. A legszerencsésebb, ha a vizsgalni
kivant halézat jol koril hatarolhat6, jol definidlt csoport. Jelen kutatasban az alanyok a
kozmivel6dési feladatot ellaték, hiszen torvényileg elhatarolt és meghatarozott csoportroél
beszéliink.
Azonban nem biztos, hogy a csoport tagjai is ugy vélik, hogy csak azokat tekintik a hal6zat
tagjanak. Igy béviteni, illetve sziikiteni is lehet a mintat az alapjan, hogy maguk a halézatba
tartozok kiket jelolnek meg. Ezt nevezziik realista megkozelitésnek. (Laumann, Marsden és
Prensky 1989.)
A masik lehetdség alapja a nominalista megkdzelités, amikor elméleti alapon huzzadk meg a
halézat hatarat. A tagok igy nem feltétleniil érzik magukat a kozosség tagjainak, mégis
valamilyen kapcsolat all fenn koztiik. (Wassermann és Faust 1994:31-42.) Kiirtos Zsoéfia
tanulmanya szerint, amikor nem vehetd szdmba az 6sszes szerepld, akkor valamilyen a kutaté
altal fontosnak vélt jellemzd révén reprezentdlhaté az egész, igy becsiilhetévé valhatnak a
sokasagi jellemzdk. (Kiirtos 2004: 664.)
,A kapcsolathdldk vizsgdlatdndl a mintdban fellelhet6 kapcsolatok, kétések 6sszességébdl vonnak
le kévetkeztetéseket a teljes hdlé jellemzdire, példdul a hdlé siirtiségére, a kétések szorossdgdra
vagy a reciprocitds fokdra vonatkozdan.” (Kiirtos 2004: 664.)
A jelenkori kdézmiivel6dési rendszerben, ha csak a kulturdlis statisztikai adatszolgaltatékat,
feladatellatokat vizsgalom, akkor 6365 db jelent6rdl beszéliink. Koziilik az 1997. évi CXL.
torvény altal nevesitett kozmiivel6dési intézmény és kozosségi szintér 3144 darabot tesz ki.
Tehat a teljes kozmivelddési rendszer résztvevlinek a vizsgalata egy olyan nagyszabasu
kutatds lenne, melyre a keret meglehetésen szlikds, azonban tovabbi kutatidsok targyat
képezheti.
Ezért ugy gondoltam, hogy a mintavételem soran igyekszem minden feladatellatot elérni,
azonban nem torekszem a teljes elérésre, csak egy részét fogom vizsgalni, igy sziikitve az
elemszamot.
Adatgyijtés eszkozének én is, mint sok mas halézatkutato, a kérdéives modszert valasztottam.
Ennek oka egyrészt a nagyszamu érintett, masrészt a fizikai tavolsag az egyes elérni kivant
kozmivel6dési intézmények és kozosségi szinterek kozott.
Kutatdsomban az alabbi kérdésekre keresem a valaszt:

1. Ko6zmivelddés, mint komplex rendszer leirhaté-e a matematikai értelemben vett

halézatelmélet eszkozrendszerével, és rendelkezik-e a hal6zatok tulajdonsagaval?
2. Milyen a k6zmiivel6dés haldzata, mik a csomdpontjai, f6bb mozgatéi és a gyenge vagy az
erds kotések jellemzdek-e?
3. Mennyire stabil hal6zat a kozmiivel6dés, mit6l valhat instabilla?
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Kérdoiv bemutatasa

A kérdébives felmérés elsé részében igyekeztem meghatarozni a kitoltéket, mely megyében,
mely telepiilésen, milyen tipusu intézményben vagy szintérben dolgoznak, valamint milyen
régota miikodnek, és milyen teriileti kiterjedéssel. Ezen kérdések megvalaszolasa altal
szerettem volna egy altalanos képet bemutatni a kitolték alaptulajdonsagairél, melyek egy
késébbi vizsgalathoz is fontos szempontok lehetnek (Példaul: Egy tobb tiz éve miikodé
koézmiivel6dési intézménynek tobb kapcsolata van?).
Ezutan egy nyitott kérdést tettem fel (Kérem, jel6ljon meg 10 db kézmiivel6dési feladatellatot,
akivel legalabb havonta egyszer kapcsolatban van!), mellyel azt szerettem volna elérni, hogy a
valaszoldék szabad ,asszocidcioban” valaszoljak meg, akik el6szor esziikbe jutnak, igy maguk
donthették el, hany kapcsolatot sorolnak fel.
Fontos azonban a kapcsolatok fontossaganak a rangsoroldsa, pontozasa, hogy még inkabb
mélyitse az egyes kapcsolatok erdsségét. (Kiirtos 2004: 665.) Ezért a kérd6ivem masodik
részében iranyitott kérdéssort tettem fel, mellyel szerettem volna a kapcsolatokat mélyiteni,
tehat sulyozni, hogy a k6zmiivel6dést érint6 fontosabb szakmai kérdésekben kikhez fordulnak
a valaszadok.
A kérdéseim az aladbbiak voltak:
e Kérem, soroljon fel harom kézmiivel6dési feladatellatot, akivel a torvényi valtozasok
kapcsan szokott egyeztetni!
e Kérem, soroljon fel harom kézmivel6dési feladatellatot, akivel programok, fellépok
kapcsan egyeztet!
e Kérem, soroljon fel harom koézmivel6dési feladatellatét, akivel intézményi
alapdokumentumok kapcsan!
e Kérem, soroljon fel harom k6zmiivel6dési feladatellatot, akivel kozmiivel6dési projektek,
palyazatok kapcsan egyeztetni szokott!

Hiszen mas er6ssége van, amikor a feladatellatdo a szolgaltatasi terv elkészitésében kér
segitséget, és mas, amikor azon gondolkodik, hogy kit hivjon meg a gyermeknapi
rendezvényére.

A harmadik részben pedig a nemzetkozi kapcsolataikat vizsgaltam. Ennek a résznek a
vizsgalata kilonosen érdekes volt, hiszen a kozmivelédés egyediilalld, mondhatni
hungarikumnak tekinthet§, am mégis érdekes vizsgalni a hataron tuli kapcsolatokat.
Feltételezésem szerint a Karpat-medencében szamos egyiittmiikodés l1étezik a hataron tuli
magyar szervezetekkel, de vajon azon kiviil is vannak kapcsolataink?

Kutatasi eredmények

A kérdbéivem online formaban google formsban késziilt el, ezzel is megkonnyitve a kitoltés
minél szélesebb korbe valo eljutasat.

A kérdéssor 2021. februar 22-én Kkeriilt kikiildésre a Nemzeti M{ivel6dési Intézet megyei
igazgatosagainak segitségével az 6sszes kozmiivelddési feladatellatoknak, bizva abban, hogy a
megyei halozat segitségével a lehetd legnagyobb elemszamot tudom elérni.

A kérdéivet 2021. marcius 13-4n szombaton zartam le, utdna mar nem fogadtam a kitoltéseket,
illetve a még beérkezd adatokat nem vettem figyelembe.
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A b6 két hét alatt 6sszesen 2060 darab kitoltés érkezett be (a rontott vagy duplikalt kérd6ivek
nélkiil), amely véleményem szerint hihetetlen nagy mennyiségli kérdéivet jelent, igy egy
viszonylag nagy elemszamot tudtam vizsgalni. Telepiilésenként egy-egy kitoltés érkezett (ahol
esetlegesen tobb telepililésen ugyanazon személy a foglalkoztatott, ott is kiilon-kiilon
telepiilésenként nézve Kkeriilt bekiildésre az adat) Mindéssze csupan 11 kitoltés lett
érvénytelen, vagy duplan elkiildve, igy kicsi hibaszamot sikeriilt elérni.

Az elemzés kapcsan nehézséget jelentett, hogy szamos nyitott kérdést alkalmaztam a
kérdéivemben, igy ennek feldolgozasa nehezitett volt, azonban a nyitott kérdéseknek
koszonhetéen sokkal arnyaltabb képet sikertilt kialakitanom.

Az adatokat altalanosan vizsgalva elmondhato, hogy tertiletileg mind a tizenkilenc megyébdl
érkeztek adatok. A megyei bontast tovabb vizsgalva megallapithato, hogy az 6sszes megyei
telepiilésszam alapjan megyénként atlagosan 40% feletti a kitoltési arany. Vas megye még
ennél is kimagaslobb: ott 100%-os lefedettséget sikertilt elérni.

1. dbra: Kérdéiv kitolték megyei bontasa
(Forras: sajat kutatasi adatok és a KSH teleptilésszam adatok alapjan sajat szerkesztés)

Kitoltések megyei bontasban
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A kitolt6k nagyobb része, majdnem 60%-a, k6zosségi szintérbdl kertilt ki. Ez nem meglep6 adat,
hiszen a kézmiivel6dési (0SAP1438) statisztikai adatok alapjan is elmondhaté, hogy a 2019-es
adatok szerint a telepiilések 17%-an van intézmény (is), 82%-an pedig legalabb szintér és
egyuttal akar egyéb kozmiivel6dési lehetéség. 2019-ben a telepiilések mindossze 1%-an nem
volt sem intézmény, sem szintér. Ez az arany napjainkban folyamatosan valtozik, mivel elindult
a Nemzeti Miivelddési Intézetnek a Kozmivelddési Képzési és Foglalkoztatasi Programja,
amelynek lényege, hogy minden teleptilésen, ahol eddig nem volt szakember, ott képzéssel és
foglalkoztatassal egybekotve elinduljon a folyamat, igy a 3155 telepiilés mindegyike lefedetté
valik.8

8 Bdvebben a Kozmiivelddési Foglalkoztatisi és Képzési programrdl: https:/nmi.hu/2021/01/07/kozmuvelodesi-

foglalkoztatasi-es-kepzesi-program/
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2. abra: Kozmiivel6dési feladatellatok megoszlasa a kérd6iv kit6ltdi alapjan
(Forras: sajat szerkesztés)

Kozmiuvelodési feladatellatok

Népi kézmives alkotéhaz 1
Szabadidékdzpont | 5
Népfdiskola | 5
Gyermek-és Ifjlisdgi Haz | 7
Kulturélis Kozpont [ 28
Miveldési Kozpont i3
Tébbfunkcios kdzmivelddésiintézmény  [JlB
Miivelddési Haz [
Kozosségi szintér [
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3. abra: Kézmiivel8dési intézmények és k6zosségi szinterek aranya Magyarorszagon
(Forras: OSAP 1438-as adatlap alapjan sajat szerkesztés)

2019

43% 44%

- kozmlvel6dési intézmény kézmlivel6dési kzosségi szintér egyéb szervezet

A kutatasomban kivancsi voltam arra, hogy az adatlapot kitolt6k szerint milyen a
koézmiivel6dési tevékenységiik tertileti kiterjedése. Ez két szempontbdl is érdekes: egyrészt,
hogy sajat bevallasuk szerint a teriileti hatokorik, azaz hal6zatuk meddig ér el, milyen széles
sajat bevallasuk szerint. Masrészt pedig érdekes Osszehasonlitasi alapot tud adni arra
tekintettel, hogy az altaluk megadott viszonyaik mas feladatellatékkal kapcsolatban hogyan
alakul hatékoriik kiterjedése alapjan. Azaz példaul egy kulturalis kézpontnak (agéranak),
melynek akar tobb jarasra kiterjed6 hatokore lehet, tobb-e a kapcsolata, mint egy kozosségi
szintérnek vagy kozmiivel6dési intézménynek, mellyel kapcsolatban a torvény ilyet nem
hataroz meg (,A kulturdlis kézpont a kézmiivelodési alapszolgaltatasok teljes kéorét biztosito
kézmiivelddési intézmény. Tevékenysége feladatai teleplilési, kertileti szintii biztositdsa mellett
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tébb egymdssal hatdros jdrdsra, egy megyére vagy tébb egymdssal hatdros megyére terjed ki.”).
(1997. CXL torvény 78/B § (1) bekezdés)

Avalaszadok tobb mint 50%-a azt vallotta magarol, hogy telepiilési szintii a kozm{ivel6dési
tevékenységének a kiterjedése.

4. abra: K6zmiivel6dési tevékenység teriileti kiterjedése a kérdéivre valaszolék kérében
(Forras: sajat szerkesztés)

Teruleti hatokor

nemzetkozi
régio
t0bb egymassal hataros jaras

0rszagos

megye
jaras
telepllsérész

tobb egymassal hataros...

[y
B El .

telepiilés

Erdekes megallapitas tovabba az adatokban, hogy a 1997. évi CXL. torvény lehet6vé tette, hogy
egy kozmivel6dési szakember harom egymassal hataros telepiilés kozosségi szinterében
kozosen foglalkoztathaté legyen.

(,(3) A kozbsségi szintér miikddtetése, tovdbbd a helyi kézisségi miivelodés szervezése és a
kézmiivelddési alapszolgdltatasok hozzdférhetdségének biztositdsa érdekében a kozdsségi szintér
fenntartdja, miikédtetdje szakirdnyu kézépfoki végzettséggel rendelkezé személyt foglalkoztat.
(4) A (3) bekezdés szerinti személy foglalkoztatdsdt tobb fenntartd, miikodteté kozdsen is
biztosithatja oly médon, hogy egy személy legfeljebb hdrom kézség tekintetében Ildthatja el
feladatait.”) (1997. évi CXL. torvény 78/H.§ (3-4) bekezdés)

A kérddiv eredményeinek vizsgalatakor egyértelmiien lathatova valt, hogy ezzel a lehet6séggel
minimum hatvanan éltek orszagosan, ha a kitélt6ket nézziik csupan. Erdekes vizsgal6das lehet,
hogy vajon azzal, hogy a harom teleptilés 6sszekotése egy kozos szakember altal, kvazi sajat
halézatként miikodik-e, vajon mennyiben valtoztatja meg a kapcsolataiknak a szdmat (ugyanis
a vizsgalatnal egyértelmi, hogy bar a kozmivelddési intézmény vagy kozosségi szintér
kapcsolatainak a szamat elemezziik, ezek elvalaszthatatlanok az emberektdl, akik benniik
dolgoznak).

A kérd6ivem masodik részében a kapcsolatokat szerettem volna felmérni, amely kapcsan egy
altalanos korilményekre vonatkozd kérdést tettem fel, ezzel feltérképezve a jelenlegi
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kozmivel6dési feladatellatok viszonyait (Kérem jel6ljon meg 10 db koézmivel6dési
feladatellatot, akivel legalabb havonta egyszer kapcsolatban van!).

5. abra: Altalanos kapcsolathald
(Forras: barabasi.com)

A kérdésre szamos valasz érkezett, amelyekbdl harom fontos megallapitas vonhaté le
szamomra. Az egyik, hogy a kérddivet kitolté (2060) kozmiivel6dési feladatellatoknak
atlagosan hat kapcsolata van mas kollégakkal (2060 kitolté osszesen 11 464 kapcsolatot
nevezett meg). Ez haldzatelméleti szempontbdl fontos, mert igy valoban elmondhatoé, hogy a
kozmiivel6dés komplex rendszer, amelyben nincsenek elszigetelt elemek. Minden feladatellato
csomoépont, mindegyik rendelkezik kell6 szamu kapcsolattal ahhoz, hogy egyiittesen
hal6zatként tekintsiik rajuk.

Kivancsi voltam tovabba, hogy vajon valtozik-e az atlagos kapcsolati szdm annak fliggvényében,
hogy kozmivelddési intézmény vagy kozosségi szintér valaszolt. A ketté kozott minimalis a
kapcsolati eltérés: atlagosan az intézményeknek ot, a kozosségi szintereknek hat
kapcsolatuk van. (En sokkal nagyobb eltérésre szamitottam a kettd feladatellatasi tipus kozott,
de igazabdl a nagy elemszamu szinterek, és a harom teleptilés egy szakembert foglalkoztatd
lehetdség miatt feltételezésem szerint eleve tobb olyan mesterséges kapcsolatuk van a
kozosségi szintereknek, ami noéveli a kapcsolati rendszeriiket. Tovabba a mar emlitett
Kozmiivel6dési Foglalkoztatasi és Képzési Program szintén ezt a folyamatot erdsiti azzal, hogy
egyrészt a leend6 szakemberek képzéseken vesznek részt, amelyek atlagosan 20 fések, ezzel
mar eleve indukalt a kapcsolat, masrészt az eddigi ellatatlan teleptilések is bekapcsolédtak a
halézatba, igy novelve azt.)

Tehat megallapithatd, hogy nem fiigg a feladatellat6 tipusatél, hogy mennyi kapcsolattal
rendelkezik, igy azt lehet mondani, hogy a kdzmiivel6dés rendszerében ugyanugy megjelenik
csomopontként egy k6zosségi szintér is, mint egy kulturalis kézpont.

Erbevdekes volt a valaszok elemzésénél, hogy tobben olyan kapcsolatokat is megemlitettek,
amelyek nem Kkifejezetten kdzmiivel6dési intézményekhez, szinterekhez kothetdek. Ilyenek
példaul a civil szerevezetekkel, a konyvtarakkal, a mazeumokkal és egyéb nem intézményesiilt
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csoportokkal valé kapcsolatok (ezeket a valaszokat azonban természetesen nem vettem
figyelembe jelen elemzésemnél). Elgondolkodtatd, ahogy fentebb is irtam a kutatas
modszertanandl®, hogy a realista és nominalista megkozelités kapcsan mennyire eltér6
eredményre lehet jutni. Elemzésemben én Wassermann és Faust altal vazolt nominalista
megkozelitést valasztottam, mivel a kézmiivel6dési szakma igen szerteagaz6: szamos mas
kulturdlis szervezettel, civil szervezettel m{ikodik kozre, hat rajuk, mégis jelenleg a ,szliken”
vett kozmiivel6dési feladatellatok halozatat szerettem volna feltérképezni.

A masik fontos megallapitas a valaszok kapcsan az, hogy kimutathaté és a valaszok alapjan ala
is tdmosztott, hogy a legnagyobb csomdpontok a rendszeriinkben az agérdk és kulturalis
kozpontok. Teriiletileg vizsgdlva a feleleteket elmondhaté, hogy az agérak tertleti
vonzaskorzetében a valaszadok tobb, mint 70%-a megjeldlte kapcsolatként a hozza
legkozelebb esd agorat, igy valoban érzékelhetd - akar egy ilyen vizsgalat kapcsan is - a tertileti
feladatellatasuk Kkiterjedése. Esetlegesen egy masik kutatds sordn érdemes elemezni a
hal6zatelmélet segitségével az agorak hazai és nemzetkozi kapcsolatait egymdashoz viszonyitva
is. (2014-ben a Nemzeti Miivel6dési Intézet kozremiikodésével létrejott az Agéra miihely10
(hal6zat), amelyen mind a tizenot agdéra képviselteti magat. Ennek segitségével elérhet6ek
lehetnek az adatok.)

Végiil a legfontosabb kdvetkeztetés ami a valaszokbdl visszatiikrozédik, hogy a 2060 valaszadé
82%-nak van kapcsolata a Nemzeti Miivelddési Intézettel. Ez két szempontbdl relevans a
halézat szamara: egyrészt, mivel az Intézet ezek alapjan a legtébb kapcsolattal rendelkezd
kozmiivel6dési feladatellatd Magyarorszagon, azaz a leger6sebb csomoépont. (A ,gydztes
mindent visz”, és a ,gazdag egyre gazdagabb” elmélet hatarozza meg Barabasi szerint leginkabb
a komplex halézatokat, csomdpontjaikat. Tehat a kozmiivel6dés rendszere hasonlé miikodést
mutat, mint barmely mas hal6zat.) Masrészt azért fontos, mert a Nemzeti Miivel6dési Intézet
orszagos szakmai szervezet (1997. évi CXL torvény 85. § szerint), emellett kulturstratégiai
intézmény!l, melynek az agérakhoz hasonléan jelen kérdésekre adott valaszokbdl is
nyilvanvalodan latszik az orszagos hatasa.

Az ,altalanos” kapcsolat megjeldlés utan kivancsi voltam arra, hogyha iranyitott kérdésekkel
kozmivel6dési munkat meghatarozo témakorokrel? kérdezek (torvényi valtozas, palyazatok),
mennyire médosulnak a megjel6lt kapcsolatok. Mivel eleve kevesebb kapcsolatot jelolhettek
meg (harmat), igy a kapcsolatok szama természetesen nem relevans. Viszont érdekes vizsgalati

9 Azonban nem biztos, hogy a csoport tarjai is ugy vélik, hogy csak azokat tekintik a halézat tagjanak, igy béviteni,
illetve sziikiteni is lehet a mintat azalapjan, hogy maguk a halézatba tartozék kiket jeldlnek meg, ezt nevezziik
realista megkozelitésnek. (Laumann, Marsden és Prensky 1989)

A masik lehet8ség alapja, a nominalista megkdzelités, amikor elméleti alapon huizzak meg a hal6zat hatarat. A
tagok igy nem feltétleniil érzik magukat a kozosség tagjainak, mégis valamilyen kapcsolat all fenn koztiik.
(Wassermann és Faust 1994:31-42.)

10 Az Agora tagintézmények vezetdi, vezeté munkatdrsai, kollégdi és az Nemzeti M{ivel6dési Intézet vezet6i évente
kétszer taldlkoznak a kozmiivel6dési szakma aktualitdsainak megvitatdsa, szakmafejlesztési programok
véleményezése és kezdeményezése céljabol. A miihelymunka mindig mas-mas Agdrdban zajlik, ezaltal a
tagszervezetek megismerhetik egymas infrastrukturdlis lehet6ségeit. Az elmult években két Karpat-medencei
térségben - Szlovadkidban és Erdélyben - jartak a haldzat tagjai szakmai kapcsolatoképités céljabol.

11 A Nemzeti Kulturdlis Tandcsrol bdvebben: https://nmi.hu/2020/02/22/megalakult-a-nemzeti-kulturalis-

tanacs/

12 Kérem soroljon fel harom kézmiivel6dési feladatellatot, akivel a torvényi valtozasok kapcsan szokott egyeztetni!
Kérem soroljon fel harom kdézmiivel6dési feladatellatét, akivel programok, fellépok kapcsan egyeztet! Kérem
soroljon fel harom kézmivel6dési feladatellatdt, akivel intézményi alapdokumentumok kapcsan! Kérem soroljon
fel harom kozmiivel6dési feladatellatot, akivel kozmiivel6dési projektek, palydzatok kapcsan egyeztetni szokott!
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szempontot adott, hogy a Nemzeti M{ivel6dési Intézet, mint a legnagyobb csomé6pont, milyen
modon és mértékben jelenik meg a rétegzett kapcsolatokban.

Az eredmény kimagaslo, szinte minden terilileten az Intézet kertilt megnevezésre legtobb
alkalommal, legnagyobb szazalékban. Ez két szempontbo6l fontos: egyrészt mert megerdsiti,
hogy valoban az egyik legfontosabb csomdpont, masrészt, hogy a kapcsolatai mindségiek,
ezaltal tényleg erds kotésekrdl beszélhetiink. Minden koézmiivel6dési feladatellatot érintd
fontosabb témaban elsddlegesen az Intézetet jelolték meg. Kivétel csupan a programok,
fellépok kapcsan torténd egyeztetés, am ez nem meglepd, hiszen mint orszagos szakmai
szervezetnek a modszertani és szakmai tanacsadas a feladata, kifejezetten rendezvényeket nem
SZervez.

6. abra: A valaszadok kapcsolata a Nemzeti Miivel6dési Intézettel
(Forras: sajat szerkesztés)

Feladatellaték kapcsolata a Nemzeti Mdvel6dési
Intézettel

Alapdokumentumok

Palyazatok

Programok

A kérd6iv harmadik felében a nemzetkdzi kapcsolatokat térképeztem fel. Megallapithaté, hogy
a valaszaddk csupan 28%-a rendelkezik valamilyen nemzetkozi kapcsolattal, és jel6lt meg ilyen
jellegli kapcsol6dast. Ennek oka taldn abban kereshetd, hogy jelenleg besz{ikiilt a kapcsolati
halézata a feladatellatoknak, illetve ok lehet még, hogy az idegennyelv ismerete és hasznalata
hazankban nem olyan erds. A valaszadok koziil atlagosan egy kozmiivel6dési feladatellatonak
kett6 nemzetkozi kapcsolata van.
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7. abra: A kérddiv kitoltok valasza a nemzetkozi kapcsolatok tekintetében
(Forras: sajat szerkesztés)

Nemzetkodzi kapcsolat

= Van = Nincs

A kapcsolatok orszagonkénti eloszlasat tekintve igen széles a megnevezett orszagok szama.
Legtobb feladatellatonak Romadniaval van kapcsolata, ezek mindegyike kiilhoni magyar
kozdsséghez kothetd, ugyanigy, mint a szlovak, szerb és szlovén kapcsolatok is. Erdekes volt
szamomra, hogy a harmadik legtobbet megjelolt orszag Németorszag volt, minden bizonnyal a
svab hagyomanyok apoldsa miatt szamottevd ezzel az orszaggal létesitett kapcsolat.
Kiemelkedd volt, hogy sok olyan kapcsolatot is megjeloltek, ami még inkabb azt mutatja,
mennyire Kiterjedtek egy-egy csomoépontunk kapcsolatai, mennyire széles a hdalozata a
kézmiivel6désnek (megjeldltek szamos olyan orszagot, amelyeket el6zetesen nem is
feltételeztem, ilyen példaul Kina, Egyesiilt Allamok, Norvégia, Spanyolorszag).

8. dbra: Nemzetkozi kapcsolatok orszagonkénti megoszlasa
(Forras: sajat szerkesztés)
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A nemzetkozi kapcsolatokat tovabb vizsgalva kivancsi voltam arra, vajon milyen mindségii az
egyes orszagokkal a kapcsolat. Kimagasl6 volt azon valaszok szama, amelyek a testvérvarosi
kapcsolatot jelolték. Masodik legtdbbet jelolt valasz a hataron tdli magyar kézdsségi kapcsolat
volt, amely Magyarorszag torténelmét tekintve szintén nem meglepd. Szamottevé azonban a
nemzetkozi kulturalis intézményekkel fennall6 kapcsolat is, hiszen a kozmiivel6dés rendszere
magyar sajatossag, egyetlen mas orszagban sincs hasonlé intézményi struktura. Taldn ezen
szamok mogott az Eurdpai Unids palyazati lehet6ségek allnak, vagy az elszarmazott magyar
kozosségek. Ennek vizsgalata tovabbi kutatasokban érdekes lehet.

9. dbra: Nemzetkozi kapcsolatok rétegzddése

(Forras: sajat szerkesztés)

Kapcsolatok rétegzédése

Nemzetkézi kulturdlisintézménnyel [
Nemzetkozi kbzosséggel [l

Testvérvarosi kulturdlis intézménnyel || NGB

Testvérvaros kizosségével |

Hatdrontudli magyar intézménnyel [N

Hatarontudli magyar kozosségeel | ENENENGENEGEGEGEGEGEE
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Osszegz6 megallapitasok

Osszességében jelen kutatdsom gy vélem igazolta, hogy a kézmiivel6dés, mint komplex
rendszer, mérhet§ a halézattudomany eszkozével. A vizsgalataim kapcsan szadmos olyan
megallapitast sikeriilt bebizonyitanom, amelyet nem is feltételeztem. Illyen példaul az agérak
hatokore vagy a Nemzeti Mlivel6dési Intézet szuper csomopontja is.

Kutatadsomban az elméleti rész kapcsan probaltam empirikusan bizonyossagot nyerni a hal6zat
létére. A kérdo6iv eredmeényeib6l egyértelmlen kideriilt, hogy a kozmivel6dés haldzatként
miikodik. Atlagosan hat kapcsolattal rendelkezik egy kézmiivel6dési feladatellaté. A halézatunk
legnagyobb csomdpontja a Nemzeti Mlivel6dési Intézet. Szamos nemzetkozi kapcsolattal is
rendelkeznek az egyes csomopontok, igy a haldzat igen széles, orszaghatarokon tul nyulik.
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Felhasznalt irodalom:

= 1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivel6désrdl.  Elérhetd:  https://net.jogtarhu/jogszabaly?docid=99700140.tv.
Letoltés datuma: 2020.12.15.

= 2017. évi LXVIL térvény a muzeadlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmivel6désrol szolé 1997. évi CXL. torvény és egyes kapcsoldédd torvények
modositasarol

= 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a kozmivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a
kozmiivel6dési intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirdl

= (Castells, Manuel (2007): Az évezred vége - Az informaci6 kora. Gazdasag, tdrsadalom és
kultdra sorozat III. kétet. Budapest, Gondolat kiad6

= (Cserné Adermann, Gizella - Ponyi, Laszl6 (2018): Kultirakutatds mdédszertani alapijai.
In: Tudastar a kozosségi miivel6désben X. kotet. Nemzeti Miivel6dési Intézet Nkkft.

» Kary, J6zsef et al. (2018): Utmutaté a kdzmiivel6dési szakteriilet megujult jogszabalyi
kornyezetének alkalmazasahoz. Budapest, NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit K6zhasznu
Kft.

= (OSAP 1438 - Kézmiivel6dési statisztikai adatok 2019-es évrdl

= Kiirtosi, Zs6fia (2004): Tarsadalmi kapcsolathal6zatok elemzés médszertani alapja. In:
Takacs, Karoly (szerk.): Telepiiléskutatas szoveggylijtemény I-II, TeTT konyvek,
Budapest, 2004. Elérhet6: http://tettconsult.eu/books/TelkutHTM/szovgyujtpdf/16-
kurtzsofi.pdf

= Rab, Virag (2019): A kapcsolati halézatok a torténelemben, Gondolat kiadé

= Zavogyan, Magdolna et al. (szerk.) (2019): Utmutaté II. a kdzmiivel6dési feladatellatas
dokumentumainak elkészitéséhez - Példatar. Lakitelek, Nemzeti Miivel6dési Intézet.
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Szaboné Toth Judit:

Az alulrél szervezddo kozmiivelodés fénykora - k6zosségépités eqgy
hajdu telepiilésen a 19. szazadtdl a II. vilaghaboriig

Absztrakt: A polgarosodas kezdetével a magyar tarsadalmi élet elkezdett felpezsdiilni. Sorra
jelentek meg a civil tarsasagok, egyesiiletek, melyekben a részvétel 6nkéntes volt. Szerte az
orszagban létrejottek olvasékorok, kaszinok, dalardak. Hajdunanas kulturalis életében - az
orszagos tendenciakhoz hasonléan - mar a 19. szazad kozepétdl aktivan jelen vannak a
lakossag altal kezdeményezett és megalapitott kozosségek. Mikodésiik a masodik
vilaghaboruig toretlen volt. Ennek az alfoldi telepiilésnek a példajan keresztiil ismertetem, hogy
mennyire gazdag volt ez a korszak az alurdl jovd kezdeményezésekben.

Abstract: With the beginning of embourgeoisement, hungarian social life began to flourish. One
by one, civil societies and associations appeared, in which participation was voluntary. Reading
circles, casinos and song clubs have been established all over the country. Since the mid-19th
century, in line with the national trend, the communities initiated and founded by the
inhabitants have been actively present in the cultural life of Hajdinanas. Their functioning had
been continuous until the World War II. Through the example of the settlement in the Alf6ld, I
describe how rich this period was in the initiatives coming from the bottom.

Kozosségi fejlodés és civil tarsasagok a magyar polgarosodas idején

Az 1800-as években, amikor a reformeszméket hirdették, elkezdtek megjelenni, 1étrejonni civil
tarsasagok, szervezetek, mint kozosségek. Ezekben a részvétel onkéntes alapon miikodott. A
korszakban nagyon erés volt a nemzeti érdekek érvényesitése, és a polgarosodas. Ez az id6szak
kedvezett a feln6ttek képzésének és miivel6désének is, 4j szervezetek, intézmények alakultak,
ami a kozmiiveltség szintemelkedését is jelezte. Széchenyi Istvan felajanlasaval 1825-ben
létrejott — a Magyar Tudomanyos Akadémia el6djeként - a Magyar Tudds Tarsasag, ahol
szabalyoztdk a magyar helyesirast, a magyar nyelvtant. A magyar nyelv terjesztésére,
népszerusitésére jottek létre a Nemzeti Intézetek. Széchenyi Istvan 1827-ben megalapitotta a
Nemzeti Casino-t, majd 1835-ben a Magyar Gazdasagi Egyletet, melynek gazdasagi szerepe
mellett, az ismeretterjesztés volt a f6 feladata. Kossuth Lajos nevéhez, pedig tobbek kozt a
Magyar Iparegylet fliz6dik. A felndttoktatas ezeken keresztiil jelentds szerepet jatszott ebben a
korban, melynek célja az volt, hogy elérhetd, hasznos ismereteket, mivel6dést nytjtson a széles
tarsadalmi rétegnek. A nép korében torténd természettudomanyos ismeretek terjesztésére
megalakult a Kiralyi Magyar Természettudomanyi Tarsulat (Tudomanyos Ismeretterjesztd
Tarsulat el6dje). Ezekhez a szervezetekhez vidéki fiokegyletek is csatlakoztak. Nagyon
népszerlek voltak orszagszerte a telepiiléseken a konyvek terjesztésében az olvasokorok és
sokféle folydirat jelent meg ekkor, amelyekben a reformkor eszméit hirdethették. Ezek
nemcsak az ismeretterjesztésre voltak alkalmas helyszinek, hanem a kézdsségek életében is
jelentés szerepet jatszottak a rendszeres talalkozasi alkalmak. Egyre inkabb elkezdtek
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kibontakozni az alulrél szervez6dé mozgalmak. A munkasok koérében aktiv kézmiivel6dés
zajlott. A nemzeti 6ntudat arra inditotta az embereket, hogy a mult, a torténelem emlékeit
0sszegyjtésék, rendszerezzék, majd tudomanyos, ismeretterjeszté formaban a nagykdzonség
elé tarjak. Az olvasékorokon kiviil 1étrejottek kulturalis egyletek, helytorténeti gy(ijtemények,
muzeumok. A munkassag korében is megjelentek az egyletek, amelyek szerveztek maguknak
feln6ttképzést, analfabéta tanfolyamokat, ének-és tandrakat, valamint kulturalis
rendezvényeket is. 1890-t6l kialakultak az elsd jelentdsebb intézmények, megjelentek a
népmiivelést hivatasuknak tekint6 szakemberek. Az olvas6korok mellett szamos egyéb
kozmiivel6dési célt szolgalo egyesiilet, egylet (pl. dalarda, szinjatszé kor stb.) alakult ebben az
id6szakban, civil és egyhazi szervezetek egyarant. A vasarnap munkasziineti nap lett, igy
megnovekedett a pihenésre, szoérakozadsra fordithaté id6. Az emberek 6sszejartak,
kozosségekben beszélték meg ligyes-bajos dolgaikat, vagy egylitt szorakoztak, miivelddtek.
(Juhasz 2016:22-28)

Az els6 vildghaboru idején a népmiivelés szerepe, formdaja megvaltozott. A hivatasos
népmiivel6k, tanitok a frontot jarva oktattak, lattak el ismeretekkel a gyakran analfabéta
katonakat. A polgdari lakossag szdmara gazdasagi jellegli el6adasokat szerveztek, amely mar mai
értelemben vett dllampolgari ismeretkorokkel is boviilt. (Juhasz 2016:32)

A két vilaghaboru k6zott a nép miiveltségének novelésére 1étrehoztak néphazakat (kultdr vagy
miivel6dési hazakat). Ezekben helyet kapott az oktatds, tudomanyos el6adasok, valamint a
szorakoztatd és egyéb rendezvények. Létrejottek Uj népkonyvtarak és bovitették a meglévd
konyvtarak allomanyat. Meghatarozo volt még a radié, a filmgyartas és a mozik terjedése is az
id6szakban. Klebelsberg Kuné tevékenysége az oktatasban jelentds szerepet jatszik, hogy a nép
miiveltégében, tanultsdgaban meglévd hidnyossagokat igyekezzenek az oktatas rendszerén
keresztiil potolni. A parasztsag miivelését a gazda- és olvasdkorok végezték, amely mar minden
masodik telepiilésen miikodott. Az 1940-es évekre jelentdsek lettek az ifjusadgi mozgalmak, a
felekezethez kapcsol6dd egyesiiletek, példaul a katolikus agrarifjisagot tomorit6 KALOT
(Katolikus Agrarifjlisagi Legényegyesiilet) és a leanyokkal foglalkozé6 KALASZ (Katolikus
Lanykorok Szovetsége. A fiatal férfiak kotelezéen részt vettek a leventemozgalomban. A
félkatonai szervezet politikai, erkolcsi, vallasi jellegli neveléssel is foglalkozott. (Juhasz
2016:33-36)

A polgarosodas kezdetétél a masodik vildghaboruig, kisebb megszakitasokkal ugyan, de
jellemzo volt a kozosségi élet pezsgése, a miivelddésre torekvés, a civil egyestiletek létrejotte
Magyarorszag telepiilésein, igy egy alfoldi kisvarosban, Hajdinanason is.

Hajdunanas - Bocskai egyik kivaltsagos telepiilése

Hajdunanas 16,5 ezer f6s 1élekszamu varos, amely az Alfold északi részén, a Hajdusagban tertil
el. 2013-tol jaraskozpont. Hires a szalmafonasrdl, és a jo6 mindségii gyogyvizérdl, mely szamos
betegségre megoldast jelenthet.

Régészeti feltarasok bizonyitottdk, hogy a teriileten éltek népcsoportok mar i.e. 4500 évvel
ezelott is. A kétezres évek elején, a varos hataraban all6 egyes kurganok, népnyelven
kunhalmok feltarasa sordn szarmata és szkita kori leleteket talaltak a régészek. A telepiilés
el6szor Nanasmonostora néven bukkan fel. Bocskai Istvdn 1605-6s kivaltsaglevelében a
hajduvarosok egyikeként varosijogot kapott. Ez 1605. december 12.-én tortént, erre emlékezve
minden évben ezen a napon linneplik a Varos Napjat. Bocskai mozgalmanak hatasara koriilbeltil
2000 hajdu telepiilt itt le egykor.
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Az alulrél szervez6d6 Kkozmiivelédés fénykora - Kozosségépités
Hajddnanason a 19. szazadtoél a 1. vilaghaboruig

Hajdunanason a 19. szazadban a varosi miivel6dés arculatara nagy hatassal volt az oktatasi
rendszer, mind az elemi, mind pedig a kozépiskolai. A polgarosodé iskolakulttiira mellett, vagy
éppen annak kdszonhet6en az orszagos tendencidhoz hasonl6an a hajdunanasi kozmiivel6dés
torténetében is novekvd szerepet jatszottak az olvasékorok, melyek az 1950-es évekig
hatékonyan szolgaltak az olvasaskutura terjesztését. Az elsé Olvaséegylet 1840-ben alakult
meg a reformkor miivel6dési mozgalmainak hatdsara, a lakossag szellemi igényeinek
kielégitésére (Bajko 1973:350).

A Magyar Nemzeti Levéltar adatbazisdban vannak mar adatok az 1800-as évek végérdl
kiiléonbo6z6 kdozmiivel6dési célt szolgald egyletek meglétérdl, mint a Kaszin6 Egylet, a Dalarda,
vagy a Fliggetlenségi Olvasokor (el6tte Olvaséegylet). Ezek hataroztak meg az akkori kulturalis,
tarsadalmi és politikai életet a varosban. Tagjaik rendszeresen Osszejartak, beszélgettek,
ismeretterjesztd el6adassorozatokat szerveztek, olvastak konyveket és folyodiratokat,
miikddtettek szintarsulatot, szerveztek tancmulatsagokat, hivatdsos tarsulatok szinhazi
el6adasat, kirandulast, biliardoztak, s6t kugli versenyeket is rendeztek (Bajk6 1973:350).

Az olvasodstarsasagok segitették el a miiveltség minél szélesebb korii elterjedését, amire a
varos lakossaga igen fogékony volt. Népszertiek voltak a felolvasasok, amit az olvasétarsasagok
a nép szamara tartottak évente tobbszor is. Az 1840-ben alapitott elsé nanasi Olvaséegylet
jelmondata: ,Szazadunk a rend és haladas szazada. Ezzel egyiitt haladni minden polgarnak a
legszentebb kotelessége” (Fejes 2005:273). Az 1863-ban alakult ,Kasino” Egylet vagy Uri
Kasino tagjai els6sorban a sziik, vagyonosabb rétegbdl kertiltek ki, majd térekedtek a szélesebb
rétegeket is bevonni a kdzonség koreibe, hogy a tarsasag demokratikusabb szinezetet nyerjen
(Bajko6 1973:350). Ez persze csak latszat volt, hiszen céljanak a mlivel6dés fejlesztését vallotta,
val6jaban az értelmiségi vezetdk az elittudat ébrentartasara, a gazdasagi és tarsadalmi
érdekazonossag nyomatékositasara torekedtek. A tagok kozé bejutni csak megfeleld nagysagu
vagyonnal, diplomaval vagy tarsadalmi allassal lehetett (Fejes 2005:276). 1900-ban tagsaga
100 fot szamlalt, konyvallomanya 1000 kotet kortl volt, ezen kiviil 9 politikai napilapot, 4
élclapot, 3 szépirodalmi és 3 szakfolyoiratot is jaratott. Székhelyiik az 1900-as évek elejétdl az
1895-ben a Takarékpénztar altal épittetett eklektikus stilusjegyeket maganviseld Bocskai utca
13 szam alatti éptlet lett, melynek jobb szarnyaban kaptak helyet a kozods talalkozasra,
szorakozasra és miivel6désre.

A Fliggetlenségi Olvasokor 1871-ben alakult. Alapitoja id. Csohany Ferenc foldbirtokos volt.
Tagjainak tdmogatasaval 1894-ben sajat épiiletbe koltozott és 488 kotetes konyvallomannyal
rendelkezett. Emellett a nyolc politikai napilappal, egy szépirodalmi folydirattal és egy élclappal
jelentds volt folyoiratallomanya is. Tagsaga 1900-ban elérte a 200 f6t, annak ellenére is, hogy
belsé6 viszaly alakult ki még az 4j épiiletbe koltozés évében - egy telekiigy miatt - a foldmiives
és a polgari szarny kozott, igy utobbi még abban az évben kivalt. Beldliik alakult meg a Polgari
Olvasokor, akik 1895-ben szintén sajat hazba koltoztek és tagsaguk elérte a 250 f6t, és 200
darab konyvvel rendelkeztek. Az Iparos Kor 1884-ben alakult, 64 fével, ami 1900-ra 140 f6ére
emelkedett. Kdnyvallomanya 187 kotet, folydiratainak szama pedig 15 volt (Bajké 1973:350).
Tagjai korében népszerii jaték volt a bilidard, évente tobbszor adtak el6 szindarabokat,
rendeztek tdncmulatsagot, kugli versenyt és tanulmanyi kirdndulast. Estély szervezésével
pénzt gyljtottek, melybdl konyveket vasaroltak. 1900-ban megalakult a Hajdunanasi Iparos
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Dalkor Dalardéja, melyet 1918-t6l az Iparos Korrel és az Ifjusagi Onképzékorrel egyiitt tanitok
bevonasaval iranyitottak. Az Onképzdkori alkalmakon, esteken, tinnepélyeken a helyi
gimnazium onképzokorének tagjai és egyetemi hallgatok is részt vettek. A heti egy alkalommal
megtartott zartkori foglalkozasokon meghallgattak és értékelték az 6nallé szerzeményeket,
zenei el6adasokat és tancmisorokat. Fogadtak hivatasos és amatdr tarsulatok
vendégszereplését is (Fejes 2005:277).
A 20. szazad elején tobb, tovabbi olvasokor jott 1étre, mint a Bocskai Olvasokor, a 48-as Kossuth
Olvasokor, a Hunyadi Olvasokor és a Frontharcos Kor (Papp 2003:218). Az egykori tag, Timari
Lajos a Bocskai Olvasokor létrejottét, kialakulasanak korilményeit igy jegyezte le: ,A
szazadfordul6 utan, amikor az emberek egymasrautaltsaga viragkorat élte, minden népréteg
kereste és meg is taldlta a sajat életéhez hasonld tarsait. Egylitt meg tudtdk beszélni a
szabadsagharc bukasat és az azt kovetd sérelmeket, a boldogulas lehet8ségeit és még a csaladi
problémakat is. Igy tehat minden népréteg igyekezett kialakitani a sajat tarsasagat” (Timari
2006:249). Ezt tortént Hajdindnas Laponyagnak nevezett varosrészén is, ahol a varos
legszegényebb rétege élt. A kornyék lakoi féleg a hosszu téli estéken dsszejartak hol egyik, hol
masik szomszédnal tanyazni, ahol megbeszélték a hallott eseményeket, a vildg dolgait és
olvasgattdk az egyetlen gytirott kalendariumot. Leggyakrabban egy haromholdas kisparasztnal
volt a talalkozé, aki jaratta az Igazsag cimii agrarproletar hetilapot, ami nagy sz6 volt abban az
idében. A latogaték tamogattdk a hdazigazdat azzal, hogy hozzajarultak a tiizel6hoz és a
vilagitashoz is. Amikor a gazda ugy dontott, hogy nagyobb hazat vasarol és eladja a régit, akkor
az odajarok felbuzdulva elhataroztak, hogy megveszik az eladéva valt épiiletet, hogy legyen egy
ko6zos allando helytik, ahol taldlkozni tudnak. A kornyék lakossaga az eladott termény arabol
hozzajarulva, k6z6sen megvasarolta a hazat, a tiizel6t és egylitt kitataroztak az épiiletet,
készitettek zaszlot és kuglipalyat is. Hiromtagu bizottsagot valasztottak maguk koziil és ,ugy
dontottek, mivel a varosnak ez a legelmaradottabb része - Ggy gazdasagilag, mint a kultira
szempontjabol - hat a hajduk vezérét és letelepit6jét, Bocskai Istvant valasztjak névadoul
(Timari 2006:250).” Igy alakult meg a Bocskai Olvasékor, aminek torténete Kit{inden
szemlélteti az alulrdl szervez6dd civil kezdeményezések létrejottét. A tagoktél a dologi
kiadasok fedezésére tagdijat szedtek, aminek felhasznalasrdl a vezetoknek évente el kellett
szamolniuk a tagsag felé. Voltak olyan tehet6sebb gazdak is, akik maguk nem jartak az
olvasokorbe, de tagdijukkal hozzajarultak a miikodéshez, mely a kornyék tekintélyét is emelte.
A 30-as években a tagok sajat konyveiket hoztak az olvasékorbe, hogy azokat a tobbiek is
olvashassak, de szembe kellett néznitik azzal, hogy lassan kioregednek és a taglétszam apadni
kezdett, ezzel egylitt az egyesiilet vagyona is. Egy vezetdvaltas és fiatalok toborzasa részben
megoldotta a problémat. Sziireti balokat szerveztek, aminek bevételével az anyagi helyzetiik
stabilizalodott. Létrejott a kor amatdr szinjatszo csoportja is, amely kiilonb6z8 népi
szinmiiveket adott el a helyi k6zonségnek, nagy sikerrel. A bevételt az épiilet fejlesztésére
forditottak és egy radidt vasaroltak, amibdl hallhattak hireket az idékoézben kibontakozo
masodik vilaghaboru eseményeirdl, féként a fronton harcol6 hozzatartozék miatti aggodalom
okan. 1943-ban politikai okok miatt a renddrség bezaratta a kort, majd egy honap huzavona
utan Ujra kinyithatott, de az ez év telétdl érkezo el6szor német, majd szovjet katonai alakulatok
megszalltak az épiiletet és ott driasi pusztitast végezve szétverték a berendezéseket, az iratokat,
konyveket szétszortak, elvitték vagy elégették. 1945-ben a Bocskai Olvasokor végleg bezarta
kapuit. Az épililetet a Magyar Kommunista Part vette birtokdba 1956-ig (Timari 2006:250-
253).”.
A 48-as Kossuth Olvasékor 1905-ben alakult meg. A tobbi olvas6korhéz hasonldan itt is
tagdijakat szedtek és a kozosség hozzajarulasaibdl épiilt meg a Kossuth utcai székhely, melynek
alapkéletételekor emlékiratot és Kossuth bankokat astak el. Az éplilet mar nem all, de az
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emlékirat ma is megtalalhat6 a varosi konyvtarban. Az Emlékirat az utékor szamdara cimi
szovegbdl kiemelt részlet is hiien tikrozi az akkori emberek gondolkodasat a kozosségrol:
,Kedves olvasom ezen éplilet nem egyes ember tulajdonaként épiilt, hanem Istennek
dics6sségére, embertarsaink irant vald szeretetre és 0sszetartdsra a hazaszeretet melegétdl
athatva hozta létre a semmib6l kozos akaratunk, Isten aldasat kérve kozos munkank
felviragoztatasara” (Fejes 2005:275).
A Hunyadi Olvasékoér 1913-ban alakult, de az elsd vilaghaboru idején nem volt tdl aktiv a
miikodése, a helyzet csak az 1920-as években valt stabilla. A kor épiiletét szintén kozosen
finanszirozta a tagsag és az épitkezésben is oroszlanrészt vallaltak. Az egyesiilet tagsagat f6ként
parasztok tették ki, igy az dsszejovetelek javarészt a késd §szi és kora tavaszi idészakok kozott
zajlottak, amikor a mez6gazdasagi munkalatokkal végeztek, vagy még nem kezdték el. A tagdij
mellett a jatékok hasznalataért is dijat fizettek a tagok, a szabalyokat pedig pontosan
betartottak. Népszer( volt a kartyajaték és a biliard is. 8 lapot jarattak, politikaval nyiltan nem
foglalkoztak, de egymdas kozt megosztottak a véleményiliket és igazi nagyagyinak szamitott
akkoriban, hogy rendelkeztek radiéval. N6k itt sem lehettek tagok, mint ahogy a tobbi
olvasékorben sem, de szerveztek balokat és tancos Osszejoveteleket, amin természetesen a
feleségek, és az eladé koru lednyok is részt vehettek. A balok célja a szérakozdson tudl a
bevételek szerzése volt, mig a bankettek a baratsag erdsitését szolgaltak és csak a tagok és
csaladtagjaik vehettek rajta részt. A tagok ugyanakkor figyelemmel kisérték egymas életét, ugy
a lakodalmak, mint a temetések alkalmaval (Fejes 2005:278-280).
A Réti Olvasokor 1911-ben alakult, tagjai a tanyaszerlien betelepiilt Réten éltek és
szegényparasztok voltak, de benniik is megvolt az dnmiivelés igénye. Alapszabalyukban
meghataroztak a kor céljat, mely a kovetkezd volt: ,A réti tanyai olvasokor egyesiilet, amely az
értelmiség fejlesztését, a modern gazdalkodas tanulmanyozdsat, masrészrél tudomanyos,
hasznos, mulattaté és gazdasagi szakiranyud konyvek, eléadasok, felolvasasok és hirlapok
olvasasa altal tlizvén f6feladataul és céljaul; egyszersmind lires idejének illedelmes és kedélyes
eltoltésére igyekszik” (Fejes 2005:277).
A varosban miikodott Gazda Kor is, akik sokoldalu allami tAmogatasban is részesiiltek, példaul
1903-ban a Foldmivelésiigyi Minisztérium egy 170 kotetbdl allo ugynevezett népkonyvtarat
adomanyozott szamukra, emellett szinjatszo csoport is miikodott a kozosségen beliil (Fejes
2005:276).
Hajdunanason az énekkaroknak, dalardaknak is nagy multjuk volt és népszerliek voltak a
lakossag korében. Az els6 ismert énekkar az Osszhangzatos Enekkar nevet viselte és a varos
néptanitoi alapitottak meg 1859-ben. El6sz6r 1860-ban reformatus temetésen énekeltek. 1861
és 1877 kozott Osszesen 22 alkalommal léptek fel ,Cantus” néven, majd az orszagos
dalardamozgalom hatasara atszervezték az énekkart és 1883-ban megalakult a HajdUinanasi
Dalarda, mely 1900-ban az Orszagos Dalszovetség tagja lett (Fejes 2005:281). A varos ének- és
zenekulturajanak kibontakoztatasa a kantor-tanitd, gimnaziumi énektanar késdbb orszagos
karnagy Maklary Lajos nevéhez fliz6dik, aki 1919-ben vette at a karnagyi poziciot és
vezetésével a Gimnaziumi Enekkar, a Varosi Dalkor és az Iparos Dalkor is szamos orszagos
versenyen szerepelt, szép sikerekkel. Az 6 munkassaga révén bontakozott ki teljességében az
elsd nanasi dalarda jegyz6konyvében, még az alapitds évében leirt célkitiizés: ,...a sziv és
erkolcs s a kdzmivelddés nemesitésére hatni” (Bajk6é 1973:358). Az énekkar megujult
formaban ma is miikodik és a karnagy tiszteletére felvették a Maklary Lajos Varosi Enekkar
nevet.
Hajdinanason fuvészenekar is mikodott 1903 és 1908 kozott az Onkéntes Tiizoltd
Egyestiletben. Szintén 1903-ban megalakult a T{zolté Dalarda is, ami az elsé vilaghaboru
kitoréséig miikodott, de 1924-ben Ujraszervezték a dalardat, majd 1926-ban a favoszenekart
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is. A Levente Dalardat 1926-ban alapitottak, majd 1927-ben a rémai katolikus egyhdaz is
szervezett énekkart (Bajké 1973:358).
A 30-as években lelkes nanasi emberek segitségével dr. Nagy Imre, az akkori varosi f6jegyz6
dolgozta fel és allitotta szinpadra az egykori helyi lakodalmas szokasokat bemutaté Nanasi
lakodalmas cimii népi szinmivet, melynek alapjat Maté Lajos 1899-ben elkésziilt gylijteménye
adta, aki az 1800-as évek vége felé megjelend gazdag lakodalmi szokasrendet dolgozta fel. A
darab a hajdubdszorményi 1937-es Hajduhétre késziilt el, és a Gyongydsbokréta nevii orszagos
mozgalom keretében mutattak be eldszor a nagykozonség el6tt. A Hajdunanasi Bokréta 1937-
ben alakult meg, melyre az alkalmat épp a Nanasi lakodalmas Hajduihéten torténé bemutatasa
adta. A bemutaté nagy sikerrel és tisztes haszonnal zarult, mind anyagilag, mind szellemileg,
ami arra 0sztonozte a készit6ket, hogy ne hagyjak veszni ezt az értéket. A sikert is
alatamasztotta az a tény, hogy 1939 decemberében mar 25. alkalommal mutattak be a darabot.
Aztan a haboru kézbeszoélt és 1947-ben a Magyar Bokréta Szovetség miikodését is besziintették
és a Nanasi Lakodalmas tjboli bemutatasara is varni kellett néhany évet (Groma 2013:195).
1898-ban megalakult Hajdiindnason a nyomda, ahol elészér 1900-ban nyomtak elészor ki a
varos sajtéorganumat a Hajduinanasi Ujsagot, ami innentdl kezdve rendszeresen tudésitott a
helyi torténésekrdl (Bajk6 1973:358).
A helyi ujsagbdl tudjuk azt is, hogy az elsd filmvetités a varosban 1908. augusztus 1-jén volt,
mégpedig Bozoky Imre ,Parisi Apolld” villamos szinhaza érkezett Hajdindnasra. A vandormozi
minden nap 4j misorral varta a kozonséget, népszeriiségét pedig bizonyitja, hogy szinte mindig
telt haz el6tt mutattak be az el6adast. 1911-ben mar allandé mozi lizemelt a telepiilésen a
Kisfaludy u. 8 szam alatti ,Korona” vendéglé épiiletben, melynek 300 6 befogadasara képes
nagytermében a vetitéseken kiviil szini el6adasokat és tAncmulatsagokat is tartottak. 1913-ban
a mozi megkapta a Hajdunanasi ,Urania” villamos szinhaz nevet. Ebben az id6szakban a vetitett
el6éadasokon voltak dramai felvételek, komédia, ismeretterjesztést szolgalé természetes képek,
ipari ujdonsagok, protokollaris rendezvények. Ezek mind némafilmek voltak, a kisérézenét
helyi zenészek szolgaltattak. Népszerdi volt ebben az id6szakban Hajduinanason is a
moziszkeccs, ami a mozi és szinhaz otvozete. A film egyes jeleneteit megszakitva, maga a
szerepl6 is megjelenik a szinpadon és ugy folytatja a torténetet. Majd az elsd vilaghaboru
kirobbanasa utan a helyi moziban is megjelentek a haborus témaju képkockak. 1918-ban a
spanyoljarvany miatt a mozikat orszagosan bezartak. 1919-ben volt Gjabb filmvetités, majd
1925-ig sziinetelt a mozi. 1931-ben megjelent Hajdinanason is az elsd hangosfilm. 1935-ben a
mozi Uj helyre koltozott, a F6téren allé Bocskay vendéglé emeleti nagytermében rendezték be.
Ezekben az években megnétt a magyar filmek aranya. Egy kormanyrendelet kimondta, hogy a
bemutatott filmek 20%-nak magyar gyartasunak kell lennie, viszont ennek kélcsonzési dija
tobbszorose volt a kiilfoldi filmekének. A masodik vilaghdbort kezdetben nem éreztette hatasat
a moziban, majd megjelentek itt is a nyiltan zsidogy(l6l6 német filmek, a haborus témaju
jatékfilmek és dokumentumfilmek (Széllath 2015:206-214).
A 19. szdzad végén elindult egy olyan kezdeményezés is a varosban, amely egyfajta
helytorténeti-, muzealis gylijtemény létrehozasanak tekinthetd. 1890-ben az akkor felépiilt
reformatus gimnazium épiiletében Bodnar Lajos lelkipdsztor-tanar egy muzeumi szobat
rendezett be, egy tobb, mint 1400 darabbdl 4ll6 természetrajzi gylijteménybdl, ebbdl 200 darab
az érmegytijtemény részét képezte (Buczkd 2019:17). Munkassagat az 1894-t6l ott tanit6 Dr.
Nemes Félix természetrajz-foldrajz szakos tanar kovette, aki szintén sziviigyének tekintette a
gyljtemény gyarapodasat. Ekkor jelentds volt az adomanyozok szama is, aminek kdszonhet6en
a pénzgylijtemény a szazadfordulon elérte az 1400 darabot (Buczk6 2019: 21-25). A gyarapodo
helyi-, torténeti- és néprajzi vonatkozasu targyak az iskolai oktatdsban is szerepet kaptak,
emellett felélénkiilt az érdeklddés lakossagi szinten is az iskolai gylijteményi anyag irant. A
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novekvd gylijtemény miatt a tarolasra szolgal6 hely szlikdsnek bizonyult. A megoldast az 1905-
ben felépiilt Uj gimnaziumi épiilet jelentette, amivel egy 0j gylijteményi egység jott létre
,Filologiai és torténelmi szemlélteté eszkozok” néven. A régiségekbdl, emléktargyakbdl és
érmékbdl allé gylijtemény feliigyeletét Jokay Lajos magyar-latin szakos tanar vette at. Az
érmegyljteményt 500 darabosra csokkentették, viszont az adakozo6 kedv tovabb fokozddott és
foként a régiség gylijtemény gyarapodott ebben az idészakban. 1910 koril egy tjabb valtas
tortént a gylijteményt kezel6 személyében. A feladatot Szilagyi Dezs6 magyar-latin szakos tanar
vette at. Ebben az id6ben allamsegélybdl fejlesztették a szertart, amib6l butorokat és
szemléltetd eszkozoket vasaroltak a targyaknak (Buczkd 2019:29). Aztan a haboru és az
embereket koriilvevd apatia ide is elért, mert megtorpant a gy(ijtemény fejlesztése. Latvanyos
valtozasok 1930-t6l figyelhet6k meg a fiatal palyakezdé magyar-francia szakos tanarnak
Molnar Jézsefnek koszonhetben, aki 1938-ban a gimnazium falain beliill megnyitotta a Hajdu-
Muzeumot. Ennek el6zménye az volt, hogy szervezte az iskola 6nképzé korét, és tagja volt az
akkori Hajdtinanasi Ujsag szerkeszt&ségének is, igy a helyi identitas-, és a hagyomanygyiijtés
fontossagat széles korben el tudta juttatni a varos lakossaganak (Buczké 2019:33). Elindult
egyfajta parbeszéd az Ujsdg hasabjain a varoslakdk koézott, hogy miért lenne fontos egy
muzeumot létrehozni és hogyan lehetne azt megtenni. Ez az eszme elérte az akkori
varosvezetést is, akik 0sszehivtak a mizeumiigyben érintett szakembereket és elhataroztak,
hogy létrehozzak a Muzeum Egyesiiletet, ahova minimalis tagdij fejében vartak a lakossasag
részvételét, hogy abbodl fedezik majd a muzeum létrehozasat. Itt viszont ez a torténet
megtorpant, de a lelkes tanaroknak koészonhetden létrejott egy 6nallé egységként miikodo
Muzeum-szertar a gimnaziumon beliil, amelyben csak a régiségek (butor, asatasi darabok, 6si
fegyverek, konyvek, ruhadarabok, egykori hasznalati eszk6zok) szama elérte a 600 darabot
(Buczké 2019:41). A tevékenységet tamogatta Gyorffy Istvdn néprajztudds, a magyar
néprajztudomdany egyik hazai megteremtdje is, a Molndr J6zseffel valé baratsagan és szakmai
segitségnyujtasan keresztiil. 1939-ben Kovacs Miklés arvaszéki iilnok, varosi levéltarnok és
tehetds helyi gazdalkod6 végrendeletében egy régi, j6 allapoti hajdunemesi hazat
adomanyozott annak minden berendezésével a gimndziumban miikodé Hajdd Muzeum
szamara, azzal a feltétellel, hogy a nevelt lanyanak épittetett hazzal egy telken 1évd ingatlan
tertiiletét osszak meg (Buczkd 2019:64).

Osszegzés

Hajduinanason a 19. szazadtél a masodik vildghaboruig jellemz6 volt az aktiv k6zosségi, polgari
jelenlét. A kozoOsségfejlesztés, mint alulrél jové kezdeményezés valésult meg, fé6ként az
értelmiségi tarsadalmi réteg kozremiikodésével és tamogatasaval. Az els6 megtorpanas az elsd
vilaghdboru alatt és az azt kovetd Magyarorszagi Tanacskoztarsasag idején tapasztalhatd,
amikor sok esetben be lettek tiltva ezek a kozosségek. A teleptilésen nevezetes id6pontaz 1919.
marcius 23. Ekkor a Munkastanacs hat tagu direktériuma feloszlatta ezeket a koroket,
egyesiileteket és készpénzvagyonukat lefoglalta. Ez az id6szak azonban rovid ideig tartott, a
kozosségi jelenlét csokkent ugyan, de nem szlint meg. A rendszer bukasa utan a régi rend a
legtobb kozosség életében visszaallt, folytattdk miikodésiiket, ugyanakkor ujult erdvel
alakultak Ujabb és Ujabb korok és szervezédott a népfdiskolai mozgalom is, kiilonb6z6
tanfolyamok keretében.

Az 1920-as években részben vallasi, részben tanulmanyi, részben politikai ifjisagi szervezetek
jottek létre, mint az ,Onképzskor”, ,Gyorsirékor”, ,Ifjusagi Segitdegylet”, ,Konfirmalt Ifjak

84



Q ge,mzle,té, |
5 uvewaesl
@

Intezet Kulturalis Szemle | Y- eviolyam

2021. évi 2. szam

Egyestilete”, ,Bibliakor”, ,Grofi Tisza Istvan Sportkor”, ,Sods Gabor Cserkészcsapat”, ,Sods Sara
Leanycserkészcsapat” és a kotelezGen eldirt leventemozgalom. A Klebelsberg féle népiskola-
reform Hajddnanason is éreztette hatasat, hiszen a reformatus, katolikus és izraelita beltertileti
iskolak mellett kialakult a varos tanyai iskolainak hal6zata, amivel az elemi oktatas a telepiilés
kiltertletein é16khoz is eljutott (Bajké 1973:356).

A civil k6zosségek életében a kovetkez6 nehéz id6szak a masodik vildghaboru ideje alatt és azt
kovetben érkezett el, melyet a legtobb szervezet mar nem élt tul, miikodésiik ebben az
id6szakban megsziint.
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Téthné Boda Eva Maria:

A neofolklor jelenségek vizsgalata a népi ékszerkészitésben

,Ez a kislany gyongyot fliz,
kék a szeme, mint a tiz.”
(népdal)13

Absztrakt: A 21. szazad els6 évtizedeiben kulcskérdéssé valt a néphagyomanyok megismerése,
megdrzése, tovabbadasa a fiatalabb generacionak és atmentése a jelen kultirajaba. Kutatdsom
sordn azt vizsgaltam, hogy egyrészt a mai gyongyékszer készit6k korében miként valdsul meg
a népmivészet ezen aganak az athagyomanyozddasa, a népi ékszerkésziték tudasanak
atorokitése, tovabbadasa. Masrészt a tradicionak és a modernségnek az egymasra talalasa
miként mentheti meg a pusztulastol, a felejtéstdl 6seink tudasat, értékeit.

Abstract: In the first decades of the 21st century, knowing and preserving the folklore, passing
on this knowledge to the younger generation, and keeping alive in recent culture have become
a key issue. In my research, [ examined in what form this part of folk art exists and is transferred
in folk pearl jewelry makers’s lives, and how they keep their heritage transmissioning and
realizing. Alongside, I examined the question of whether the combination of tradition with
modernity is how we could save the knowledge and values of our ancestors from destruction
and of becoming obsolete.

Bevezetés

Karpat-medencében a magyar népmivészet kutatasanak, a paraszti tarsadalom targyi- és
szellemi értékeinek feltarasanak a 21. szazadban kiemelked6 jelentdsége van. A népmivészet
az elmult két évszazad soran a politikai, gazdasagi és tarsadalmi koériilmények hatasara
folyamatosan valtozott, atalakult és megujult. A hagyomanyok, az életmod, az igények, az
emberek izlése, az alkotasokat hasznalok és alkotok személye, az alapanyagok rendelkezésre
allasa és valasztéka minden torténelmi korszakban befolyasolta a népmivészetet. A 19.
szazadban el6bb német nyelvteriileten, majd Magyarorszagon is altalanossa valt
,népmivészet” fogalom a paraszti életformahoz volt kothetd. Az urbanizacid, a gyaripar, a
fogyasztoi tarsadalom megjelenése megvaltoztatta a tarsadalmi szerkezetet, az emberi
kapcsolatokat, az értékek rendjét, a népszokasokat és hagyomanyokat. A tomegcikkek
megszerzése valt fontossa az emberek szamara. A népmivészeti technikak és motivumkincs
alkalmazasa egyre csokkent. Az I. vilaghaboru utan szervezett formaban, iranyitasra elindult
mozgalmak révén keriilt el6térbe a népmiivészet. (Paal 2016)

Az 1950-es évek els felét6l megjelent a népi iparmiivészet kifejezés, amit a hagyomanyos
népmiivészet folytatasaként értelmeztek. Szinonimajaként szamos megnevezést hasznaltak,

13 Népdal gydjt6je: Barték Béla, 1906. Letoltés ideje: 2020. november 25. 18 éra 20 perc Internetes forras:
http://systems.zti.hu/br/hu/browse/44/10302
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mint példaul a népi kézmiivesség, a hagyomanyo6rzé kézmiivesség, az é16 népmiivészet. A népi
iparmiivészet azonban nem népmiivészet. Felhasznalja a népmiivészet elemeit, a kézmiives
technikait, a motivumkincsét és a szellemiségét a targyalkotds soran, és ezeket beépiti az Uj
alkotasokba. A népi iparmiivészet forrasaul a hagyomanyok, a tradicié szolgal, de nem elégszik
meg azzal, hogy a létrehozott alkotasok kozgylijteményekben legyenek kiallitva vagy a régi
targyak reprodukcioi legyenek. Kell, hogy legyenek ilyenek is, de a népi iparmiivészetben
megjelenik a hagyomanyok megtartasa mellett az Ujitas, az egyediség, a sajat tervezésl
alkotasok létrehozasa. (Beszprémy 2013)

A népi iparmiivészeti alkotasok kozé tartozé népi ékszerek (rekesz zomanc, gyongy) esetén is
a tarsadalmi, gazdasagi valtozasok hatasa az évszazadok soran tetten érheto.

A népi gyongyékszer készitéssel foglalkozé alkotdk esetén a tradicidhoz vald visszanyulas
mindig is kiemelt jelentdséggel jelent meg. A Karpat-medencében kialakult népi gyongyékszer
készitési hagyomanyok megbrzése, a gyongyflizés technikdjanak generaciék kozotti
tovabbadasa minden k6zosség szamara fontos volt. A 21. szazad elején, amikor a népmiivészet,
a népi iparmiivészet, az iparmiivészet és design kozott kolcsonhatasok, atfedések figyelhetok
meg egyes targyalkotdsi folyamatok soran (pl: népi himzés), a gyongyékszereknél is
megmutatkozik ez a kapcsolédas. A Népi Targyalkoté Iparmiivészek!4 a hagyomanyos népi
gyongyékszer készitési technikakat alkalmazva, illetve azokat tovabbfejlesztve hoznak létre
gyongyékszereket.

A gyongy évezredek oOta a diszités, az ékesités kiemelt eszkoze, az ékszerkészités
megkiilonboztetett targya. A gyongy torténelmileg értékmérd, csereeszkoz, a kincsképzés
eszkoze is volt, s6t napjainkban is az. A népi ékszerkészit6k soraban a bér, a tlizzomanc, a
16sz6r, a kerdmia, az 6tvos mellé felsorakozik a gyonggyel foglalkozé ékszerkészits, a
gyongyfliz6, a gyongyszovo. Napjainkban a gyongyékszer készités egyik er6ssége, hogy kevésbé
jellemz6 ra az eloregedés. A fiatalokat érdemes megszolitani vele. Fiatalabb korban sok kezdé,
tanulni vagyé van, de aztdn fokozatosan nagy résziik lemorzsolédik. Ennek ellenére
napjainkban a gyongyékszer készités felfutéban van. Ez koszonhet6 annak is, hogy a
tevékenység oriasi lehetdséget ad a kreativitdsnak. Gondoljunk akar a gyongy anyagara,
szinére, vagy a felhasznalas modjara, a valasztott, illetve megtervezett mintara. A gyongy - mint
mindig - ma is aktualis. Evezredes kiildetése van. Ennek betdltése napjainkban a hagyomany és
a modernség keresztmetszetében érhetd tetten. A gyongyékszer készités fennmaradasa a
mesterséget ismerdk és gyakorlok kreativitasan nyugszik. A gyongy ennek megfelel6en nem
csak ékszer, disz, hanem gondolkodasra késztet6 anyag is. [lyen m6édon sokak szdmara jelent
kikapcsolodast, szérakozast, jatékot, az ajandékozas, az 6romszerzés egyik eszkozét, valamint
jelenti egyben az egzisztencia biztositasanak modjat, a megélhetést is. A gyongy évezredek ota
kézrdl kézre jar és ez a misszi6 napjaink jovoképében is egyértelmiien tetten érhetd.

A népi gyongyékszer készités iranti érdeklddésem harom éve kapcsoldédik a
mindennapjaimhoz. Magam is népi ékszerkészitéssel foglalkozom. Folyamatosan részt veszek
képzéseken, tanfolyamokon, rendszeresen mindsittetem az alkotasaimat. A tapasztalataim és a
téma iranti érdekl6désem motivalt arra, hogy a diplomadolgozatomban vizsgaljam a népi
gyongyékszer készités 21. szazadi megjelenését és lehetségeit. A kovetkezd 1-4. abran a sajat
munkaim lathatoak.

14 Népi Targyalkoté Iparmiivész cim adomanyozasarol a hagyomanydrzéssel és a néphagyomany gondozasaval
kapcsolatos allami szerv Kijel6lésérdl, valamint a népi iparmiivészeti és a népmiivészeti alkotasok mingsitésérol
530/2017. (XII. 29)) Korm. rendelet 9.§-a rendelkezik. Internetes forras:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1700530.KOR Letdltés ideje: 2020. november 18. 17 éra 30 perc.
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10. 4bra Ukran gyéngygallér 11. abra Ukran csipkés-azsuros
gyongygallér

/
12. abra Sarkozi gyongygallér

13. abra Latitar - roman nyakék

Témavalasztasnal tovabba meghatarozo tényezd volt még az is, hogy a Nemzeti Miivel6dési
Intézet Gy6r-Moson-Sopron Megyei Igazgatdsaganal végzett munkam soran kapcsolatban allok
a népi kézmiivesekkel, koztiik népi ékszerkészitdkkel is. Munkahelyemen részt veszek targyi és
szellemi néprajzi értékek feltarasaban, kézmiivesek bemutatkozasi alkalmainak, oktatasuknak
a szervezésében, hogy a népmiivészet agai a régi hagyomanyokat kovetve, de meguijulva
fennmaradjanak.

A 2021-ben elkésziilt diplomadolgozatomban, - mint a cime is mutatja -, a népi gyongyékszer
készitésben megjelend neofolklor jelenségeket vizsgaltam. A bevezet6 utan kovetkezd elméleti
részben szakirodalmak alapjan a néprajz fogalmabdl kiindulva réviden attekintettem a folklér,
a folklorizmus és neofolklorizmus értelmezését, majd a népi ékszer meghatarozasat, a gyongy
fogalmanak, funkcidinak és gyongyékszerek 19-20. szazadi népi viseletekben torténd
megjelenését és ezek egymashoz valo illeszkedését. A kovetkezd fejezetek empirikus
kutatdsomat és annak eredményeit mutatjdk be a népi gyongyékszer készitok
tudaselsajatitdsanak modjaval, az altaluk készitett gyongyékszerek fajtadinak bemutatasaval, az
alkotasaikban a tradici6 és modernség megjelenésével kapcsolatosan. Kutatasi médszerként az
interjus vizsgalati modszert valasztottam, hogy a kapott ismeretek elemzésén Kkeresztiil
bemutassam a népi gyongyékszer készités jelenkori megjelenését. A népi targyalkotd
iparmiivészek kozil azokat az alkotokat szélitottam meg, akik kiemelt tudasu szakemberei a
témanak és munkajukkal inspiradléan hatnak a népi gyongyékszer készitékre.

Ezen cikkben a diplomadolgozatom tartalmabdl kiemelem az empirikus kutatas céljanak,
valamint az interjus vizsgalatnak a leirasat és annak 0Osszefoglalasat. Tovabba
kovetkeztetéseket vonok le, javaslatokat teszek a kozeljovére vonatkozodan, végiil pedig a
kutatas 6sszefoglalasaval zarom a tanulmanyt.
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Az empirikus Kutatas céljai, a kutatas kérdései

,Nem az a fontos, hogy mi mulik el, hanem az, hogy mit tudunk belble megdrizni.” Halasz Péter
idézettel kezdi Oldh Marta népi iparmiivész Népi gyongyékszerek cimmel irt kotetének
el6szavat. A 21. szazad els6 évtizedeiben kulcskérdéssé valt a néphagyomanyok megismerése,
megdrzése, tovabbadasa a fiatalabb generacionak és atmentése a jelen kultarajaba. A
tradicionak és a modernségnek az egymasra taldlasa mentheti meg a pusztulastdl, a felejtéstdl
Oseink tudasat, értékeit.

Diplomadolgozatom témajanak vizsgalatdhoz célom feltarni, hogy a mai gyongyékszer készitdk
korében miként valésul meg a népmiivészet ezen adganak az athagyomanyozdédasa, a népi
ékszerkészitok tudasanak atorokitése, tovabbadasa. Vizsgalom, hogy 6seink gyongyékszer
készit6 tudasa, mintakincse és flizési technikai milyen formaban jelennek meg Magyarorszagon
a 2000-es évek els6 évtizedeinek divatjaban, a mindennapi 61t6zékekben és milyen torekvések
vannak ennek megval6sulasara.

Az empirikus vizsgalathoz az alabbi kérdéseket fogalmaztam meg:

1. A népi gyongyékszert készitok kitdl tanultak meg, illetve milyen modon sajatitottak el a népi
gyongyflizést? Milyen kétédésiik van a gyongyozéshez és milyen célbol készitik az alkotasaikat?
2. Milyen tajegységek népi gyongyékszereit készitik? Hagyomanyt kovetve vagy egy 4j design
szerint alkotnak?

3. Milyen bemutatkozasi és tudasatadasi alkalmaik vannak? Vallalnak-e oktatast, képzést?
Milyen lehet6ségek vannak a népi gyongyékszerek népszertisitésében?

4. Megjelenik-e az alkotasokban a tradici6 mellett a megujulas, egy 4j design? Van-e igény a mai
divatban tortén6 megjelenitésre?

A kitizott célok eredményes vizsgalatanak érdekében a kvalitativ kutatasi modszerek koziil az
interjus vizsgalatot alkalmaztam. A mélyinterjikon a népi gyongyfliz6k kiemelt szaktudasu
személyeit kérdeztem meg. Kérdéseim a gyongyfiizés, gyongy ékszer készités elsajatitasara, az
ehhez valé kotédésre, a tudasatadas lehetéségeire és mddjara, az athagyomanyozddasra, a
tradicié fennmaradasanak lehetdségeire és a megujulasra iranyultak.

Interjus vizsgalat

Az interjus vizsgalat soran a népi gyongyékszer készitok kiemelt szakmai tudasu és elismert
tagjaival (7 f6vel) és egy iparmiivésszel készitettem interjut. Az interjikat hangfelvételen, majd
a hanganyagot irasban rogzitettem. A megkérdezettek beleegyezését kovetden hasznaltam fel
a vizsgalat bemutatasahoz. Szeretném koszonetemet Kkifejezni minden interjialanyomnak,
hogy rendelkezésemre bocsatottak az alkotasaik fotoit.

Az interju kérdéseinek osszeallitasakor egy atfogo képet szerettem volna kapni az alkotdkrdl,
munkalkodasukrél. A kérdésekre adott valaszokat az aldbbi témacsoportok alapjan mutatom
be:

népi gyongyékszerkészités elsajatitdsanak torténete,

az elkészitett gyongyékszerek fajtai,

bemutatkozasi és tudasatadasi alkalmak,

a tradici6 és a modernség megjelenése az alkotasokban.
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Az interjualanyokkal 2020. szeptember 15. és 2020. november 9. kozott beszélgettem. A
megszolitott alkotdk:

e Decsi-Kiss Janosné, Csorba Maria (tovabbiakban: Decsi-Kiss Maria) Tolna megyében é16

gyongyflizd népi iparmiivész,

e Dukat Judit gyongyf(iz6 népi iparmiivész,

e Fehér Anna népi iparmivész,

e Kiss Gabriella népi iparm{ivész, a Népmiivészet Ifju Mestere,

e Nagy Gyongyi népi Iparmiivész,

e Nemeshazi Valéria népi iparmiivész

e Németh Hajnal Auréra iparmiivész, képzémiivész,

e Péter Szidonia népi iparmiivész.

Az interjus vizsgalat 6sszefoglalasa

Az interjus vizsgalat eredményének Osszefoglaldsaként leirhatom, hogy a megkérdezett népi
gyongyékszer készit6knél a népi gyongyfiizés technikajanak elsajatitasa feln6tt korukra volt
jellemzd. Kozvetlenill a gyermekkorukban nem volt jelen a népmiivészet ezen tertilete. Az
alkotékkal tortént beszélgetés sordn rajzolodott ki az, hogy miként valasztottdk a népi
gyongyékszer készitést. Van, akinek a néptancegyiittes tagjaként a viselethez kellett gyongyot
készitenie, van, akinek a csaladi ifjisagi alkot6é tdborban oktatdshoz és vannak, akiket a féiskolai
tanulmanyaik soran a néprajzos tanulmanyaik inditottak el ezen az Gton. Azok az alkotdék, akik
kikapcsol6dasként, autodidakta modon kezdtek el a gyongyfiizéssel altalaban foglalkozni,
kés6bb fordultak a népi gyongyékszer-készités, a néprajz megismerése felé. Az azonban
mindegyik alkoténal elmondhat6, hogy a népi kultira, a néphagyomanyok és népszokasok
tisztelete és a kézmiivesség szeretete mindenkor jelen volt és van ma is.

Az alkotéknal mas és mas cél volt az, ami elinditotta 6ket ezen a palyan. Az interjukon
elmondottak alapjan a tanulas, az alkotds 6rome, a kihivas, a sikerélmény, egy uj ékszer
megalkotasa, a gyongyékszerek zsiiriztetése, a tradici6 meg6rzése és a tudasatadasa
megjelenik. Az ékszerek eladasa nem a f6 motivacios tényezé a népi ékszerkészit6knél. Decsi-
Kiss Maria munkaira jellemz6, hogy megtartja a hagyomanyos formakat, legfeljebb a szineket
valtoztatja meg a sajat izlelésének megfelelden. Németh Hajnal Aurdra iparmivészként
dolgozik. Az ékszer kollekcidinak tervezése soran a népi ékszerek formavilagat, mintakincsét
és készitésiiknek technikait felhasznalja. A megkérdezett tobbi hat népi targyalkotd
iparmiivésznél megjelennek a hagyomanyos népi ékszerek, a modern ékszerek valtozatai, és
késziilnek olyan alkotdsok is ahol a tradici6 és a modernség egyidejiileg jelen van.
Mindegyikiiknél fontos, hogy hiteles néprajzi forrasokat alapul vevé alkotas sziiletik.

A népi ékszerkészit6knek a bemutatkozas szintereiként jelennek meg a magyarorszagi és
kiilfoldi kézmiives vasarok, a kiallitdsok, el6adasok, a gyongyfiizést népszertisit6 foglalkozasok,
tanchaztalalkozdk és a palyazatokon vald részvétel. Ezekre az alkalmakra szivesen elmennek.
A népmiivészeti palyazatokra folyamatosan adnak be népi ékszereket.

A bemutatkozasi alkalmak olyan lehet6ségek, ahol a fiatal és felndtt korosztaly egyarant
megismerkedhet a népi ékszerkészitéssel. Decsi-Kiss Maria elmondasa szerint a
gyermekfoglalkozasokon inkdbb csak ismerkedés van a gyonggyel. Péter Szidonia a
Hagyomanyok Haza programjairdl beszélt, ahol a gyermekeknek jatszéhazi foglalkozasokat
szerveznek gyongyflizés témaban. A felndttek a Nyitott Mihelyben vehetnek részt
foglalkozasokon. Ezeken az alkalmakon tobb népi gyongyékszer készité is oktatja a
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résztvevéket. Az interjualanyok véleménye szerint oktatdshoz kevés képzési anyag all
rendelkezésre. Boviteni kellene a képzési anyagot, kisfilmekre lenne sziikség. Nagy Gyongyi
kiemelte, hogy a hivatalosan jegyzett mesterségeknek van tananyaguk, a gyongyflizésnek pedig
nincs. Németh Hajnal Auréra iparmiivészt leginkdbb az ékszereinek, kollekcidinak a
bemutatasara kérik fel, de tanaroknak és a didkoknak kreativ technikak oktatasara is kap
megkeresést. Az a véleménye, hogy a népi gyongyflizknek és az ékszertervezdknek egyiitt
kellene dolgozni, hogy a régi hagyomanyok megjelenhessenek az 0j ékszerekben.

A megkérdezett alkoték altal elkészitett ékszerekben egy interjualany (Decsi-Kiss Maria)
kivételével mindenkinél a hagyomanydrzés mellett a meguijulds is megjelenik. Sajat, egyedi
tervezésli alkotasok talalhaték az alkotoknal. Legszivesebben a kalotaszegi gyongykulturat
haszndljak fel, de az ukran, a kdrpataljai és a sarkozi gyongyékszereknél is késziilnek djszerd
alkotasok. Ha csak a szinét valtoztatjak meg a gyongynek, mar akkor is 1étrejohet egy a mai
oltozkodéshez is viselhetd ékszer.

Németh Hajnal Auréra ékszerkollekcioi viszont mar egy teljesen 0j irdnyt mutatnak be. A
népmiivészet elemeinek, a régi hagyomanyoknak és a miivészi egyedi tervezésnek a talalkozasa
olyan gyongyékszerek létrejottét eredményezi, amelyeken a tradicié és a design egylittese
jelenik meg és egy a mai korban, minden korosztaly altal hordhaté6 ékszerek formajaban érhetd
el a k6zonség szamara.

Kovetkeztetések, javaslatok

Diplomadolgozatomban attanulmanyozott szakirodalom alapjan az elméleti részben egy atfogo
képet vazoltam a népmivészet, a népi iparmiivészet kialakulasi, atalakulasi folyamatairol.
Roéviden bemutattam a népi ékszerek, a gyongy, a gyongyékszerek megjelenését és funkcioit a
népi viseletben. Vizsgaltam hét népi targyalkotd iparmiivésszel, illetve egy iparmiivésszel
készitett interjuk alapjan a népi gyongyékszer készitésben a népi hagyomanyoknak és a
megujulasnak a 21. szazadi megjelenését.

A népi kismesterségekhez tartozé ruhazkodast szolgalé iparagnak, a gyongyékszer készitésnek
ajelen korban is épp olyan jelentésége van, mint az elmult évszazadok soran.

A népviseletekhez tartozo népi gyongyékszerek értekei voltak nemcsak az egyénnek, akinek a
tulajdona volt, hanem a kozdsségnek is. Ezeknek a kulturalis targyi értékeknek és a hozzajuk
kapcsol6do szellemi tuddsnak a megdrzése és tovabbadasa mindannyiunk feladata. Kutatdsom
alapjat képezte, a népi gyongyékszereknek a ma kor 6ltozkodésében valé megjelenése. A régi
gyongyok forma- és motivumkincsének beillesztési lehet6sége az Udjonnan tervezett
ékszerekbe, és ez altal a népi hagyomany fennmaradasa.

Az interjukbdl Kkideriilt, hogy a megkérdezett alkotok mindegyikének fontos a
néphagyomanyok, a targyi emlékek kutatasa, a még él6 gyongyékszer készitok megkeresése.
Kiemelték a néprajzi ismeretek, a hiteles forras sziikségességét, melyek alapjan elkészithetok a
régi gyongyékszerek és ennek alapulvételével pedig megvaldsulhat a tudasatadas is. Emellett
megjelenik az igény arra, hogy ezeket a gyongyflizési technikakat felhasznalva a forma és
szinvilag megujitasra kertljon, mert igy érhet6 el, hogy nemcsak a 2000-es évek elején, hanem
ajov6ben is a néphagyomanyokat megtartd, de hordhat6 ékszerek késziiljenek.
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Javaslatok a kozeljovét illetéen:

e Tananyag kidolgozasa, kisfilmek készitése a népi gyongyékszer készitok részére.

e Az ifjusdg mar az iskolaban is megismerkedjen a néprajzzal, a kézmiivességgel és azon
beliil a népi gyongyékszer készitéssel.

o Képzések, tovabbképzések szervezése a kezdbknek, a haladoknak és a népi targyalkotd
iparmivészeknek

e Taborok, miihelyfoglalkozasok szervezése a gyerekek és feln6ttek szamara.

e Népi gyongyékszer készités teriiletén kiemelt értékekkel rendelkezd tajegységeken,
telepiiléseken kutatasok végzése és ezekrdl kiadvanyok megjelentetése.

o Gyongyflizés szakdgban a népi targyalkot6 iparmiivészek és gyongyékszer tervezéssel
foglalkoz6 iparmivészek kozotti beszélgetések, kozos munkak szervezése.

o Tajegységi tankataléogusok Kkészitése egy kiadvanysorozat Kkeretében, amely
dokumentdlja a torténelmileg fennmaradt értékeket.

e El§ tudasbazis, értéktar létrehozasa a Karpat-medencében ma akkreditalt formaban
miikodé gyongyékszer készit6krdl, bemutatva tobbek kozott azt is, hogy milyen
iranyultsagban (hagyomany, modern stb.) vallalnak felkészit6 foglalkozasokat.

e Moddszertani kiadvany a fiatal célcsoportok felé, amely segiti 6ket az eligazodasban, a
motivacio felkeltésében.

Tekintettel arra, hogy mint népi gyongyékszer készité ezen a tertileten dolgozom, valamint a
munkahelyemen végzett feladatokhoz is kapcsolddik a népi hagyomanyok kutatasa, megdrzése,
tovabborokitése és a megujuldsra valo torekvés, a tovabbiakban szeretnék energiat forditani
arra, hogy a fentiekb6l néhany témakoér megvaldsitasaban részt vegyek, illetve a megyei és
orszagos szakmai platformokon képviseljek.

Osszefoglalas

Diplomadolgozatomban a népi iparmivészeti alkotasok kozé tartozé népi gyongyékszer
készitést vizsgaltam meg a neofolklor jelenségek tiikrében. Az elkészitett munkam a teljesség
igénye nélkiil a téma elméleti és gyakorlati feldolgozasat, elemzését mutatja be. Célom, hogy
arra keressek valaszt, hogy miként torténik a 21. szadzadban a népi gyongyékszerek
készitésének tudaselsajatitasa, milyen gyongyékszerfajtakat készitenek az alkotdk és
megjelenik-e az alkotasaikban a hagyomanykovetés mellett a megujulas. Vizsgaltam, hogy az
dseink gyongykulturajanak elemei felhasznalasra keriilnek a modern alkotasokban és ez az 1j
design viselhet6-e az mindennapi és linnepi 6lt6zkddés soran, illetve milyen torekvések vannak
ennek magvaldsulasara.
A népi gyongyékszer készités elsajatitdsaval kapcsolatban mindegyik interjialany elmondta,
hogy a gyermekkori kérnyezetiikben senki sem foglalkozott népi gyongyékszer készitéssel.
Esetleg gyongyot fliztek, de a népi jellegi, a néphagyomdany kovetd gyongyoket felnéttkorukban
kezdtek el flizni. Mindegyik alkoté kiemelte, hogy a néprajzi ismereteket, a gyongyfiizés
szeretetét, gyakorlatat és az alkotas iranti vagyat mar gyermekkorban meg kell ismertetni.
Véleményiik szerint az altalanos iskolai oktatdsba meg kellene jelennie a kézmiives szakmak
megismeresi lehet6ségének. A gyakorlati tapasztalat utan pedig tovabbi tanulasi folyamat,
képzések, tdborok segithetnék a népi gyongyékszer készités elsajatitasat. Mindehhez tobb
képzési anyagra, oktatéfilmekre, bemutaté foglalkozasokra lenne sziikség. Az interjualanyok
mindannyian a népi hagyomanyok megdrzése, tovabbadasa mellett a népi gyongyékszer
készités megujulasaban latjak az Oseink gyongykultirajanak a fennmaradasat. Fontosnak
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tartjak, hogy ne a muzeumoknak, kiallitéhelyeknek késziiljenek az alkotasok, hanem ezt a
tudast felhasznalva modern ékszerek késziiljenek. Ehhez pedig a targymasolas mellett a
tervezés képességére is szliksége van az alkotdknak. Németh Hajnal Auréra iparmiivésznd egy
j irdnyt mutat a népi gyongyékszer készitknek. Ekszereiben a népi elemek, a régi
hagyomanyok és a mivészi egyedi tervezés taladlkozik. Ezek mar olyan gyongyékszerek,
amelyek a mai korban, minden korosztaly altal hordhat6éak. Szerinte a gyongyf(iz6
kézmiiveseknek is ilyen szemlélet kellene, amikor a régi hagyomanyt be akarjak épiteni egy 0j
ékszer megtervezésébe. Elmondta, hogy jo lenne, ha egyiitt gondolkodnanak a tervezok és a
gyongyfizok.

A népi gyongyékszer készités tobb mint egy kézmiives tevékenység. A népmiivészet iranti
tiszteletet és alazatot, egy életformat és latdsmodot, alkotasvagyat és 6romteli perceket jelent
az alkotoknak.

Felhasznalt irodalom:

= Baloghné, Horvath Terézia (1983): Népi ékszerek, Budapest, Corvina Kiado.

= Bede, Béla (2017): Magyar népi kézmiivesség, Budapest, Corvina Kiadé.

= Héjjné, Détari Angéla (1976): Régi magyar ékszerek, Budapest, Corvina Kiadé.

= [llés, Vanda (szerk.) (2013): A népi iparmiivészeti alkotasok mindsitésének megujult
szempontrendszere, Budapest, Hagyomanyok Haza, Népi Iparmiivészeti Osztaly.

= Katona, Edit - Tompos, Lilla (2016): Gyongy az uri és népi 6ltozkodésben, Budapest, Cser
Kiadé.

= Kbsa, Laszlé - Filep, Antal (1975): A magyar nép tdji-torténeti tagolddasa, Néprajzi
tanulmanyok, Budapest, Akadémia Kiadé.

= Késa, Laszl6 - Szemerkényi, Agnes (2006): Apardl fiira - Néprajzi kalauz, Budapest,
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Jager David:

Miivészeti tehetséggondozas a kézmiivelodési k6zosségi
szinterekben II. - A gyakorlati alkalmazas

Absztrakt: A mlvészeti tehetséggondozas all a tanulmany kézéppontjdban. A kézmiivel6dés
egyik  alapszolgaltatasdnak is tekinti a tehetséggondozast. A  kozmivelddés
intézményrendszerének vizsgalatat kovetéen a tehetséggondozas gondolatat, fogalmat jarja
koril. Ezt kovetéen Komarom-Esztergom megyébdl harom példan keresztiil bemutatja a
tehetséggondozas gyakorlati oldalat kozmiivel6dési kozosségi szinterek esetében, majd
alternativ megoldasként egy civilszervezet tehetséggondoz6 munkajat is bemutatja. A
tanulmany a téma szakirodalmanak feldolgozasa mellett harom interju leiratat is tartalmazza
kozmiivel6dési kozosségi szinterek vezetdivel. A tanulmany rdmutat a téma fontossagara, hogy
érdemes vele foglalkozni, hisz nem tudatos formadjaban, informadlis tevékenységként a
tehetséggondozas minden telepiilésen megjelenik. Tudatossa tételével pedig javithaté a
tevékenység, a jovére vald odafigyelés, a jovo generacidinak, tarsadalmunknak fejlesztése.

Abstract: Artistic talent management is the focus of the study. Talent management is one of the
basic services of public education. After examining the institutional system of public education,
the study revolves around the idea and concept of talent management. After that, the study
presents the practical side of artistic talent management through three institution from
Komdarom-Esztergom county, and then, as an alternative, also presents the talent management
work of a non-governmental organization in talent management. The study got plenty of
literature on the topic, the study also includes transcripts of three interviews with leaders of
public cultural institutions. The study points out the importance of the topic, that it is worth
dealing with, because in its non-conscious form, as an informal activity, talent management
appears in all settlements. By making it concious, it is possible to improve the activity, the
attention to the future, the development of future generations and our society.

Mivészeti tehetséggondozas a gyakorlatban

A tanulmany elméleti kutatdsa megmutatta, hogy a tehetséggondozas milyen sok réteggel
rendelkezik, hogy a tehetség definidlasa, a tehetséggondozas végrehajtasa valéjaban egy nehéz
feladat, de mindezek mellett feltételezte, hogy nem csak tudatos szinten végezziik ezeket. Az
empirikus rész a miivészeti tehetséggondozas formait kutatja a kézmivelddési kozosségi
szinterek esetén. A kutatas interjuk sordn proébal valaszt taldlni arra, hogy a miivészeti
tehetséggondozas mit jelent a kézmivelddési kozosségi szinterekben. Sok esetben ez az
alapszolgaltatas nincs beemelve a feladatok koézé, a prekoncepcié mégis az, hogy ezek a
feladatellatok is ugyanugy végzik ezt, csak talan a kimondatlansaga miatt inkabb 6sztondsen,
kevésbé tudatosan.

A kozmiivel6désben torténd feladatellatas soran az egyik ,legklasszikusabb”, ismerten nagy
multtal rendelkez6 amatér mivészeti csoportok az amatdr szinjatszé korok. Az amatér
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szinjatsz6 korokben a lakossag maga vesz részt, kozosen, kozosséggé alakulva alkot, a telepiilés,
esetleg mas telepiilések lakossaga, vagy egyéb érdekl6db6k szamara. Ezért is valasztottam egyik
kutatasi tertliletemnek ebben az agban miivészeti tehetséggondozast végzd telepiilést,
Pilismarétot. A telepiilésrdl szoléd esettanulmany elsédleges forrdsa interju, de eldzetes
tudasanyag, illetve interneten elérhetd informaciok is hozzajarultak az esettanulmanyhoz.

A Pilismarot kézségben indult PimASz - Pilismaroti Amatér Szinjatszok csoport munkajanak
kezdetétdl fogva 6nalldan is tudott miikddni, nagyon gyorsan kozosséggé kovacsolddtak dssze.
A prébakon tobb alkalommal volt szerencsém részt venni, tapasztalni azt az elfogadast,
csoportdinamizmust, kozosségként gondolkodast, amit a résztvevéknek sikeriilt elérniiik
egylitt. A tehetséggondozas egy erds kozosségi alappal is indulhat, hiszen ebben a k6zosségben
mindenki kiprébalhatja magat, hogy milyen ligyesen tudnd megallni a helyét a szinpadon,
milyen szinpadi jelenléte van.

A telepiilésen a Pajtaszinhaz Programban résztvevd szinjatszo6 csoport sikerén felbuzdulva egy
gyermekszinjatszo csoport is elkezdett miikddni, de ezen két csoporton kiviil miikodik még egy
dalkor, illetve egy tanccsoport is, amelyek mindkét esetben mar tobb mint tiz éve jelen vannak
a telepiilés életében. Ezek a kozosségek amatdér miivészeti csoportoknak szamitanak, és
Pilismaréton ezeken keresztiil folyik a tehetséggondozas - akarva, akaratlanul is. Akarva,
akaratlanul, hiszen a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa alapszolgaltatas
hivatalosan nincs biztositva a teleplilésen. A telepiilés kozmiivel6dési szakemberével,
Csernatoni Bernadett-tel beszélgetve ez egyértelmiien kitlint szamomra, hogy a kdzmiivel6dési
kozosségi szintér életében mégis meghatarozé szerepet jatszik mind az amatér miivészeti
csoportokkal valé foglalkozas, mind a tehetséggondozas.

1. dbra: Pilismaréti Amator Szinjatszok a Nemzeti Szinhazban az V. Pajtaszinhazi Szemlén
(Fot6: Edelmayer Zsolt)

A szakember szamara a tehetség fogalma azt takarja, hogy egy személynek érzéke van
valamihez, fogékony valami irant. A tehetségek gondozasahoz elengedhetetlennek tartja, hogy
a tehetséges személy képes legyen magatol fejlédni, vagy ha ez nem is igaz, akkor képes legyen
befogadni mas altali segitséget, tanitast. Persze az is felmeriilt mar a telepiilésen, hogy a
tehetség nem feltétlen fiatal korban jelent meg, nem ekkor teljesedett ki, hisz konnyen
megtorténhet, hogy a személy életében nem kapott kell6 behatast ahhoz, hogy a tehetsége
megjelenjen, felszinre kertljon. Ezekhez a szakember szerint sziikségesek nem csak belsg,
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kiils6 behatasok is, akar torések, amik az adott személyt olyan iranyba tudjak mozditani, hogy
elinduljon a folyamat, amely soran a tehetsége végre ki tud teljesedni.

A szakember szerint fontos, hogy mindenkit egyénenként lassunk. Azt gondolja, hogy mindenki
tehetséges, igy érdemes hozzaallni a hozza betér6khoz, persze azt sem vitatja, hogy vannak
tehetségesebb emberek, viszont hozzajuk mar inkabb profibb, az adott szakmat jol ismerd
személlyel Kell felvenniiik a kapcsolatot, ezesetben tehat inkabb az orientaciét hasznadlja,
lehetséges utakat mutat az adott személynek, viszont ha ugy érzi, hogy elég szaktudas akad a
telepiilésen az adott teriilethez, inkabb a konzultaciot tartja megfelelének, tehat inkabb
megprobalja megoldani az adott helyzeteket.

Vértessomlon kozmiivel6dési kozosségi szintér biztositasaval latja el a helyi 6nkormanyzat a
kozmivel6dési feladatait. Vértessomld egy svab telepiilés, tehat a nemzetiségi programok
meghatarozoak, de ezen tul a hagyomanydrzés, illetve az amatdr miivészeti csoportok életét is
oriasi figyelemmel kezelik. A telepiilésen a kis mérete ellenére talalhaté német nemzetiségi
tanccsoport, vizudlis miivészetek irant érdekl6dé kozosség, szinjatszd csoport, kézmives
szakkor, de még dalarda is. Ezek a csoportok koziil a szinjatszas 16 éves, a tanccsoport 25 éves,
mig a dalarda mar 30 éves multra tekinthet vissza, amely azt mutatja, hogy a teleptilés életében
valoban meghatarozo6 jelent6séggel birnak a helyi csoportok, a kézosségek.

A helyi szakember, Berky Bélané szerint a miivészeti tehetség onnan kezdddik, hogy az adott
személy a kornyezetének, azaz mas embereknek 6romet okoz, gondolatot ébreszt, vagy a miive
szemet gyonyorkodtet, tehat ha barmit, ami szép, és jot ad, azt 6 mar amatdér miivésznek tekinti,
ezzel egylitt természetesen tehetségesnek is. Kiemelte, hogy a telepiilésen a kézmiivel6dési
kozosségi szintér ajtaja mindenki el6tt tarva nyitva all, barki bejohet, kérdezhet, és ha tud,
bemutatkozasi lehetdséget nyujt mindenki szamara, aki 6t megkeresi. A tehetséggondozas
alapszolgaltatast persze nem csak a miivészeti csoportok jelentik, de a telepiilésen erre is van
példa. A szakember azt gondolja, hogy ha barkiben barmilyen tehetség rejlik, neki kotelessége
azt kiadni magabdl. Barmilyen tehetségre nyitott, amely a személy boldogulasat jelenti,
gondozza, akar a tovabbtanulasban felmeriilé problémak megoldasaban is segit.

Azt gondolja, hogy mindenki tehetséges, csak meg kell tudni talalni az utat az 6 tehetségének
nyitjahoz. T6bb olyan esettel is bliszkélkedhet, amely soran olyan, a multjukban egyaltalan nem
megbecsiilt, hatranyos helyzetb6l induloknak segitett, a csoportjaiba helyezte Oket,
kiallitdsokat, nyilvanos bemutatkozasi lehetdséget biztositott szdmukra telepiilési
rendezvényeken. Szereti a csoportjai tagjai kozt is hangoztatni, hogy akik el vannak nyomva,
azoknak is csak szeretet kell. Mindenki otletére nyitott, ha valaki megkeresi, hogy szeretne
létrehozni egy kozosséget, minden erejével azon van, hogy az a csoport, kozdsség el tudjon
indulni, hogy az érdekldddk csatlakozhassanak, és remek hangulat, elfogadas lengje at a kdzseg
egész levegljét.

Az orientacié és konzultacio kérdéskorében 6 a folyamatra helyezi a hangsulyt. El6szor
megmutatja a helyzetet, feltarja a lehetdségeket Uigy, hogy nehogy csaldédas érje az adott
személyt, majd, ha mar megvan a helyes irany, amely felé valoban tudna, és érdemes lenne a
személynek tovabb haladni, konzultacid segitségével tovabb mentoralja, hogy elérhesse a céljat,
amit kitlizott maganak.

Berky Bélané kiemelte még, hogy bizalom nélkiil a tehetséggondozas lehetetlen. Ha a bizalom
megteremtddik, sokkal konnyebben fordulnak hozza az emberek, sokkal kdnnyebben tudnak
beszélgetni, amely beszélgetések sordn rengeteg 0j informdacié keriil felszinre, akar Gjabb
tehetségek is ki tudnak dertilni. A bizalmat nagyon nehéz elnyerni, de fontos, hogy a szakember
barmilyen koru is, olvadjon be a csoportok, a lakossag életébe, képes legyen a hatvanévesekkel
ugyanugy beszélgetni, mint a tiz-huisz évesekkel is. Az egyéni beszélgetések a falusi miliében
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persze konnyebben miikddnek, ezt 6 is tudja, de mégis, az atlagoshoz képest ezen a telepiilésen
aktivabb a civil élet, mint mas megyei telepiilések esetén.

Kocs segit6 tevékenysége féleg a nyilvanossag biztositasat jelenti. A nyilvanossag biztositasa
sordn mindkét fél gazdagodik, hiszen az amatdér mlivész, a miivészeti kozosség, a csoport
felléphet, gyakorolhatja a szinpadi jelenlétet, megismerhetik tobben is a telepiilés irant
érdeklédék kozil. Ezen tul a telepiilésnek is hasznos a nyilvanossag biztositasa, hisz az
eseményekhez nem kell hivni fellépbket, a telepiilés lakossagabdl is 6sszeallithatd szérakoztatod
miisorszam.

Persze ezen tul is foglalkozik tehetségesekkel, ha nem is személyesen, akkor a sajat
kapcsolatrendszerével. A szakember, Szaboné Szabacsi Zsuzsanna felsorolt miivészeti
formakat - {ras, versmondas, zene, rajz, fot6 - , melyben sok tehetséges helyi lakossal
talalkozott mar. Ezeket a formakat legf6képpen nem kozvetleniil, hanem kozvetetten segiti,
hiszen rengeteg palyazatot hirdet meg a helyi lakossag szamara. Ezek a palyazatok minden
esetben sikeresnek bizonyulnak, a lakossag korében nagyon népszertiek, és a bekiildott
palyamunkakat a szakember a legtobb esetben ki is allitja. A palyazatokkal 6szténzi a helyi
lakossagot az alkotasra, az alkotas szépségére, a masok alkotasanak értelmezésére.
Tevékenysége soran a Faluhaz inkabb a helyieknek segit, de a koronavirus okozta online térbe
valé kényszeriilés kovetkeztében egyre inkabb el6térbe kertilnek a telepiilésrél mas telepiilésre
koltozott, egykori lakosok is. A szakember szerint mindenki tehetséges, de kell a segitség a
tehetségének kibontakoztatasaban is. Tevékenysége soran orientaciot és konzultaciot is folytat,
mindenképpen azt gondolja, hogy a jov0 szempontjabdl fontos, hogy a kozmiivelddési
alapszolgaltatasok kozott fellelheté maradjon a tehetséggondozas is, hiszen a tehetségek
jelentik a jovot.

A tehetséggondozasba bevontakat inkdbb személyes kapcsolatok altal éri el, a legfontosabbnak
a nyitott szemmel jarast tartja, hogy minden pillanatban képesek legyiink felismerni a
tehetséget. Kiemelte, hogy sok esetben az internet rejti ezeket az informaciékat. Sok esetben
nem is tudta személyekrol, hogy miben tevékenykednek, vagy milyen szinten {izik az adott
tevékenységeket, mikor az internet vildgaban mégis konnyen elérhet§6 modon tette kozzé
ezeket a tehetséges helyi lakos. Tehat a szakember a legfontosabbnak a személyes
kapcsolatokat tartja a tehetséggondozas soran, illetve a nyitottsagot masok irant.

Ezen til megemlitette, hogy ha valakire ratalalunk, meg kell ismerniink 6t, de utdna mar
konnyen segithetiink rajta a tudasunk, kapcsolataink, ismeretséglink altal. A tehetséget
felismerve a gondozas mar konnyebben tud miikddni, innentdl a tehetségeseknek a kapcsolati
tékénk felhasznaldsaval tudunk segitséget nyujtani, vagy tevékenységiink soran felmeriilé
nyilvanossaggal jaro lehetdségek biztositasaval.

Van arra is példa, hogy a kézmiivel6dési alapszolgaltatasokat vagy egy alapszolgaltatast egy
alternativ megoldassal, az aktiv civil szervezetek segitségével latja el a telepiilés. A zenei
élménnyel parositott tanulason tul magara a zenére, a zenei formaciok létrehozasara, illetve az
élményszerl zenetanulasra is eshet a reflektorfény a tevékenység soran. A Peron Music
Alapitvany alapvetéen feltorekvé zenekarok munkajat segiti, akik az alapitvanyon keresztiil
nyilvanossagot kaphatnak, megmutathatjak magukat, a szervezet kapcsolati hal6jan keresztil.
Az alapitvany tevékenységét tobb egyediilallé kezdeményezés is jellemzi, de az egyik
legmeghatarozobb, az a Tatan, az egykori Tatai Piarista Rendhaz épiiletében, a varosi
onkormanyzat segitségével létrehozott Peron Tehetségkozpont, amely 2019-ben nyitotta meg
kapuit.
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2. abra: Peron Music Alapitvany - ZeneMania Tabor 2019.
(Foto: Jager David)

Ez a tehetségkdzpont Magyarorszag els6 konnytizenei zeneiskolaja. A zeneiskolai mivolta abbdl
fakad, hogy érdekl6d6 fiatalokkal dolgoznak, rengeteg kurzussal rendelkeznek, rengeteg
szakmailag elismert zenésszel, igy a fiatalok a zeneelmélett6l a ritmusig mindent
megtanulhatnak, mégis a konnytlizenébdl, tehat a hozzajuk koézelebb all6 zenei miivészeti
szférabol kiindulva. A mindennapi tevékenysége sordn a Tehetségkozpont nem csak a zenei
oldalra koncentral, legaldbb olyan fontos szamara a kozosségek épitése, a kozosségek
létrehozasa is. Ezzel, hogy kozosségeket hoz létre és erdsit, értékrendet is teremt, az
onkéntességre is nevel, hisz programjaikon nagyon er6sen jelen van az onkéntesség, az
onkéntesség szerepének a kiemelése, az 6nkéntes munkanak a kozosségteremtd hatasanak a
bemutatasa is.

Eredmények

A miivészeti tehetséggondozas, de maga a tehetséggondozas is mindenki életében jelen van. Az
interjuk sordn egyértelmiisodott szamomra, hogy a tehetséggondozas alapszolgaltatast nem
végzok is végeznek ugyanuigy tehetséggondozast. A tehetséggondozas f6leg a mivészeti
tehetséggondozasra élezddik, hiszen az amatdr miivészeti csoportokban konnyebben tudnak
kiteljesedni a tehetséges emberek. A tehetség, a tehetségesség fontos része a kozmiivel6désnek,
hiszen a k6z mivelésének egy formaja, ha megmutatjuk a személy szamara, hogy az értékei
igenis szamitanak. Ha meg tudjuk mutatni, hogy a vilagot el6ére vivé folyamatok ezek, ha meg
tudjuk mutatni, hogy mennyire fontos a szakma, amit végziink, tarsadalmilag sokkal
elfogadottabba tudjuk tenni.

A miivészeti tehetséggondozasra véleményem szerint nagyobb hangsulyt kell fektetni a
jovoben, hogy a koézmiivel6dési szakemberekben jobban tudatosuljon a folyamat, maga az
alapszolgaltatas fontossaga. Az interjuk sordn tobb izben is felismertem, hogy a
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tehetséggondozas jelen van a telepiiléseken, a kozmiivel6dési kozosségi szinterekben, attél
fliggetleniil is, hogy ez nem tudatos. Ezt a tudatossagot elérve a tehetséggondozas magasabb
szintre fejleszthetd. Azt gondolom, hogy ez sziikséges. Azt gondolom, hogy erre figyelniink kell.
A tehetségesekre. A mlivészeti tehetséggel rendelkezdkre. A szépet alkotékra. A jovOnkre.

Felhasznalt irodalom:

= Buttiens, Dorien - Hondeghem, Annie (2015): Strategic choices regarding talent
management in the flemish public sector. In: Society and economy, vol. 37, no. 1, 49-72.
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= David, Maria (2008): Palyaorientacids szolgaltatasok. In: Benedek, Andras - Koltai,
Dénes - Szekeres, Tamas - Vass, Laszl6 (szerk.): A feln6ttképzés mddszertani kérdései.
Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézet Budapest, 569-620.
= Nagy, Tamas (2014): A tehetségesek mentoralasa, rovid torténeti attekintés. In:
Mentoralas a tehetséggondozasban, 11-18 p.
= Ritodk, Magda - Herskovits, Maria (2013): Bevezetés. In: Herskovits, Maria - Ritook,
Magda (szerk.): Tehetségek vonzasaban. A tehetséges fiatalok segitése az életviteli-
életvezetési tanacsadd szolgalatok mddszertani tdmogatasaval. Kézikonyv. Budapest,
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Mohos Edina:

A kézmiivelddési intézmények alkalmazkodasa az ifjusdag
megvadltozott szabadido-felhaszndlasi és kulturafogyasztasi
szokdsaihoz

Absztrakt: A kozmivel6dési intézmények komoly szerepet tolthetnek be az ifjasag életében,
kiilénosen az informalis, nem formalis tanulas és a tarsadalmi aktivitds szempontjabol. Ennek
ellenére az utébbi években mégis a korosztaly elpartolasat figyelhettiik meg. Mi lehet a kulcs a
megszolitdshoz? Jelen tanulmany az intézmények alkalmazkodasanak fontossagara hivja fel a
figyelmet a két vizsgalt kulturalis kézpont meglatasainak tiikrében.

Abstract: Community cultural institutions have a major role in the youth’s lives, especially from
the informal, nonformal learing and the social activity aspect. Despite the significance of these
organisations the young generation tend to not engage in social activities. What can be the most
effective way to target them? This study draw attentiont to the importance of the institutions’
adaptation skills in the perpective of the examined two cultural centers views.

Bevezetés

Korabbi cikkiinkben, mely az Ifjusag szabadidd-felhasznalasi és kulturafogyasztasi szokasai
cimet kapta, az emlitett célcsoport szempontjabdl vizsgaltuk meg a kozmiivel6dés teriiletén
tapasztalt inaktivitas okait. Erre épitve jelen tanulmany az intézményi oldallal foglalkozik. A
kutatas célja az volt, hogy megtudjuk, hogyan érzékelik az intézményvezet6k a fiatalok
igényeinek valtozasait, a szabadidds tevékenységeik atalakuldsat, valamint mindemellett a
megszolitasuk felmérése is. Jelen cikk az OTDK-n Kiilondijat elért dolgozatom eredményeire
épiilt.
Az elméleti keretben roviden helyet kaptak az ifjusaggal kapcsolatos fébb elméleti
megkozelitések, valamint az ifjusagligy kérdése és az intézmények munkajat meghatarozo
szakpolitikai hattér is. A kvalitativ kutatas a korabban emlitett cikkben felhasznalt nagymintas
kutatasok és a sajat kvantitativ kutatasunk eredményeire épiilt. A hipotézisek megalkotasa
soran feltételeztiikk, hogy a vizsgalt intézményekben a fiatalok ritkdn vesznek részt
programokon, azonban a 15-29 éves latogatok kozil feliilreprezentaltak az iskolaskoruak,
valamint, hogy kifejezetten a digitalizalt lehet6ségek keltik fel a figyelmiiket. Megszolitasukat
tekintve feltételezés volt tovabba, hogy a korosztdly tagjait kifejezetten a Facebook és
Instagram feliiletek segitségével tudjak elérni. A kozéleti aktivitasukat tekintve pedig
el6zetesen azt az eredményt vartuk, hogy a szervezeti tagsaguk és a részvételiilk meglehetésen
alacsony. Az empirikus kutatds eredményeit hdrom kategéridba sorolva mutatjuk be, ezek
pedig az elérés, a szabadid6-eltoltés és az elmult 10 évben érzékelt valtozasok.
A kozmiivel6dési intézmények megfelel6 informalis és nem formalis nevelési szintérként
miikddhetnek az ifjusag fejlesztését tekintve, ehhez viszont folyamatos fejlédés és a
célcsoporthoz valé alkalmazkodas is szilikséges. Jelent tanulmany célja a figyelemfelhivas a
korosztaly mélyebb szintli megismerésére, valamint a folyamatos megujulas fontossagara.
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A kutatas elméleti hattere

Az emlitett korabbi tanulmanybdl kiindulva ezuttal is a 15-29 éves korosztaly vizsgalataval
foglalkoztunk, ezért a kutatas alapjat jellemzden ugyanazok az elméletek teszik ki.1> Tovabbra
is Stumpf Istvan 1992-es definiciéja mérvadd, mely szerint az ifjikor az intellektualis és
szocialis képességek kifejlddésének szakasza, ugyanis a felel6sségtudat, valamint az érték és
normarendszer instabilitdsa miatt az egyént ekkor még nem tekintjiik teljesen 6nallénak
(Stumpf, 1992). Ezen kiviil Zinnecker posztadoleszcens elméletét szeretnénk még kiemelni,
melynek értelmében a fiatalkor megnyulasaval egy uj, jellemzden reverzibilis életut alakult ki
a posztmodern tarsadalmakban (Zinnecker, 1982). A kutatas szempontjabol relevans ez az
elmélet, hiszen fontos, hogy egy kozmiivel6dési intézmény a korosztdly sajatossagainak
megfelel6 szolgaltatast biztositson. Jelen esetben ez azt jelenti, hogy sok szempontbél fliggetlen,
onallo6 entitasként kell tekinteni a korosztaly tagjaira, azonban figyelembe kell venni anyagi és
kotelezettségbeli sajatossagaikat is. Erik Erikson elmélete szerint a fiatalkor az az iddszak,
amikor felkésziilnek a kovetkezd kategoriara, vagyis magara a felnétt létre (Erikson, 1950). A
kozmiivel6désnek ez alapjan lényeges szerep jutott, hiszen a szocidlis és k6zosségi képességeik
fejlesztésével és az informalis tanulasi lehet6ségek megteremtésével hozzajarulhat a fiatalok
egyéni fejlédéséhez, feln6tté, pontosabban aktiv dllampolgarra valasahoz.

Korabbi kutatdsunkban gorcsé aléd vettiik a szocializacié és a szabadid6 fogalmat, ezért jelen
tanulmanyban csak réviden emlitettiik meg ezt a két kulcsfogalmat. A szocializacio egyik f6
id6szaka az ifjukor, mely sordn Onfejlesztési és a kozosségi életben torténd integralddasi
folyamat megy végbe (Muranyi, 2006). Amennyiben a szocializacié sikeres létrejon az
internalizacio is, mely altal az egyénben megszilardulnak a normak és az adott értékrend
(Andorka, 2003). A szocializacio tereit tekintve négy féle kozeget tudunk elkiloniteni, ezek
pedig a csalad, az iskola/munkahely, a kortars csoportok és a média tér (Nagy et al, 2014). Ezek
kozul a média tér az egyetlen, ami a masik haromnal nagyobb hatassal bir, s6t sok esetben
befolyast gyakorol a tobbire is. A digitalizaci6 a fiatalok esetében minden téren jelen van, igy a
veliik val6 munka soran kihagyhatatlan eszkoz.

Manapsag az atipikus foglalkoztatas és a hobbikbol valt munkak miatt egyre nehezebb
elktloniteni a szabadidét. A szabadidds tarsadalom fokuszaban az egyén all, aki jellemzden az
onmegvalositasra torekszik (Nagy et al, 2014). Vitanyi Ivan a szabadidds tipologiak
elméletében négy féle aktivitast killonboztet meg: passziv, rekreativ, akkumulativ, inspirativ.
Ezek a kategéridk érdekl6dés, aktivitas és elkotelezettség alapjan kiiloniilnek el egymastol
(Nagy et al, 2014). A globalizacié és a tanulasi id6 kitolodasa eredményezte a fiatalok korében
a fogyasztdi magatartasuk erdteljes, korai megjelenését (Gabor, 2004). A jelenlegi posztmodern
tarsadalomban az intézményesiilt szabadid§-eltoltést felvaltottak a kiilonb6zd szolgaltatasok
egyéni vagy tarsas igénybevételei. Balazsi Karoly szerint ezért sem elhanyagolhatd a fiatalokkal
valdo munka, a megszolitasuk a nevelés, miivelés és értékkozvetités szempontjabdl (Balazsi,
2017).

A téma szempontjabol relevans az ifjusagiigy teriilete, hiszen Magyarorszagi viszonylatban ez
a fogalom az onmagaért és a tarsadalomért felel6 allampolgarok kinevelését szolgalja,

15 Az ifjusagi korosztaly szélesebb korti bemutatdsa itt olvashat6: Mohos Edina - Ponyi Laszlé (2021): Az ifjasag
szabadidd-felhaszndldsi és kulturafogyasztdsi szokdsai in: Kulturdlis Szemle 2020. év 2. szdm
http://www.kulturalisszemle.hu/14-szam /junior-kutatoi-muhely/mohos-edina-ponyi-laszlo-az-ifjusag-
szabadido-felhasznalasi-es-kulturafogyasztasi-szokasai
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kiilonosen a szabadidds és szocializacios kozegeken keresztiil (Nagy-Oross, 2016). Az elmult
évtizedek soran megfigyelhetd, hogy a fiatalok kozosségi szabadid6-eltoltése a fesztivalokra
koncentralddik a kordbbi tabori, intézményi lehetdségek helyett (Nagy-Oross, 2016). Az Eur6pa
Tandacs ifjusdgi munka alapelveinek értelmében elengedhetetlen, hogy a nekik biztositott
szolgaltatasok alacsonykiiszobliek legyenek, valamint a fiatalok valés igényein kell alapulniuk.
Ezeken kivil még kiemelik az dnkéntesség, rugalmassag, nyitottsag és a valddi részvétel
fontossagat (Nagy, 2008; Eurdopa Tanacs, 2017). Igényeik feltérképezésére, valamint az
aktivitasra val6 buzditasukra csak a megismerés utjan van lehetdség. Maslow ismert munkajat
alapul véve lathatjuk, hogy a fiatalok kozosségi igényének, a motivacidjuknak pszicholdgiai
alapjai vannak, konkrétan a kotddés-kapcsolati, a tarsadalmi és az Onmegvaldsitasi
sziikségletek korét tekintve (Maslow, 1954). Ezt kihasznalva célszer(i 6ket valédi részvételre
buzditani, ahol amellett, hogy egy koz0sség tagjaiva valnak, a tarsadalom aktiv tagjai lehetnek
és lehet6séget kapnak az Onmegvaldsitasra is. Maga a participacié6 a fiatalok életében
jellemzden mikro szinten kezdddik a sajat hétkoznapi dolgaikat és a barataik, csaladjuk korét
tekintve. Akiben megvan a részvételi szandék a tagabban értelmezhetd kornyezetiik és a
kozosség irdnyadba, annak nincs sziiksége bevondasra, csupan lehetdségeket kell teremteni
szamukra. A korosztaly tekintetében kulcsfontossagu szempont, hogy az érdeklédésiikre kell
alapozni az elkotelezettségiik érdekében, emellett pedig sziikséges, hogy megértsék az adott
folyamat céljat és abban a sajat szerepiiket is. Kiilon szeretnénk kiemelni azt is, hogy az 6
esetiikben a hierarchikus viszonyok elrettentdek lehetnek (Nagy-Szabd, 2018). Az igy nevezett
létramodellt Hart alkotta meg, mely szerint az els6 szinteken a fiatalok autondmiaja még nem
igazan jelenik meg, ilyenkor altaldban csak egy adott ligy tAmogatasa jellemzd, egyre jobban
felfelé haladva azonban az 6nall6 kezdeményezéseik és az irdnyitdsuk is megvalésulhat a
feln6ttek tamogato, de hattérbe hizodo jelenléte mellett (Hart, 1992). Azoknak a fiataloknak,
akik nehezebben szocializadlédnak vagy vesznek részt ismeretlen dolgokban az 6sztonzésen és
segitségnyujtason alapuld bevonas segithet. Alapelvei kozé tartozik a tamogatas, a fejlesztés és
a felkészités, tovabba a befogadd és empirikus 1égkor megteremtése, valamint a legfontosabb
az egyuttmiikodés. A kiillonb6z6 munkafolyamatokba torténé bevonas valds és fontos feladatok
révén a természetes participacios kultura kialakulasat eredményezheti a koriikben (Nagy-
Szabo, 2018). Az elkotelezettséget tovabb fokozhatjak a kiillonb6z6 jutalmak, mondjuk VIP
részvétel egy rendezvényen (Krolopp, 2016).
Ezen kutatas szempontjabol fontos, hogy megismerjik az intézmények jogi és szakpolitikai
hattereit is. Makré szinttdl kezdve a fiatalokkal valé6 munkara hatnak az Eur6pai unié ajanlasai,
szabalyai is. Az EU célként tekint a fiatalok nevelésére, kiillonosen a demokratikus, civil és
tarsadalmi életben vald részvételiik fejlesztésére, szorgalmazasara (Hériard, 2020). Az
ajanlasok a cél elérése érdekében els6sorban az intézményi és strukturalis kovetelményekre és
feltételekre helyezik a hangsulyt. A fliggetlen Eurépa Tanacs ajanlasa tobbek kozott
megoldasokat kinal a fiatalok szamara biztositott tarsadalmirészvétel novelésére, alapelveket
fogalmaz meg, ezzel Osszefiiggésben pedig kiemeli a helyi, a regionalis, a nemzeti és a
nemzetkozi lehetdségek fontossagat (Europa Tanacs, 2017). Magyarorszagon jelenleg a 2008-
ban elfogadott Nemzeti ifjusagi Stratégia van érvényben, amiben kit6zott célként olvashaté a
fiatalok intézményi bizalomvesztésének visszaforditasa. Emellett 2023-ig olyan indikatorokat
hataroz meg, melyek az ifjusag szamara a kulturdlis és kozosségi lehetdségek bovitését
eredményezik. Kiemeli tovabba a digitalizacié és a tomegmédia szakmai hasznalatanak,
valamint a kozosségi terek létesitésének fontossagat is (Emberi Er6forrasok Minisztériuma,
2009). A koézmiivel6dés szempontjabdl érdemes megemliteniink a 1997. évi CXL. torvényt,
valamint a 2017-es mddositdsat, melyeben ugyan nem korosztaly specifikusan, de
kirajzolodnak azok a tertiletek, ahol a fiatalok szocializacidja, szabadidg-eltoltése, valamint
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informalis, nem formalis tanuldsa végbe mehet. Osszefoglalva a térvény timogatja a kozosségi
és tarsadalmi részvétel fejlesztését, a miivel6d6 kozosségek 1étrejottét, az egész életre kiterjedd
tanulads lehet6ségének biztositasat, a hagyomdanyos kulturdlis értékek atorokitését, a
tehetséggondozast, valamint az amatér alkot6- és miivészeti tevékenységek feltételeinek
biztositasat is (Nemzeti Mlivelddési Intézet, 2018).

Az empirikus kutatas fébb eredményei

A korabbi cikkben ismertetett nagymintas ifjusagkutatdsok masodelemzésébdl, tovabba
kvantitativ kutatds eredményeibdl alkotott ifjusagjellemzés jelen tanulmanyban csak Kkis
mértékben keriil megemlitésére, ismétlés gyanant. Ezen eredményekre épitettiik fel az
intézményvezetdk korében végzett kvalitativ kutatast, ami a megkérdezettek kis 1étszama miatt
nem reprezentativ, azonban gy gondoljuk valamilyen szinten mindenképpen képet kaphatunk
a valaszok altal a szakma témardl val6é gondolkodasarol.

A félig strukturalt interjuikban két kulturalis kozpont vezetdje vett részt, melyek koziil az egyik
96 000 f6s megyeszékhelyen, mig a masik Budapesthez kozeli 2100 f6s kisvarosban miikodik.
A valasztas egyik oka az volt, hogy ezek az intézmények a kozmiivel6dési szolgaltatasok
teljeskorét végzik, valamint tevékenységiik helyi, megyei és jarasi szintre is kiterjed (Nemzeti
Miivel6dési Intézet, 2018).

Az interjus vizsgalat f6 témateriiletei a fiatalok intézménylatogatasi szokasai, az intézmények
kommunikaciés és marketing stratégidja, a szabadidds és kulturalis programok, a kozéleti
aktivitas és az e tekintetben tapasztalt valtozasok voltak. A hipotéziseket a korabbi cikk kutatas
eredményeivel Osszhangban alkottuk meg. El6szor is feltételeztiik, hogy az intézmények
latogatoi koziil felilreprezentaltak a fiatalokon beliill az iskolaskortiak (15-18 évesek),
masodszor, hogy a célcsoport korében a digitalizalt programok népszertiek, valamint, hogy a
kulturalis és miivészeti programokon alulreprezentaltak a résztvevk kozott. Megszolitasukat
tekintve el6zetesen feltételeztiik, hogy az ifjusag elérésére online (Facebook, Instagram) van
lehetdség, valamint, hogy a korcsoport létszama a helyi kozéleti feladatvallalas és a szervezeti
tagsag tekintetében elenyész6. A vizsgalat utdn a valaszokat harom kategéridba
csoportositottuk, jelen tanulmanyban is ezek mentén ismertetjiik a fontosabb eredményeket.
Els6ként a fiatalok elérésével kapcsolatos adatokat szeretnénk bemutatni. A fiatalok elérése
mondhatni a kézmiivel6dés egyik legnagyobb kihivasa. Folyamatosan valtozé csoport 1évén
néha meglehet6sen nehéz az Uj érdeklddési koreikkel és az altaluk aktualisan kovetett
trendekkel 1épést tartani. A két vizsgalt intézmény valaszaibél konszenzusosan azonban a
digitalis platformokon val6 jelenlét mellett a kapcsolatok fontossaga emelkedett ki. A kutatas
alapjan kijelenthetd, hogy a kozoktatas vagy akar a felsoktatas kiilonb6zd szintereivel partneri
kapcsolat fenntartdsa a korosztdly bevondsanak egyik kulcseleme. Alapvetéen azt
gondolhatnank, hogy ebbdl kifolyolag érvényt nyert az els6 hipotézis, miszerint az
iskolaskoruak fordulnak eld leginkabb az intézményekben, azonban ez csak a Kkistelepiilés
kulturalis kozpontjanal igazolédott be. A nagyvarosban miikod6 intézmény, vélhetéen a kozeli
kihelyezett egyetemi karral valé egyiittmiikodés miatt a 15-29 évesek egyenld eloszlasat
tapasztalja a programra latogatok kozott. Az alabbi dbra a korosztaly megkozelit6leges, atlagos
eloszlasat mutatja a vizsgalt intézmények latogatoi kozott. (Hiba! A hivatkozasi forras nem t
alalhato.) Lathatjuk, hogy a megyeszékhelyen atlagosan 2/3 részben vesznek részt fiatalok az
intézmény programjain, ezzel szemben a kisvaros esetében a vizsgalt korosztaly a latogatok
1/3-at teszi ki.
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1. abra: A 15-29 évesek atlagos aranya a megkérdezett intézmények latogatoi kozott
(Forras: Sajat szerkesztés, 2021)

= Kulturdlis Kozpont, megyeszékhely Kulturalis Kozpont, kisvaros

A 2012-es, 2016-0s nagymintas kutatasok attanulmanyozasa soran figyelhet6 talan meg a
legjobban az ifjusag digitalis fejlédése. A két lekérdezés kozott hatalmas djdonsagot jelentett
tobbek kozott a Facebook megjelenése. Manapsag taldn nincs olyan alkalmazas, melynek
vizsgalta soran ilyen kiugré és gyors terjedést tudnank mérni, féleg nem teljes lefedettséggel,
azonban a szamtalan platform kozotti ugralasok, egyikr6l a masikra atpartolasok most is
megfigyelhet6ek.16 A megszdlitassal kapcsolatos hipotézis a kutatas soran félig igazolddott be,
ugyanis, bar mindkét intézmény a Facebook és Instagram feliiletekre helyezi a hangsulyt,
mégsem tértek at teljesen a papir alapt, hagyomanyos marketingeszk6zokrol kizarélagosan az
online megoldasokra. Emellett, az egyik interjualany azt is kiemelte, hogy egy-egy program
vagy rendezvény népszerlisége a kapcsolatokon, a jo hirnéven, valamint egyszerilien a
»Szajhagyomany” Utjan terjedd informaci6atadason is mulik. Véleménye szerint, ezért fontos a
telepiilésen €16, a fiatalokhoz kozel allé kulcsszemélyek megnyerése, megfelel informalasa.

Kovetkezd nagyobb témank a szabadidd-eltoltés a kozmiivel6dési intézményekben a
szorakozas, a kultira és a kozélet szempontjabol. A korabbi eredmények értelmében
kijelenthetjiik, hogy a korosztaly szabadidejét jellemz6en a maganyos id6toltés, a digitalizacio,
illetve a kulturalis, aktivizalé programoktdl vald elfordulas jellemzi (Mohos-Ponyi,2021). A
megkérdezett intézményvezetdk koziil mindketten egyértelmiien érzik a modern technologia
térnyerését, valamint azt, hogy az online kinalt tartalmakkal, lehet6ségekkel kell
versenyeznitik. A megyeszékhelyen miikoddé kulturalis kozpont az ingyenes internet-
hozzaférés mellett ilizemeltet biifét, biztosit olvasésarkot, sportolasra alkalmas tereket,
valamint csocsészobat is. Itt egy kifejezetten fiataloknak kialakitott ifjusagitér is helyet kapott.
A kisebb varosban talalhaté intézményben tobbfunkcids terek biztositjak a lehet6séget a
szabadid6-eltoltésére. Digitalizaciés programokkal kapcsolatban, amik a masodik hipotézis

16 Err6l bévebben irtunk szerzétarsaimmal az alabbi két cikkben:

Mohos Edina - Ponyi Laszl6 (2021): Az ifjisag szabadid6-felhasznalasi és kultirafogyasztdsi szokasai in: Kulturalis
Szemle 2020. év 2. szadm http://www.kulturalisszemle.hu/14-szam/junior-kutatoi-muhely/mohos-edina-ponyi-
laszlo-az-ifjusag-szabadido-felhasznalasi-es-kulturafogyasztasi-szokasai

Horvath Fanni - Mohos Edina (varhat6é megjelenés: 2022): ,Ilyenek vagyunk mi!” - Hogyan érjiik el a fiatalokat a
kézmiivel6dés teriiletén in: Acta Andragogiae et Culturae 29. kotet
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targyat képezték nem kaptunk egyértelm valaszt a résztvevoktdl, igy feltételezhetéen nincs
ilyen jellegli lehetdség az épiiletben és egyik telephelyen sem. A programok tekintetében
mindkét intézmény szines repertoarral rendelkezik. Tobbek kozott miikodnek naluk tanccal,
mozgassal és miivészeti tevékenységekkel (szinhaz, énekkar) foglalkoz6 csoportok, valamint
klubok is. Az allandé jellegli foglalkozasokon jellemzden a 15-18 évesek vannak jelen, ezek
altaldban heti vagy havi rendszerességliek. Mindkét igazagatd egyértelmiien a koncerteket
tartja a korosztaly szamara legnépszeriibb tevékenységnek, emellett a nagyvarosi igazgato6 a
tarsasjaték és az angol nyelvi tarsalgasi klubbot, mig a kisvarosi a mozgasos foglalkozasokat
sorolta még a kozkedveltek kozé. Megkértiik az interjaalanyokat, hogy az elméleteknél emlitett
Vitanyi-féle szabadiddtipologiak alapjan hatarozzak meg a fiatal latogatdik Osszetételét. A
kisebb telepiilés képvisel6je a szakirodalmakkal és korabbi kutatdsokkal megegyezden a
rekreativ kategoriat valasztotta, azonban a megyeszékhelyen miikodé koézpont igazgatdja
szerint mindegyik kategdria képvisel6i egyforman megtalalhatok a programokon, mert ebbdl a
szempontbdl az egyéni eltérések nem kategorizalhatok. Feltételezésiink szerint a rekreativ,
akkumulativ és inspirativ kategoériak képvisel6i egy ilyen kdzegben ugyan feliilreprezentaltak
lehetnek, azonban a varos teljes ifjisaganak korében nem ilyen kiegyenlitettek az aranyok.
Kifejezetten kulturalis programok tekintetében is mutatkozott eltérés a két intézmény kozott.
A nagyvarosi esetében a legalabb évente megrendezett szinhazi eldadasokon vagy kulturalis
programon a latogatdk 2/3-a fiatal, azonban a kisebb telepiilésen ez az arany nem éri el az 1/3-
ot sem. Ezzel 0sszefliggésben az els6szamu interjualany a fiatalokat kulturalisan aktivnak latja,
ellenben a masodik résztvevd szerint ez csak a miivészeti csoportok esetében tapasztalhato. A
korabbi feltételezés ezzel igazolast nyert, azonban az is kideriilt, hogy nem minden miivészeti
vagy kulturdlis tevékenység esetén figyelhet6 meg a passzivitas. Ebben a kérdéscsoportban
kaptak helyet a kozosségi aktivitast érinté témakorok is. A valaszokbdl kidertl, hogy a
tarsadalmi szerepvallalds és az aktivitds a kotelezé kozosségi szolgdlat, valamint az
onkéntesség altal valésul meg leginkdbb, azonban az is, hogy az énkéntesek szama 20-30 6
évente, ami meglehetdsen kevésnek bizonyul. A fiatalok szervezeti tagsaga rendkiviil alacsony,
ennek ellenére az intézményvezetdk Ugy érzik a fiatalok kell6képpen kiveszik a résziiket a
telepiilés életébdl. Ezzel a témaval kapcsolatos hipotézis nem Kkeriilt egyértelmiien sem
igazolasra, sem cafolasra.

Végezetiill a megkérdezett intézményvezetok segitségével megvizsgaltuk az elmult 10 év
ifjasagi korosztallyal kapcsolatos valtozasait is. Ebben a blokkban a két interjualany szinte
semmivel Kkapcsolatban sem egyezett meg. Jellemzéen a megyeszékhelyen miikodd
intézményvezetd pozitivabban értékelte az elmult 10 évet, kevésbé érzékelte drasztikusnak a
valtozasokat a kisvarosi kollégajahoz képest. Konszenzus egyediil abban mutatkozott, hogy a
médiatér, mint negyedleges szocializaciés kozeg valéban domindnsabba valt az évek soran,
mint a masik harom. Az intézménylatogatasi szokasokkal kapcsolatban mar nem volt ilyen
nagyfoku az egyetértés, ugyanis a kisebb varosban egyértelmiien a személyes talalkozasoktdl,
programoktoél valé elpartolas, latogatoszam csokkenés figyelhet6 meg, valamint a fiatalok egyre
nehezebb elérése is. A nagyobb varosban ezzel szemben az a tapasztalat, hogy a fiatalok még
mindig igénylik a tdrsas egyiittlétet, nem jellemzi 6ket a maganyos szabadid6-eltoltés. Az
individuum kultirajanak kialakulasardl szo6l6 kijelentéssel, az egyik interjialany igen a masik
pedig nem értett egyet, ellenben mindketten kiemelték a kiillonb6zd szocialis hatterekbol
fakad6 egyéni eltéréseket.

107



Q ﬂe,mzle,té, |
5 uvewaesl
w

Intezet Kulturalis Szemle | Y- eviolyam

2021. évi 2. szam

Osszegzés

Jelen tanulmany el6zményében az ifjusagi korosztidly mélyebb szintli és szélesebb korl
megismerése volt a cél, ezuttal pedig azt szerettiik volna vizsgalni, hogy az eredmények
tiikrében az intézmények mennyire kovetik a valtozasokat és az aktualis trendeket a fiatalok
elérése érdekében. A cél az volt, hogy a megkérdezett kulturalis kozpontok stratégiai szintd,
valamint a kinalt szolgaltatasaikban bekdvetkezett sziikségszeri alkalmazkodasat bemutassuk.
Mint, ahogy mar kordbban is emlitettiik a kutatas a kis elemszam miatt nem reprezentativ,
csupan csak egy arnyalt képet ad az intézmények munkajarol.

Az elmult 10 év valtozasait vizsgalva lathatjuk, hogy a technoldgiai fejlédésekkel parhuzamosan
csokkent a kiillonboz6 tarsas, kozosségi aktivitas iranti érdeklédés. A hagyomanyos szérakozasi
és talalkozasi formakat felvaltottak a kiilonb6zd szolgaltatasok, internetes platformok, ezzel
pedig kialakult az individuum kultdraja és a tartalomfogyaszté tarsadalom. A megkérdezett
intézmények ezzel a kijelentéssel, valamint az ifjusag altalanositva passziv és rekreativ
kategorizalasaval sem értettek egyet, azonban valaszaikbol az is latszik, hogy nem ismerik a
telepiilésiikon €16 teljes ifjusag jellemzdit, igényeit, csak kifejezetten az intézmény latogatoirol
alkotnak véleményt. A kutatas soran kidertilt, hogy az intézmények érzékelik a médiatér egyre
inkdbb novekvd dominancidjat, azonban erre kifejezetten csak a marketing stratégidjukban
épitenek, viszont az altaluk szervezett programok kozott nem jelennek meg digitalizalt
eszk0zok, tartalmak.17 Az interjuk soran az is kidertlt, hogy a megkérdezett intézményvezetok
nem érzékeltek valtozast a fiatalok létszamat tekintve az elmult 10 évben, csupan csak a
megszolitasuk valt egyre nehezebbé. Ez az 4lltas kissé ellentmondasos, ugyanakkor igazolja azt
a feltételezést, miszerint a fiatalokon beliill egy sziik, alapvetéen érdekl6dd réteg latogatja a
kozpontokat. A megkérdezett szakemberek ezzel kapcsolatosan ugy gondoljak, hogy a
szocikulturalis hattér sok esetben meghatarozébb, mint a generacids hatasok. Az interjik soran
kapott eredmények alapjan ugy tilinik a fiatalok érdekl6dését és aktivitasat a telepiilés
koriilményei és adottsagai is meghatarozzak. A 15-18 éveseket konnyebben meg lehet szélitani
abban az esetben, ha van a varosban kozoktatasi intézmény, tovabba az is szamottevd, hogy
milyen tavolsagra van nagyobb varosoktdl, illetve Budapesttdl. A kozéleti aktivitast tekintve a
fiatalok szama ezen a tertileten az intézmények szerint kedvezd, azonban ez évente atlagosan
20-30 {6t jelent, ami meglehetdsen alacsony. A kutatas soran tovabba kiemelkedett a kozosségi
szolgalat fontossaga is, melyet az érettségi el6tt allé fiatalok szivesen végeznek kulturalis
tertileten.

Osszességében a kozmiivel6dési intézmények megfelel informalis és nem formalis nevelési
vagy tanulasi szinterek lehetnek az ifjisag szamara, azonban ehhez a folyamatos fejlddés, a
trendkovetés és a korosztaly altalanos igényeinek ismerete kiemelten fontos. A kutatas soran
beigazolédott, hogy a szakma egyik legnagyobb kihivasa a célcsoport széleskorli és minél
meélyebb szintli megismerésével megoldhatd. Egy kozmiivel6dési intézménynek, kiilondsen egy
nagyobb kulturdlis kézpontnak folyamatosan 1épést kell tartania a legijabb tendencidkkal,
ehhez sziikséges a modernizalds, a megfelel6 infrastruktira biztositdsa, tovabba
humanero6forras oldalrdl a relevans szakmai tudassal rendelkezd ifjusagi szakember
alkalmazasa. Ezeken kiviil fontos még a telepiilés fiataljaival val6 folyamatos partneri szintl
kapcsolattartas, illetve a javaslattéttétel, véleménynyilvanitas és a részvétel lehetdségének

17 Jelen tanulmdanyban a 2010 és 2020 koézott bekdvetkezett alapvetd valtozdsokat vizsgaltuk, ezért a COVID
viladgjarvany alatti esetleges online tevékenységekre nem tértiink ki az interjuk soran.
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megteremtése. Manapsag a koézmiivel6désnek a legkdonnyebben elérhetd, féként online
szolgaltatasokkal kell megkiizdenie a fiatalok figyeleméért. A gy6zelemhez érdemes
megvizsgalni azt is, hogy ezek a tartalmak mit tudnak nyujtani szdmukra, amitél annyira
vonzdva valnak és ezeket hogyan lehet adaptalni az intézményekbe.

Jelen tanulmany nem alkalmas altalanos érvényd igazsagok kimondasara, azonban az
eredmények olyan 0j kutatasi iranyokat tartak fel, melyeken val6 elinduldssal még kozelebb
juthatunk az ifjisag megismeréséhez és a szamukra megfeleld szolgaltatasok biztositasahoz. A
friss eredmények és az elmélet, valamint a korabbi kutatasok kozotti ellentmondasossag
tobbnyire ravilagitott az alapvetd problémakra, melyek megoldasa a fent emlitett m6édokon
megvaldsithato. A kulcsfogalom a megismerés.
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Erdei Gabor:

Recenzioé a Boros Julianna - Kozma Tamas - Mdrkus Edina dltal
szerkesztett Community Buidling and Social Innovation cimii
kotetrol

Az elmult évtizedben a tarsadalom-, azon beliil a neveléstudomanyban egyre gyakrabban
fordulnak/fordultak el6 - a kutatasi jelentésekben, konferencia el6adasokban és tudomanyos
irasok kontextusaiban - viszonylag 1j, vagy korabban kevésbé haszndlt fogalmak. Talan nem
tulzas kijelenteni, ebbe a sorba illeszkedik a tarsadalmi innovacié fogalma is.

Az innovacid, definicié szintjén, eredendéen miiszaki teriiletrdl indult, hozzavetdleg az ipari
forradalom korszakabol. Persze a latin eredeti(i sz6 mar korabban is forgalomban volt, azonban
szisztematikus, konzekvens hasznalata az iparban megjelend ujité tevékenységek koré
osszpontosult.

Tarsadalmi innovacié. Van-e ebben barmi 4j, vagy csak djonnan értelmeziink eddig is meglévé
dolgokat, jelenségeket, egyéni és kollektiv magatartasokat? Bar az emberiség torténetét tobb
megkozelitésben is az anyagi kultira fejlédésének mindségi valtozasaival, a termelési,
gazdalkodasi modok kozotti eltérések megragadasaval, szakaszolasaval fejezziik ki, azonban az
emberiség teljes torténete tele van aprobb, maskor jelentésebb, szakaszos, maskor folyamatos
ujitasokkal. Az, hogy ezek mennyire teljesitik az innovacié fogalmat, vagy éppen egy kisebb
Ujitasrol van sz6, nem targya irdsunknak. Az azonban sokkal inkabb, hogy ezen lathat6 és kézzel
foghatdo eredmények mogott, talan még inkabb, idében el6tt, valami mas is tortént. A
gondolkodasban megvaldsulé valtozasok - amelyeket tanulds altal érhetiink el - majd a
praxisban, a cselekedetekben megjelen6 mas magatartas az alapja minden, a korabbitol
megvaldsuld eltérésnek. Ez a tarsadalmi innovacid, amely manifesztalodik a tarsadalmi
kontextusok, az adott kultiiraban.

Az innovaciot, mliszaki oldalrél megkozelitve, az alapvetden referencianak tekinthetd, 1992-
ben megjelent Oslo Kézikonyv targyalja. Ebben jellemz&en miiszaki tudasrol és technolégiarol
van sz0. A kés6bbi kiadvanyok (pl. a 2005-6s harmadik kiadas) azonban mar masképpen
kozelitik meg az innovacid fogalmat.

LAz innovacid

. Uj, vagy jelentdsen javitott termék (aru vagy szolgaltatas) vagy eljaras,

. Uj marketing-mddszer, vagy

. Uj szervezési-szervezeti modszer bevezetése

. az Uzleti gyakorlatban, munkahelyi szervezetben, vagy a kiils6 kapcsolatokban.”
(Oslo Kézikonyv).

Figyelemremélté valtozas a ,technoldgia” sz6 eltavolitasa a termék- és eljarasinnovaciébol. Ez
nem a technoldgiai innovacié fontossaganak kisebbitését célozza, de nyitottabba teszi a
definiciot.
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Ez a nyitottsdg aztadn azt eredményezte, hogy a fogalom atszivarog a tarsadalomtudomdany
tertletére is, s6t a hétkdznapok szokészletébe is bekertil. S persze az altalanossa valas, akar a
fogalom erodal6dasahoz, illetve értéktelenedéséhez is vezet(het).

A Debreceni Egyetem kutatdcsoportja is - tulajdonképpen - sajat magat innovalja, amikor a
tanul6 régiok targyalasatol a kozosségi tanulason keresztiil eljutott a tanulas és tarsadalmi
innovacié kapcsolatrendszerének kutatasaig, targyalasig.

A 10 évvel ezel6tt kezd6dd, els6nek nevezheté korszakban azt vizsgaltdk, hogy a térben
megjeleno legkiilonb6z6bb tanulasok, hogyan alakithatjak, formaljak adott tér tarsadalmat.

Ezt kovetéen az eredmények arra sarkaltak a kutatécsoportot, hogy tovabb 1épjen, hiszen a
tanul6 régio/varos/térség fogalomban a katalizator, a tarsadalmi tanulas, illetve a kozosségi
tanulas koril stirtisodik.

Ezt a témakort koriiljarva jutottak el oda, hogy a vizsgalt problémakort a tanulas és tarsadalmi
innovacid lehetséges kapcsolatanak oldalaroél is lehet értelmezni.

A fent leirt tudomdanyos utazas eredményként jutunk el jelen kotetig.

A szerkesztett 252 oldalas angol nyelvili kotet a Community Building and Social Innovation
cimet viseli. A kiadvany dontéen empirikus kutatidsokat, esettanulmanyokat és részben
elméleti irdsokat tartalmazd kotet els6é fejezete a kozosségépités és iskola kapcsolatara
fokuszal. Dan Andrea Beata és Kovacs Karolina egy Nagyvaradon frissen alapitott kozosségi
iskolarol és a miikodésében megjelend gyakorlati tevékenységekrdl szamol be. S korbejarja a
kérdést, vajon milyen elényei vannak egy ilyen tipusu iskolanak a tradicionalissal szemben.

Tészegi Zso6fi és Radnai Imre irasukban egy négy 1épcsében elvégzett kutatasroél irnak, amely
sordn a Pécsi Egyetem doktori programjaba jelentkezd kiilfoldi hallgatok el6zetes
felkészitésének folyamatat vizsgaltak, kutattak. Részletesen bemutatjak azt, hogy a jarvany
hogyan alakitotta at a tanulasi folyamatokat és hogyan alakult ki, a kozosségépitési folyamat
eredményként a virtualis tanulé kozosség, amely sokkal tobbé valt, mint pusztan tanuld
kozosség.

Sitku Krisztina tanulmanya egy felsGoktatasi intézmény példajan keresztil elemzi a
fels6oktatas kiilsé kornyezetével formal6do kapcsolddast. Azt, hogy egy egytittmiikodés milyen
kolcsonds elonyoket general mind a felsGoktatas, mind a kornyezetében egytittmiikodé kiilsé
szervezetek (vallalatok és egyéb intézmények) szamara.

A masodik fejezetben helyett kap6 irdsok a kozosségépités, kozosségfejlesztés és tarsadalmi
tanulas kapcsolatat elemzi. Tulajdonképpen kijelenthetd, hogy a két teriilet és teveékenység
(tanulas és kozosségfejlesztés) kéz a kézben jar. Benke Magdolna elméleti irdsa a résztvevd
kozponti tervezés, fejlesztés jelenségét vizsgalja. Az igen érdekes tanulmanyaban azt
boncolgatja, hogy az alulrdl szervez6do6 tacit tudasok, hogy jelennek meg, jelenhetnek a meg a
kozosségi tervezés és teriiletfejlesztés politikajaban.

Boros Julianna és Nyers Szilvia a koz6sségi alapu tanulas elméletérdl és gyakorlatardl értekezik.
Kiemelik a résztvevokozponti tanulas szerepét, az egyének és kozosségek
kapcsolatrendszerének épitésében. Empiridjukban a kozosségi alapu tanulas vizsgalatat
fels6oktatasi kontextusban végzik.

Bucher Eszter munkaja a tarsadalmi vallalkozdsokat, mint a kozosségi tanulas egyik formajat
és szinterét mutatja be. Korbejarja azt, hogy ez a for-profit és non-profit vildg hataron miikodé
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szervezeti forma - mikozben megfogalmazza és megvaldsitja a tarsadalmi igényekre adhato
valaszokat - miként valik a k6zosség katalizatorava.

Forray R. Katalin és Varga Aranka a szegénységtdl a kozosségig cimmel tette kozzé irasat a
kotetben. Azt anyagon azt mutatja be és targyalja, hogy egy adott telepiilésre érkezd
tdmogatasok, pénziigy forrasok miként nem hasznosulnak abban az esetben, ha nem a
nagybetlis kozosséghez érkezik, hanem csak a lakosokhoz. Masfeldl, mennyi masként
hasznosulhatnak a forrasok, ha a sajat maga megszervezett kozosség veszi ezeket igénybe. Az
esttanulmany Tiszabd esetét dolgozza fel.

Mitrovics Zoltan a csaladi és kozosségi kapcsolatok helyredllité szerepérdl ir, a biintetd
intézetekbdl val6 szabadulast kovetdn. A resztorativ technika (CSDCS) kozvetleniil a szabadulas
el6tt alkalmazott eljaras, melynek célja a csaladok és kozosségi kapcsolatokat megerdsitése. A
szerzd ezt egy esettanulmany keretében targyalja.

A harmadik fejezet a kozosségfejlesztés, kozosségépités és kultira viszonyrendszerét vizsgalja.
Mondhatjuk, ez egy klasszikus, évtizedek 6ta épitkezd elméleti hattérrel és praxissal rendelkez6
témakor.

Mike Adam a Muzsikdlé Egészség Alapitvany tevékenységén keresztiil vizsgalja a
kozosségépitést. A kordbbi Simonffy Emil Zeneiskola altal létrehozott alapitvanyt és
tarsadalomra hat6 tevékenységét kvalitativ felméréssel és dokumentum elemzéssel targyalja.
A zene tarsadalom formal6 hatdsa egyértelmien kiolvashaté az esettanulmanybdl.

Raddcz Miklos a kozosségi egylittesek és tarsadalmi innovaciok kapcsolatat elemzi. A kutatas
és a vizsgalat megmutatja azt, hogy egy alulrdl, barati alapon szervez6dd egyiittes hogyan novi
ki magat és valik egy telepiilés, varos kulturajat és kozosségét befolyasolo entitassa.

A kovetkezd, szintén zenét érintd kutatas Haffner - Kiss Alexandra és Haffner Tamas munkaja.
Az esttanulmany Tét telepiilésen mutatja be azt, hogy milyen szerepet jasztik és hogyan valik
kozosségformaléva egy alulrdl jovd kulturalis kezdeményezés. A kutatas félig strukturalt
interjukkal valdsult meg.

Ragadics Tamas - Szabo Lilla egy komplex kulturalis és miivészeti kezdeményezés torténetét
mutatja be az Ormansag hatranyos helyzetl térségében él6 gyerekek korében. Ravilagit arra,
hogy egy jol iranyzott és pozicionalt komplex kulturalis kezdeményezés mennyire kezelheti a
helyi problémakat, nehézségeket és milyen szerepet jatszhat a helyi kozdsségek
meger0dsitésében.

Varga Kitti munkajaban egy a szellemi fogyatékossaggal él6 pécsi gyerekekre iranyuld
kozosségteremtd kezdeményezésérdl ir. Munkajaban a Fogd a Kezem Alapitvany nyari
miivészeti taborardl tuddsit, s mutatja be a kutatas eredményét, amelynek kozponti gondolta
az integrativ (egészséges, illetve fogyatékossaggal él6 gyerekek) kozos taboroztatasanak
érzékenyitd erejének novelése, ennek megjelenitése.

A kotet lezaré negyedik, zarofejezetében - amelynek atfogé cime kozosségépités,
kozosségfejlesztés és innovacid - két elméleti irast latunk, a kotet 1étrehozok koziil, Markus
Edina és Kozma Tamas tolldbdl. E16bbi szerzd a k6zOsségi tanulds és innovacié kapcsolatat
targyalja 12 esttanulmany bemutatasan keresztiil elemzi a m{ivel6dési, kulturalis intézmények
tarsadalmi innovacios szerepét. A munkat erdsiti, hogy az empiria tobb Magyarorszaggal
hatdros orszag magyar tobbségli tertileteib6l szarmazik, tehat nemcsak nemzetkozi, de
komparativ is.
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Kozma Tamas szintetizald, 6sszefoglaldé irdsa nemcsak lezarja, de mintegy oOsszefoglalja a
kotetet. Maga is innovativ, kreativ személy lévén, Uj kérdéseket, meggondolasokat javasol,
Ujabb narrativakra tesz ajanlatot. Varhatéan ebbe az irdnyba megy tovabb a kutatdcsoport
munkaja is.

A kutatocsoport és a most megjelent kotet is, miden szempontbo6l j6 helyen és idében jar, hiszen
nemzetkozi dimenzidban nemcsak az Eurdpai Uni6, amely a 2010-es évektdl egyre
erdteljesebben vizsgalja és szinte szakpolitikat épit a tarsadalmi innovaci6 koéré, de az OECD
korabbi vilagat kevésébe érdeklen nyit a tarsadalmi innovacié felé. Masrészt, a tarsadalmi
innovacié problémakodre hazai relaciéban is felértékel6dott.

A legljabb hazai kezdeményezés, a tavaly létrehozott Tarsadalmi Innovaci6 Nemzeti
Laboratérium (TINLAB) projekt konzorciuma is szamit a Debreceni Egyetem
kutatocsoportjdnak munkajara és kutatasi eredményeire, igy szakmai tevékenysége és
teljesitménye ezen hal6zaton keresztiil is kovethetd lesz. Jelen ismertetett kotet, a tarsadalmi
innovacié kutatasanak, a teriiletet vizsgalé tudomdanyos tevékenységfolyamnak egy fontos,
szignifikans allomasa.

Felhasznalt irodalom:

Julianna, Boros - Tamas, Kozma - Edina, Markus eds. (2021): Community Building and Social
Innovation. CHERD - Debrecen University Press, Debrecen, p.252.
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TUDOMANYOS KONFERENCIAK HIREI
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Horvath Zoltan:

Kultiira ujragondolva - Beszamolo egy kulturdlis alapu
gazdasagfejlesztés jegyében zajlo konferenciarol

A kulturalis gazdasagfejlesztés tamogatasa uj kihivasok elé allitja a hazai k6zmiivelddési
szakmat. A szakmai feladatok elméleti, tudomanyos tamogatasa érdekében zajlott 2021.
november 26-an az AGORA Szombathelyi Kulturalis Kézpont szervezésében a Kultura
ujragondolva cimii konferencia.

Az elmult idészakban kétségkiviil a legnagyobb hatast a kulturdlis tertiletre a covid jarvany
jelentette. A kulturalis intézmények bezartak, a k6zosségek nem miikodtek, a teriilet fejlesztd
folyamatai megakadtak, vagy a virtudlis térbe helyezdédtek at, a rendezvények elmaradtak.

A virus jelenleg elfedi azokat a kihivasokat, amelyekkel a kulturalis szaktertiletnek is szembe
kell nézni: a digitalizaci6, a robotizacid, az ipar, a dolgok internetje, a smart megoldasok a
varosokban és az otthonainkban, az élet végéig tarté mellett az élet minden tertiletére kiterjedd
tanulds, a puha tényezdk felértékel6dése a gazdasdgban, a szoft skillek jelentsége, hogy a
demografiai valtozasokrdl, a kozosségek szerepének atalakuldsarél egy atomizal6do
tarsadalomban, a globalizaciérol, vagy a fenntarthat6sagi szempontok megjelenésérol ne is
beszéljink.

A kozmivelddésnek, valamint a kultira mas teriileteinek valaszokat kell adni egy olyan
id6szakban, amikor az iskoldkon tuli tudasszerzésnek megnovekszik a szerepe, ahol a
pillanatok alatt valtoz6 vilagra mar nem lehet berogzott valaszokat adni, hanem dinamikusan
alkalmazkodni tudé intézményekre és szakemberekre van sziikség.
Az AGORA Szombathelyi Kulturalis K6zpont Kultira Gjragondolva cimii konferenciaja a fenti
témak mellett az alabbi kérdéseket jarta korbe
e Hogyan tudja a helyi gazdasagokat a kulttra fejleszteni? Van-e lehetdségiink kreativ iparral,
hagyomanyokkal, szokésainkkal, értékeinkkel tdmogatni egy-egy telepiilés, térség, régio
fejlodését?
o Kozt milveliink, vagy kozosséget? Miként tamogassuk a lokalis kozdsségeinket? Hogyan
valhatnak az intézményeink egyre inkabb kozosségiekké?
e Hogyan segithet a digitalizacié a kompetenciafejlesztésben?
e Mi a szerepe a médianak a jelenkor kulturajaban?
e Hogyan valtozhat Szombathely a kovetkezd évtizedben egy olyan vérossa, ahol a tuddsalapu
gazdasag a fejlodés zaloga?
e Milyen intézményi atalakulasokra és megoldasokra van sziikség ezeknek a kihivasoknak az
érdekében?

Laszl6 Gydzd, Szombathely Megyei Jogu Varos alpolgarmesterének, valamint Horvath Zoltan, a
szervezd intézmény igazgatéjanak koszonts beszéde utan Eles Krisztina, a Nemzeti M{ivel 5dési
Intézet Vas megyei igazgatojanak Kulturdlis alapt gazdasagfejlesztd jo gyakorlatok cimi
nyitdéel6adasa szerint a kultdra, a tarsadalom és a gazdasag harmasanak 6sszekotd eleme az
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ember, aki a maga korili vildgot mindig tokéletlennek latja, ezért valtoztatni akar rajta.
Mindehhez kézdsségre van sziikség.

1. dbra: Ember kézpontu kultira, tdrsadalom és gazdasag
(Forras: Sajat szerkesztés Eles Krisztina Kulturalis alapu gazdasagfejleszt6 j6 gyakorlatok
cimi el6adasa alapjan)

Kulttra

— 4

Ember
™~

Tarsadalom Gazdasag

Eles Krisztina szerint a kulttira, a kollektiv tudas a gyokere a fejlédésnek, a kézmiivel6dés pedig
a motorja. A k6zosségek épitését szolgald szakma a tarsadalom és a gazdasag kohézioit erdsiti.
A szemléletvaltas egyik legfontosabb alappillére a kézmiivel6dési szakember, aki a helyi
kozosségek lampdasa és kapocs is egyben, aki 6sszekoti a lakossdgot a dontéshozdkkal, az
évszazadok alatt létrehozott értékeken nyugvo jovoépitésre, mindség létrehozasara 6sztonoz,
a megujulas jelent6ségének szdszdldja. A kulturara épiilé gazdasagfejlesztés egyik lehetséges
formaja a 1atéut, melyek Vas megyében is jopéldaként szolgalhatnak.

Beke Marton el6adasanak cimében is megfogalmazott kérdésfelvetése, hogy Kozosségi-e a
miivel6dés? Valasza természetesen igen, ugyanakkor nem, hiszen 6nmiivel6déssel kozosség
nélkiil is lehet miivel6dni. Ennek ellenére mégis a kozosségek felé fordulas az els6dleges. A
kulturalis torvény igy hatdrozza meg a kozosségi miivel6dési intézmény fogalmat: ,segiti a
kozosségi tevékenységeket, a miivel6d6 kozosségek miikodését, Osztonzi a tarsadalmi
Osszetartozast és a kozosségek kulturalis értékteremtésben val6 aktiv részvételét”, tovabba
»,mikodése a kozosségek ontevékenységén alapul, és azt 6sztonzi, tevékenységét a kozosségek
érdekl6dése, igényei és sziikségletei alapjan végzi, tevékenységének tervezésébe, értékelésébe
a kozosségeket bevonja”.

Beke Marton szerint a kozosségi miivel6dés intézményrendszerének legfébb feladata az
emberek arra vald 6sztonzése, abban valé tamogatasa, hogy lakosokbdl polgarokka valjanak.
Ennek érdekében a kozosségi miivelddési intézményeknek maguknak is kozosségi alapu
miikodésre kell atallniuk.

Vincze Bence az f21.hu kulturdlis portal fészerkesztéje szintén kérdést fogalmazott meg
el6adasaban: Megalkuvas a bizniszben, vagy haladas a korral? Szerinte a kozdsségi média
marketing mara a mindennapjaink részévé valt, igy természetesnek véli, hogy egy cég
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profitszerzés céljabdl a reklamipar teriileteit hivja segitségiil, ha el szeretné juttatni termékeit,
szolgaltatasait szélesebb kozonséghez. A nem nyereségorientalt, kozhasznu szférakban, mint
az oktatas, a vallas, a szocidlis teriilet vagy a kultira, a modern marketing alkalmazasanak
megitélése jelenleg megosztd, holott a kultdrat, milivészetet szolgaltaté szervezeteknek a
marketing és a reklamipar tertileteit tudniuk kell hasznalni. A kulturalis marketing a jovében
egyre inkdbb meghatarozova fog valni.

Joos Attila az el6zd el6adasban is érintett digitalizacio teriiletét bontotta ki a Digitalis
kompetenciafejlesztés ciml el6addsdban. Azt a témat jarta korben, hogy a digitalis
kompetenciafejlesztés, hogyan képes tdmogatni a kulturalis alap gazdasagfejlesztést?

A Webmark Europe Kft. iigyvezetdje szerint az informatikai eszk6z6k hasznalata, a média- és
informacios miveltség, hatékony tanulasi készség, mint a XXI. szazadi kompetenciateriiletek,
jelentds hatasokkal vannak az életiinkre. A kulturalis gazdasagfejlesztésben is alkalmazhatok
az online térben mas dgazatokban megszokott gazdasagfejleszté6 médszertanok.

Horvath Zoltan a K6zmiivel6dés és kreativ varos - A szombathelyi kozm{ivel6dési rendszer és
lehet6ségei cimmel tartott eléadast. A kulturdlis alapd gazdasag, valamint a kreativ ipar az
elmult évtizedekben megjelent fogalmak, amelyeknek definici6javal kapcsolatban nincs teljes
kozmegegyezés. Ha ezen Uj fogalmak teriileti kivetiiléseit attekintjiik, akkor olyan szintén 1j
szintagmakkal talalkozunk, mint az okos varos, vagy a kreativ varos. A teriileti t6ke kulturalis
vetlileteiben a helyi k6z6sség, valamint a kulturalis rendszer meghatarozé szerepet kap, ezen
belill kiilonds figyelmet érdemel a kozmiivel6dés, amelynek térvény altal meghatarozott
kotelez6 feladata megyei jogi varosokban a helyi kulturdlis alapui gazdasagfejlesztési
tevékenység. Szombathelyen a kozmiivel6dési rendszer atalakuldsdnak lehetlink jelenleg
szemtanui: az AGORA Szombathelyi Kulturalis Kézpont, valamint a sajtéterméket (Savaria
Forum, varosi hetilap) kiadd, valamint linearis médiaszolgaltatast (Szombathelyi Televizio) is
végzd Szombathelyi Médiakézpont Nonprofit Kft. 2022. januar 1-jét6l egy szervezetként
miikodik tovabb. Az el6adas attekintette, hogy a tervezett szervezeti valtozasok milyen Uj
lehetdségeket jelenthetnek Szombathelyen a tertileti t6ke kulturalis vonatkozasaira, illetve
miként befolyasolhatjak a helyi kulturalis alapu gazdasagfejlesztést, azaz hogy miként lesz
kreativabb varos a Vas megyei megyeszékhely a kozmiivel6dési rendszernek kdszonhetden.

A konferencia Bokanyi Adrienn A valsagallo tudasgazdasag megteremtésének 6sztonzése cimi
el6adasaval zarult, amelyben a Szombathely2030 elnevezésii fejlesztési modellt mutatta be. A
Covid-19 pandémias helyzet 0j kihivasok elé allitotta a gazdasag- és iparfejlesztés gyakorlatat.
Egy varos hosszu tava gazdasagi stabilitasanak megteremtéséhez ugyanis mar valsagallo,
reziliens fejlesztési szemléletre, mdédszertanra és ezek gyakorlatba val6 atiiltetésére van
szliikség. A munkaintenziv ipari struktura elmozditasara tudasintenziv iranyba és a valsagalld
tudasgazdasag megteremtésére. Az el6ad6 Szombathely Megyei Jogu Varos konkrét példajan
keresztll mutatta be, hogy egy, az autdipari gyart6 nagyvallalatok dont6 tulsulya miatt jelenleg
dominansan munkaintenziv iparszerkezetli - ezért az automatizacios, digitalizacios,
robotizacios folyamatokkal szemben komoly kitettséggel rendelkezd - varos milyen fejlesztési
iranyvonalakkal, kulcsprojekttel és egylittmiikodési megallapodassal képes tudasintenziv
elemeket csempészni a munkaintenziv iparagba, tovabba 6sztondzni egy Uj, tudasintenziv
ipardg - az egészségipar - megtelepedését. Eldsegitve ezzel az ipari digitalizaciét és
szerkezetvaltast.

A konferenciat a Nemzeti Kulturalis Alap tamogatta.
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FELHIVAS PUBLIKALASRA

A folydirat magyar elnevezése: Kulturdlis Szemle
A folyédirat miifaja: interdiszciplindris online tudomdnyos folydirat
A folyéirat angol elnevezése: Cultural Review

A publikdlds feltételei:

1. A Kulturdlis Szemlébe barki publikalhat, aki az alabbi feltételeknek megfelel.

2. A Kulturdlis Szemlébe a kultira tadgabb értelmezési témakorébe tartozé irdsokkal lehet
nevezni, azonban elsddlegesen a kézmiivel6dés és a kozosségi milivel6dés témakoreiben,
illetve az ezekkel kapcsolatba hozhat6 témakban varjuk az irdsokat. A bekiildott irdsokkal
kapcsolatosan elvaras, hogy tematikailag a Kulturdlis Szemle kiildetésnyilatkozatdahoz
igazodjanak.

3. A Kulturdlis Szemlébe a tudomanyos etika betartdsaval, a tudomanyos hivatkozasi és
bibliografiai rendszer elveinek alkalmazasaval lehet publikdlni (formai megoldasat a
honlapon elérhet6 publikaciés sablon keretében adjuk meg).

4, A Kulturdlis Szemlébe magyar nyelvli tanulmanyokat varunk révid, angol nyelvi
absztrakttal a publikaciés sablon alapjan. A szerkesztdbizottsag angol nyelvi kiillonszam
megjelentetését kiilon meghirdeti és alapjan kezdeményezni fogja.

5. A Kulturdlis Szemlében els6sorban un. elsé kozlések fogadhaték el, ettél csak
szerkesztébizottsagi dontés értelmében tériink el. A mas nyelven megjelent, de a Kulturalis
Szemlébe leadott nyelven még nem publikalt irdsok els6 kozlésnek mindsiilnek.

6. A Kulturalis Szemle tanulmanyait minden esetben a szerzd nevének megjel6lése nélkiil két
fiiggetlen lektor biral, akik kozil az egyik lektor altalaban a szerkeszt6bizottsag tagja, a
masik lektor pedig mas, a tudomanyos kozéletbdl felkért személy. A felkért lektorok
mindegyike tudomanyos fokozattal rendelkezik, és a hazai kulturalis életben ismert,
elismert kutat6. Amennyiben az egyik biral6 nem fogadja el a tanulmanyt kozlésre, a masik
biralé pedig elfogadja, akkor harmadik biral6 kijel6lésére kertil sor. A lektoralas modja
dupla vak lektoralas:

e Blind, or Anonymous Peer Review
Content is reviewed by external reviewers and the author’s identity is unknown to the
reviewer. A double-blind peer-review process is where both the reviewer and the
author remain anonymous throughout the process.

e Vakvagy névtelen lektoralas
A cikk tartalma kiils6 szakértd altal kertil lektoralasra és a szerz6 személye ismeretlen
a lektor szamara. Dupla vak lektoralasnak nevezziik azt, amikor a szerz6 és a lektor
személye is ismeretlen marad egymas el6tt a lektoralasi folyamat soran.

7. A Kulturalis Szemlébe leadott publikacidkat csak a 3. pontban jelzett, elérhet6 publikacios
sablonban elkészitve fogadjuk el. Min. terjedelem 8.000 karakter, max. terjedelem 25.000
karakter. Ett6] csak kivételes esetekben térhet el a szerkesztébizottsag.

8. A publikalas dijtalan mindkét fél részér6l: sem a publikaciét megjelentet6 Nemzeti
Mivel6dési Intézet, sem a szerzd nem tartozik dijazassal a publikacié megjelentetésért.
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9. A publikdlé a tanulmanyanak publikalasra torténé bekildésével hozzajarul, hogy a
szerkesztObizottsag a Kulturdlis Szemlét (és benne a bekiildott tanulmanyokat)
elektronikus formaban honlapjan, és mas, szakmai és tudomanyos honlapokon (pl. Magyar
Elektronikus Konyvtar, Magyar Folydiratok Adatbazisa) kozzétegye.

7. Apublikaciok leadasa folyamatosan torténik, és évente min. 4 alkalommal kertil elbiralasra.
Az elbiralasi hatarid6k a honlapunkon nyomon kovethet6k. A tanulmanyok bekiildésének
elektronikus levelezési cime, és a szerkeszt6bizottsag elérhet6sége:
kulturalisszemle@nmi.hu

A folyéirat publikaciés sablonja elérhet6 a www.kulturalisszemle.hu honlapon.
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